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A Magvar Curling Szivetség Feliigvel6 Bizottsiagihoz bejelentés érkezett a Nevelé Edzo
Program 2025-2026-0s idgszakban torténé végrehajtisaval kapesolatban. A bejelentd
észrevételeket és kérdéseket tett fel a jogi hattérrel, az elszimolisokkal és a Program
végrehajtisanak a Szovetség koltségvetéssel valo dsszhangjira vonatkozoan. A Feliigveld
Bizottsig a bejelentést, észrevételeket Az észrevételeket, kérdéseket, felvetéseket a

Feliigvelo Bizottsag megtargvaliasra alkalmasnak értékelte.

A Feliigyeld Bizottsag tajékoztatast kért az Elndkségtol a bejelentd . Nevel6 Edzo Program
(2025-2026) id6szakra vonatkozo észrevételek, kérdések™ cimmel dsszefoglalt kérdéseiben (a
tovabbiakban: Bejelentés), ennek érdekében kozvetleniil megkiildte a Feliigyelo Bizottsag a
kérdéseket sszefoglald anyagot az Elndkség részére. Az Elndkség részér6l Foti Balazs
megkiildte a Bejelentésben feltett kérdésekre vonatkozo valaszokat (a tovabbiakban: Valaszok)
2026. majus 14-én.

A Feliigyel6 Bizottsag a Bejelentés és a Valaszok alapjan az alabbi megallapitasokat teszi:

I. A Feliigyelé Bizottsag allaspontja szerint a Kerekes Olivér ,helyettesitése™ (¢s annak
indokolasa) munkajogi szempontbol kifogasolhatd, munkaviszonya megsziintetésre is
keriilt kozos megegyezéssel. Mindazonaltal a Nevel6 Edzé Program tamogatdsanak
igénybe vételére (munkabérének elszamolasdara) Kerekes Olivér megjeldlt
akadalyoztatasa kovetkeztében nem lett volna lehetoség, a Program eredményessége
szempontjabol Gj munkavallaloval torténd szerzodéskotés ebben a  vonatkozasban
indokolt volt.

to

A Magyar Curling Szovetség Alapszabalya szerint a munkaltatoi jogokat az Szovetség
elnoke gyakorolja. A személycsere (azaz a munkaviszony megsziintetése €és Uj
munkaviszony létrehozasa) alapesetben az elnok hataskorébe tartozik. A Sport- €s
koordinacios iroda edzo kijelolésére tett javaslata alapjan az elnok, vagy az Elndkség az
elnok 4ltal erre meghatalmazott tagjanak jarhatott el. Mivel az eredetileg kijeldlt edzoket
elnokségi hatarozat rogzitette, 4j kijeldlés esetén is javasolt lett volna hatarozatot hozni.
A Bejelentésben kifogasolt helyettesitésre iranyulé eljarasban a Felligyeld Bizottsag
szandékos, a Szovetség koltségvetését megkarositd magatartast nem tart fel. Ennek
ellenére a Feliigyeld Bizottsag javasolja, hogy az elndk mint munkaltatéi jogok
gyakorldja képviselje a Szovetséget e targykorben és dontését timassza ala elnokségi
hatdrozat vagy Gj palyazati eljaras.

3. A Nevel6 Edzd Program pontozasi rendszerével kapcsolatos elszamolasok
ellenérzésére a Feliigyeld Bizottsagnak nincsenek eszkozei, lehetdségei. Alapvetoen a
palyan kiviili tevékenység elszamolasat nem tarja a Feliigyeld Bizottsag 6nmagaban
aggalyosnak. A Feliigyeld Bizottsag javasolja részletesebb, atlathatobb, kovethetobb
elszamolas vezetését.



4. A Feliigyel6 Bizottsag javasolja a Nevel6 Edz6 Program teljesitésének ellenorzésére, a
pontok teljesitésének igazolasara négy szem elv alapjan kialakitott teljesitésigazolasi
eljaras alkalmazasat.

5. Arendezvények kiszervezésével mint elvi dontéssel kapcsolatban a Feliigyel6 Bizottsag
nem tart fel szabélytalansagot. Ennek ellenére a hatékonysag értékelését és ennek
eredményekeént a Kiszervezés feliilvizsgalatat javasoljuk.

6. A Szovetség human erdforrdsainak felhasznalasa targyaban a Szovetség az arra
hataskorrel rendelkezé szervek dontése alapjan jart el az elfogadott koltségvetés
mentén. A humdn er6forrasainak felhasznalasanak meghatarozasa szakmai dontés,
annak feliilbiralatara a Felligyel6 Bizottsag nem rendelkezik kompetenciaval.

Budapest, 2026. majus 19.
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