A MAGYAR CURLING

SZOVETSEG

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA

2025.

Késziilt: 2005.
Eléterjesztve: 200s.
Kozgyiilés altal elfogadva: 200s.
Moédositott forma elfogadva: 2010.
Moaodositott forma elfogadva: 2015.
Maédositott forma elfogadva: 2010.
Maédositott forma elfogadva: 2017.
Moadositott forma elfogadva: 2019.
Moadositott forma elfogadva: 2020.

Modositott forma elfogadva:

Moédositott forma elfogadva: 2023.
Moédositott forma elfogadva: 2024,
Médositott forma elfogadva: 2025,

junius 2-4n

junius 30-i kozgyiilésre

junius 30-4n

szeptember 15-i elnokségi iilésen
november 11-i elngkségi iilésen
november 16-i elnokségi iilésen
junius 21-i elndkségi iilésen
szeptember 17-i elndkségi iilésen
szeptember 2-i elnokségi tilésen

2022. januar 28-i elnékségi iilésen

Aprilis 28-i elnokségi iilésen
szeptember 13-i elndkségi iilésen
november 19-i elnokségi iilésen

TS m— R



A Magyar Curing Szovetség Elndksége az Alapszabaly 6.§ (2) bekezdésének a) pontjaban
=4 r . .y it Lt 1, 3 T 77158 A Liost . e t )
kapott felhatalmazas alapjdn a Szovetség Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat az alabbiak

szerint allapitja meg:

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
A Szivetség jogallasa

1.§

A Magyar Curling Szdvetség (a tovabbiakban: Szovetség) a curling sportdg feladatainak
ollitasara  létrehozott, Magyarorszagon az e sportagban  miikadd sportszervezetek
tevékenységét osszehangold, munkdjukat segitd és tdmogato, a curling sportagat iranyito,
snkormanyzati elven alapuld orszdgos szervezet. A szdvetség a sportrdl sz6lo 2004. évi I.
tdrvény (a tovabbiakban: Sporttdrvény), illetdleg az egyesiilési jogrol, a kozhaszni
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérél és tamogatasardl szolo 2011. évi
CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Civiltérvény) alapjdn  végzi tevékenységét
szovetségszovetseg.

A Szovetség alapadatai

2.8

(1) A Szdvetség neve: Magyar Curling Szdvetség roviditett neve: MCSZ
(2) A Szdvetség székhelye: 1112 Budapest, Kamaraerdei 0t 12-14.
(3) A Szdvetség adoszama: 18188167-2-42

(4) A Szdvetség bankszdmlaszama: 10700079-43187607-51100005

A Szovetség feladatai és hataskore

3.8
A Szbvetség az Alapszabdlydban meghatarozott feladatok végrehajtasat ¢s hataskorok

gyakorlasat a curling sportdg teriiletén, az Alapszabalyban és a jelen szabalyzatban
meghatérozott szervezeti felépitésben és miikddési elvek szerint végzi.

11. A SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE, A TESTULETEK ES
TISZTSEGVISELOK FELADAT- ES HATASKORE

Magyar Curling Szovetség Szervezeti Abra

dentézhozo és zllendnd szervezet
egysée

Sport- és koordindcios
iroda
vhgrehapo szenvezetl egység I




A Szovetség dontéshozo ¢és ellendrzé testiileti szervei

A kozgyiilés
4.8

(1) A Szbvetség legfobb szerve a kozgylilés, amely a tagok Gsszessége.
(2) A kdzgyftilésre vonatkozo szabalyokat teljes egészében az Alapszabaly tartalmazza.

Az Elnokség

5.8

(1) Az Elndkség a Szovetség tevékenységét két kozgylilés kozott irdnyitd. valasztott testiilet.
(2) Az Elndkség létszama 5 6, a kzgy(ilés altal megvalasztott elnskbél, alelnokbél és hdrom
elndkségi tagbol all.

(3) Az Elndkség feladatét és hataskorét az Alapszabaly tartalmazza.

A Feliigyel6 Bizottsag
6.§

(I) A Feligyel6 Bizottsig a Szovetség mikodésének, gazdalkoddsanak — &s
vagyonkezelésének ellen6rzésére valasztott testiilet,

(2) A Feltigyel6 Bizottsag létszama 3 f6. A Feliigyeld Bizottsag tagjai:

a) a Felligyel6 Bizottsag elnske,

b) a Feliigyel6 Bizottsag 2 tagja.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag feladatat és hatdskorét. miikGdésének szabdlyait az Alapszabaly
tartalmazza.

Az Etikai és Fegyelmi Bizottsig
7.8

(1) Az Etikai és Fegyelmi Bizottsdg a szovetségi fegyelmi eljardsok lefolytatasara Iétrehozott
bizottsag.

(2) Az Etikai ¢és Fegyelmi Bizottsag létszimdt az elndkség allapitja meg a bizottsag
megvalasztasakor, de az nem lehet kevesebb, mint 3 f0.

(3) Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag feladatat és hataskorét, mikodésének szabalyait a
Szovetség Fegyelmi Szabdlyzata hatarozza meg.

A Szovetség operativ szervei

Sport-és Koordinacidos Iroda

8§

(1) A Szdvetség tigyviteli, adminisztricios, gazdilkoddsi feladatainak ellatdsira Sport- és
Koordinacids Irodai szervezetet miikidtet (tovébbiakban: Iroda)

(2) Az Iroda szervezeti egységei az alabbiak:
a) Az lIroda operativ vezetdje a Koordinacios vezetd
b) Gazdalkodasi referens
¢) Kooperacios- és koordinacios referens
d) Kommunikacids, rendezvény- és marketing referens
€) Sportszakmai igazgaté



) EBdz6i testiilet vezetdje

o) Versenybirdi testiilet vezetdje
fl) Kerckesszékes szakig vezetdje
i) Sportszakmai referens

) Fenntarthatosagt koordindtor

A Szdvetség vezetd tisztségviseldi

A Szdvetség elnike
9.§
(1) A Szdvetség legfobb tisztségviseldje a Szovetség elndke, akit a kozgy(ilés valaszt.
(2) Az elndk feladatat €s hataskorét az Alapszabaly szabalyozza.

(3) Az elndkot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az alelndk, illetve az dltala megbizott
mas elndkségi tag helyettesiti.

(4) Az elndk képviseleti jogkdrét meghatarozott iigyekben vagy az iligyek meghatarozott

csoportjara nézve a Szovetség mas tisztségviseldjére is atruhazhatja.

(5) Az elndk — az alapszabalyban és a szdvetség egyéb szabdlyaiban meghatéarozott feladatain

tilmenden — a szovetség jovahagyott koltségvetésének figyelembevételével megéllapitja a

szOvetség alkalmazottainak létszamat, tovabba eldzetesen véleményt nyilvéanit a Koordindcids

vezetOhoz altal alkalmazni kivant személyekrol.

(6) Az elndkség hataskdrébe tartozo tigyekben az elndk az alapszabaly 23.§.9. pontja alapjan
slirgdsségi dontést hozhat, ha az tigy halaszthatatlan, és a rendkiviili elnskségi iilés azért

nem hivhaté 6ssze még rovid uton sem, mert az elndkségi tagok akadélyoztatdsa miatt az
tilés hatarozatképtelen lenne.

A szdvetség alelnoke
10.8.
(1) Az elndk tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén teljes jogkdrrel helyettesiti az elnskét,

valamint a gazdalkodasi szabalyzatban foglaltak betartisaval feliigyeli a szdvetség
gazdalkodésat

(2) Az Elnok altal meghatarozott vagy atruhazott iigyekben jar el.
(3) Az alelndk o©nallo feladatanak ellatdsa, hatdskorének gyakorlasa sordn végzett

tevékenységérdl koteles az Elnokdt, a Koordinacios vezetét és az Elndkség tagjait
tajékoztatni.

A Feliigyel6 Bizottsag elnoke
11. §

(1) A Feltuigyel6 Bizottsag elnckének feladatat és hataskorét az Alapszabaly szabalyozza.

A Szdvetség tisztségviseldi
Az elnokség tagjai
12.§

(1) Az elnokség tagjai az alapszabalyban meghatarozott jogok és kotelezettségek gyakorlasan
tilmenéen az elndkség altal megallapitott munkamegosztds szerint vesznek részt a
szdvetségben folyo tevékenység iranyitasaban és feliigyeletében.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai
13. §

(1) A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak feladatdt és hataskorét az Alapszabély szabalyozza.
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A Sport-¢s Koordindcios Iroda
szervezeti egységeinek tagjai, feladatai, felelésségi kirei

Koordindcids vezetd 14, §
Az Koordindcios vezetdt az Elndkség palyazat atjan vélasztja ki és az Elnskség menti fel.

Feladatai, feleldsségi korei:
a. a Szovetség torvényes €s alapszabalyszeri miikodésének biztositasa, feliigyelete, és
errdl az Elnokség tajékoztatasa,
b. gondoskodas a kdzgylilési hatarozatok végrehajtisarol és a végrehajtds ellenbrzése, és
errdl az Elnokség tajékoztatasa,
c. munkacsoportok létrehozdsa az elnokség megbizasa alapjan a létrehozott
munkacsoportok vezet8inek €s tagjainak kivalasztasa, az elnskség hatarozata alapjan
d. a szovetség nemzeti és nemzetkozi tevékenységének koordinalasa, nemzetkdzi
kapcsolatainak szervezése,
A Sport-és Koordinacios Irodairanyitasa, az MCSZ miikddésének biztositdsa
Elntkségi hatarozatok, dontések végrehajtasa
Elnokség és Feliigyeld bizottsag folyamatos tajékoztatasa
Feliigyeld bizottsag munkdjanak segitése, hatarozatainak végrehajtasa
A szervezeti egységek munkajanak koordinalasa
j. Az elfogadott kdltségvetés alapjan a szervezeti egységek biidzséjének megéllapitasa
k. A gazdilkodasi referens, a kooperaciés- és koordinacios referens és a kommunikacios,
rendezvény- és marketing referens kivélasztdsa és — az Elnokség egyetértési jogaval
— kinevezése
I. A Koordiniciés vezetd az Elndkség dontései alapjan irdnyitja az MCSZ miikodését.
Onallé pénziigyi dontést csak a koltségvetési alsorok keretein beliil hozhat.
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Gazdalkodasi referens
15. §

Feladatai, felelésségi korei:
a. Az MCSZ elfogadott koltségvetése alapjan az MCSZ szamviteli és pénziigyi
b= = p by
feladatainak ellatasa
Részvétel az éves koltségvetési terv elkészitésében
Az MCSZ pénztérainak kezelése
Az MCSZ bankszamléinak kezelése
Szamviteli bizonylatok konyveld részére torténé elokészitése ¢s  megfeleld
rendszerességgel rendelkezésre bocsajtasa
Részvétel az éves beszamolo elkészitésében
g. Adatszolgaltatas az MCSZ egyéb szerepldi részére (Koordindcios vezetd, Elnokség,
Feliigyel bizottsag)
h. Pélyazatok és tamogatdsok pénziigyl tervezésében részvétel, pénziigyi elszamolasok
dsszeallitasa , )
i, Kiilsé- vagy belsd ellendrzések soran pénziigyl adatok rendelkezésre bocsajtasa
j. Pénziigyi tablak naprakész vezetése
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Kooperacios- és koordindcids referens
16. §

Feladatai, feleldsségi kdrei: N o
a. A kozgylilések szervezési, ahhoz kapcsolédé adminisztrativ feladatok elvégzese




b. az Elnokségi hatdrozatok nyilvantartasa, az iilések emlékezietinek elkészitése és az
illetékesekhez t6rténd tovabbitasa,

a versenyzOkkel kapesolatos nyilvantartasok vezetése,

a leadott nemzetkdzi €s hazai versenyeredmények nyilvantartasa

Az elndkségi tilések szervezési, ahhoz kapesolodd adminisztrativ feladatok elvégzése,
kiemelten a meghivok kikiildése, helyszin biztositasa, eldterjesztések megfelel6
iddben és modon torténd eljuttataisa a meghivottak részére, jegyzOkonyv irdsa,
hataridok kovetése

o0
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f.  Sportszakmai igazgatd, gazdasagi referens, kommunikécios, rendezvény- és marketing
referens munkéjanak adminisztrativ tdmogatasa

g. MCSZ adminisztrativ tevékenységének iktatdsa, elsésorban a szerzédéstar naprakész
vezetése

h. A szerzddéskotések elokészitése, figyelemmel kisérése

i.  Levelezés kezelése, iktatasa, levelek atvétele

J.  Palyazatok, tamogatdsok szerzédéseinek eldkészitése, teljesitésiik figyelemmel
kisérése

k. Palyazatok, tAmogatasok beszamoldinak elkészitése

. Egyéb szerzddések eldkészitése, teljesitésiik figyelemmel kisérése

m. A Sport-és Koordinacids Iroda egyéb adminisztracié timogatésa

n. Kapcsolattartds a hazai- és nemzetk6zi szervezetekkel

o. Kapcsolattartas a valogatottakkal, jatékosokkal

p. Az MCSZ nyilvantartasainak vezetése (pl. sportorvosi igazolasok, jatékengedélyek
stb.)

q. Kiilsé nyilvantartasok vezetése
Leltarozas, selejtezés

=

Kommunikacios, rendezvény- és marketing referens
17.§

Feladatai, felel0sségi korei:
a. kidolgozza a kommunikécios €s PR stratégiat, rovid- és hossza tavi kommunikacids
tervet készit, és azt jovahagyatja, majd — az érintettek bevonasaval — végrehajtja;
b. médiakapcsolatokat dpol, online és print média megjelenéseket koordinalja, tervezi és
szervezi a médiaszerepléseket;
szponzorokkal kapcsolatos protokoll tevékenységet szervezi,
ellatja a szovetséggel kapcsolatos kommunikacios feladatokat;
segiti kialakitani a bels6 kommunikacids csatornak tartalmat,
honlap kezelése
részt vesz MCSZ altal szervezett sportesemények, és mas
kommunikacids feladatainak ellatasaban;
h.  kozremiikddik minden olyan iizleti alapti, kommunikacios jellegi kezdeményezésben,
amely az MCSZ keretein beliil Gj projektként indul;

oo

rendezvények

Sportszakmai igazgato
18. §

A sportszakmai igazgatd az elndkség altal kinevezett tisztségviseld, aki a Szbvetséggel
munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban all vagy munkajét tarsadalmi munkaban latja el.

A sportigazgaté a mandatuma alatt MCSZ sportol6i tdmogatasban nem részesiilhet, és nem lehet
vélogatott versenyzé.




(1) A szdvetség sportszakmat tevékenységét, valamint az ahhor sziikséges feliéielek
biztositasat és a veliik valo gazdalkoddst = a testiileti déntések alapjan, azok végrehajtasanak
rdekében — a sportszakmai igazgatd iranyitja ¢s feliigycli,

Feladatai. felelosségi Koret:

a.

b.

(@)

d.

u.

az éves versenynaptar elkészitése.,

Magyar Bajnoksag. a Magyar Kupa, illetbleg a Szévetség altal rendezett cgych
versenyek ¢s események elokészitése. szervezése, lebonyolitasuk szakmai feliigyclete.
a hazai rendezésti nemzetkozi torndk szervezése, elokészitése

nemzetkdzi verseny, - vagy versenysorozatra a kvalifikdlo hazai versenyrendszer
kidolgozasa.

versenyszabdlyzatok figyelemmel kisérése véltoztatési javaslatok eléterjesztése
valogatottak felkésziilési programjdnak figyelemmel kisérése, az elnokség részére
javaslatok készitése

éves ranglista - valamennyi hazai és kiilfoldi versenyt kovetden - folyamatos vezetése
szakmai javaslatok kezelése, allasfoglalas kialakitasa kiértékelése,

versenyzok, edzok, birok mindsitésnek, képzésének kovetése, szervezese

megtervezi a tudoményos mérések és vizsgalatok idérendjét, gondoskodik a sportolok
mérési-vizsgalati adatainak az egyesiileti edzéhoz torténd eljuttatasarol.

condoskodik a Programok altal biztositott sporteszkdzok, taplalék kiegészit6k stb.
sportszervezetekhez, sportoldkhoz valo eljuttatasarol.

az iskolai program kialakitasa, aktiv részvétel a tomegbazis kialakitaséban,

a sportag fejlesztési programjanak kidolgozasa

sportagi népszeriisité rendezvények el6készitése, szervezése, felligyelete (college:
specialis bajnoksagok; street curling stb.)

tomegbazis ndvekedése érdekében nyilt napok szervezése, iskolak bevonasa,
egyetemi, - foiskolai versenyek szervezése

aktiv kozrem(kodés a hazai jégcsarnokok, - palydk curling szamara torténd
hasznositasara; - tovabbi curling palyak létestilésében;

sportszakmai palyazatok (WC; HM; MOB, MPB stb.) kiirasanak figyelemmel
kisérése, és megvalositasanak, kotelezettségeinek szakmai felligyelete.

kapcsolattartds a Sportszakmai Tanécsadé Testiilettel

javaslattétel a Sportszakmai Tandcsadé Testiilet részére a curling szakmai munkéjat
érintd valamennyi kérdésben

az elndkség tajékoztatdsa a Sportszakmai Tandcsado Testiilet javaslatairdl,
véleményérol

szakmai kérdésekben, programokban megbizas alapjan a Szovetség képviselete (HM;
MOB, MPB stb.)

Sportszakmai referens
19 §

Feladatai, felel6sségi korei:
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tamogatott versenyz6k tdmogatdsfelhasznalasinak vezetése

MEFOB curling részvétel szervezése, toborzas

Héraklész programban curling részvétel szervezése

[skolai curling programok szervezése

Meglévé és 0 tagszervezetek curling programjainak szervezése, tamogatasa
Részvétel szakmai palyazatok kiirasaban

Részvétel havi hirlevél szakmai részeinek Gsszegy(ijtésében, megirdsaban
Részvétel szakmai hirek Ssszegy(ijtésében, megirdsaban

Részvétel a szezonzar6 bankett szervezésében, lebonyolitasaban




J- MCSZ altal szervezett versenyek dijainak beszerzese

k. Nyiltnnpok S7ZCIVE7ZEse,

I Kiilsos rendezvények szervezése

m. MCSZ szakmai eszkdzallomany nyilvantartasa, kezelése

h. BSU tamogatasok feltételeinek megvalosulasi kvetése, nyilvantartasa
o.  NEP edzok teljesitményének kovetése, nyilvantartasa

p. MET teljesitések kovetése. nyilvantartasa

q. Részvétel a Floor Curling események szervezésében, lebonyolitasaban
r. Részvétel képzeések szervezésében, lebonyolitasdban

Részvétel a sportszakmai igazgatd altal delegalt feladatokban

7]

Edzoi testiilet vezetoje
20.8.

Az Edzéi testiilet vezetdje az elnokség altal kinevezett tisztségviselo, aki a Szovetséggel
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all vagy munkéjat tarsadalmi munkdban latja el.
Tevékenységét a sportszakmai igazgaté irdnyitasaval végzi, s az elndkség részére egylittes
beszamolasi kotelezettségiik van.

Feladata, feleldsségi korei:

a. Kapcsolatot tart az egyesiileti, - €s NEP /Neveld edz8i program/ programban részvevo
edzoékkel, instruktorokkal

b. Koordinalja az ¢és NEP programban részvevd  edzok, instruktorok —szakmai
tapasztalatainak ~megismerését beleértve az eszkozok és az oktaté anyagok
hasznositasat is.

c. Szervezi az egyesiileti, - és NEP programban részvevd edzok, instruktorok sportagi
rendezvényen vald részvételét.

d. Mindsiti, értékeli az NEP programban részvevd edzOk, instruktorok szerzédését,
‘munkajat.

e. Hazai és nemzetkdzi képzési-, tovabbképzési programok figyelése, az edzok részére
ezekrd| tajékoztatas biztositasa.

£ Szervezi az edzbi és instruktorképzést, tovabbképzést.

g. Segitséget nydjt a Kkorszeri edzésmodszerek, technikai eszkdzok megismeréséhez,
bevezetéséhez, alkalmazasahoz.

h. Irényitja a programok éves szakmai koltségvetésének osszedllitasat, és nyomon koveti
az éves koltségvetési keretek felhasznalasat.

i. Folyamatosan és aktivan egyiittmiikddik a MOB utanp6tlasi programigazgatosagaival
rendszeresen részt vesz a MOB utanpotlas-nevelési értekezletein, egyeztet a
programigazgatéségokkal.

Versenybiroi testiilet vezetoje
21.8.

Az Versenybiroi testiilet vezetdje az elnokség altal kinevezett tisztségviseld, aki a
Szovetséggel munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban éll vagy munkéjat tarsadalmi
munkéban latja el. Tevékenységét a sportszakmai igazgatd irdnyitisaval végzi, s az elnokség
részére egyiittes beszamolasi kotelezettségiik van.

Munkéjanak alapelvei:




A Versenybirosag feladata egyenld esélyeket biztositani minden csapat ¢s versenyzé szamara
a verseny folyaman, valamint a versenyszabdlyoknak és egyéh érvényes rendelkezéseknek
megfelelen lebonyolitani a versenyt.

A \kmenybirdsdg tagjai kiils6 személytél utasitast nem fogadhatnak el,

A versenybirosdg hataskorébe tartozik a versenyszabalyok értelmezésével kapcsolatban, a
verseny folyaman felmeriilt kérdések eldontése.

Feladatai, felelosségi korei:
a.  Részt vesz a versenykiirasok elkészitésében

b.  Megszervezi és elkésziti a bajnoksagok birdi felkészitését, részvételét, beosztasat.
¢.  Megszervezi a bajnoksagok résztvevdinek jatékengedély ellendrzését.
d.

Ellenérzi a bajnoksag, és birdi miksdés feltételeinek meglétét, megfelel6ségét.
Gondoskodik a versenyek technikai-, dokumentacios feltételinek biztositasarol
/meccslap, adatlapok, eredménytablak stb./, - azok aktualizalasardl, archivélasarol.

f. Nemzetkdzi mindsitésii birok menedzselése.

g Biroi képzés - évente legalabb 1 alkalommal — tartasa, tovabbképzések, tanfolyamok
kovetése.
Nemzetkdzi dokumentumok /WCF stb,/ figyelemmel kisérése, adoptalasa.

Birdkat érint6 feltételrendszerek birdkkal torténé egyeztetése.
J. Birdi létszam bdvitése.

Kerekesszékes Szakag vezetdje
22.8.

A Kerekes-székes szakag vezetSje az elndkség altal kinevezett tisztségviseld, aki a

Szovetséggel munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all vagy munkdjat tarsadalmi
munkaban latja el. Tevekenységét a sportszakmai igazgaté irdnyitasdval végzi, s az elnskség
részére egylittes beszamolasi kotelezettségiik van.

Feladatai, felel6sségi korei:

a. a szakag tevékenységének iranyitasa, szervezése és ellenérzése,

b. a szakéagra vonatkozé elséfoku sportszakmai déntések meghozatala,

c. gondoskodas a szakag hazai bajnoksdgainak, eseményeinek megszervezésérsl és
lebonyolitasarol,

d. a sportszabalyok szakagra vonatkozd mddositasi javaslatainak kidolgozasa,
nemzetkdzi szabalyok figyelemmel kisérése,

e. a szakag éves programjanak, - éves versenynaptaranak- éves kéltségvetésének
elkészitése

f. a kerekesszékes sportolok mindsitésének szervezése

g. kapcsolattartas az Honvédelmi Minisztériummal és a Magyar Paralimpiai Bizottsaggal
— beszamold készitése

h. a szakdg nemzetkozi kapcsolatainak apoldsa anyagi és jogi kotelezettségvallalas
nélkiil,

i, szakmai részvétel biztositasa a birdképzés

j.  koteles kovetni az IPC kézgyﬁléfi’és’ a sportagra vonatkozé minden eléirdsat, valamint
az MPB elnokségének és kozgyilésének a sportdgra vonatkozé hatérozatait.

k. betartja és a sportdgi vélo’gat(‘)l}' .kerct tagjaival betartatja a Magyar Paralimpiai
Bizottsag paralimpiai felkésziilési és részvételi itdnyelveit, célkitlizéseit és fo
feladatainal sz616 kozgyGlési hatarozatat,

I. koteles az MPB dltal 'ﬁnan_sziFOZOtl hazai vagy nemzetkozi sportagi sériilés specifikus
tovabbképzésen részt venni. '

m. feladata a meg nem engedett teljesitményfokozé szerek, modszerek tilalmanak es

a




0.

P.

q.

u.

szabalyainak betartisa ¢s betartatisa a L.z¢rd tolerancia™ clvének  megyalosuldsa
érdekeben,

kijelenti. hogy ismeri ¢s elfogadjn a WADA  Doppingellencs Szabalyzatat, a
Vilagversenyek szervezOinek  doppingellenes  rendelkezéseit,  sportiga  hazai és
nemzetkdzi - sportszervezeteinek ¢ targyt szabalyait, az MPB- Doppingellencs
Szabalyzatat,

az MPB clnoke. t6titkara felkérésére az MPB elniksége ¢s kdzgylilése elott frashan s
szoban koteles tevékenységerol szamot adni.

koteles részt venni a szdvetségek altal rendezett kijelolt hazai versenyeken, orszagos
bajnoksdgon az azokon sziiletett eredményeket értékeli, kielemzi es a valogatott
sportolok teljesitményérél, az utanpotlas lehetdségeirdl jelentést készit az MPB felé.
folyamatosan figyeli a valogatott sportolok fittségét, egészségligyi, erbnléti és
edzettségi allapotat. Egyéni kontroll vizsgélatokat, terhelési probakat kezdeményez,
kapesolatot tart a paralimpiai csapat keretorvosaval.

feladata a nemzetkozi (EE, VE, VK, ranglistaversenyek és ranglistak) események
szakmai anyagainak rendszerezése, beszamolok, prezentaciok készitése, ezek
naprakész allapotban tartdsa, a hatdridk betartdsa mellett tajékoztatds nyujtasa az
MPB elncke fele.

vallalja, hogy az MPB irodéaval egyiittmiikddik és elésegiti a sportdg valogatott keret
tagjainak részvételét a nemzetkézi versenyrendszerben, részt vesz a kiilfldi és hazai
edz6taborok szervezésében, iranyitasaban, lebonyolitasaban.

ismernie kell a sportagi eszk6zokrél és felszerelésekrdl szo6lo nemzetkozi eldirasokat,
Gondoskodik a nemzetkozi versenyeken (EENE, VK) és a paralimpiai jatékokon az
eszkdzoknek és felszereléseknek az eléirdsoknak valé megfeleléségérol.

szakéagvezetd javaslatot tesz az MPB elndksége felé az adott év sportégi nemzetkdzi
versenyeztetésre ¢s annak koltségeire

Fenntarthatésagi koordinator
23. 8

Feladatai, felel6sségi korei

S o0 o

a2

A Sportzsakmai Tanéacsad6 Testillet 5 6
alapjan az Elnokség nevezi ki és hivja vissza.

A szdvetség éltal szervezett versenyek €s események kornyezetbarat megoldasainak
koordinalasa

Javaslatok kidolgozasa a fenntarthat6 beszerzési gyakorlatokra, ezek kdvetése

A sporteseményekre valo utazas kornyezetbardtabb alternativainak népszerisitése
Digitalis dokumentumhasznalat sztdnzése

Palackos viz helyett kulacsok sztonzése versenyeken és edzéseken
Fenntarthatosagi faliGjsag vagy belsd plakdt készitése az irodaban vagy

versenyhelyszinen
E-mail alairasba kornyezetbarat lizenet beszirasa

A Szivetség tanacsado testiiletei

Sportszakmai Tandcsado Testiilet
24.§

bol 4ll. Tagjait az egyesiiletek el6zetes ajanldsai

Sajat kezdeményezésre vagy elnokségi felkérésre az alabbi feladatokat latja el:
(1) az adott verseny esetében felmeriilé kérdésekben all rendelkezésre




szakmai tandcsokkal (edzdket, csapatokat, valogatottakat, elnskséget), stratégiai
sondolkodassal latja el a curling sportdg minden teriiletét

ZB) véleményezi  az Elnokség \/crsu‘]ysl?orllal ‘ Osszefliggd  sportszakmai — déntéseit
(4) véleményezi a felnott \/;ilogalolt' felkésziilési programok tervezeteit az Elndkség
programokra vonatkozo dontését megeldzoen

2)

A tagokat az elndkség nevezi ki az elndkségb6l a tandcsaddokkal torténdé kapesolattartasra
kijelolt elndkségi tag felkérése utan, az alabbi ismérvek alapjan:

(1) Meglévd jelentds hazai és nemzetkdzi verseny tapasztalatuk van, képesek latni a curling
jovojét, stratégiai gondolkodassal rendelkeznek.

(2) A felkérés egy olimpiai ciklusra szol, de évente Gjraértékelhetd.

(3) A testiilet tagja lehet kiilfldi szakember is. Ilyen tag online latja el tanacsadoi szerepét. A
kapcsolattartist az elndkség és az SZTT kozott az elndkségbdl a tanacsadokkal torténd
kapesolattartasra kijelolt elnokségi tag végzi, az SZTT munkaanyagibol késziilt vezet6i
Osszefoglalé dokumentumok elndkség részére térténd bemutatdsaval. Az SZTT részletes
munkaanyagai az elndkségi tagok kérésére megtekinthetdk, de a vezetéi Osszefoglald
dokumentacidknak nem képezik részét.

Sportoléi Bizottsag
25.§

A Sportoldi Bizottsdg 5 fobol all, vezetje a Sportszakmai Tandcsad6 Testiilet tagja. A
Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke iranyitja.
Tagjait az egyesiiletek el6zetes ajanlasai alapjan az Elnokség nevezi ki €s hivja vissza.

A Sportoloi Bizottsag feladatai:

a) ellatja a Szovetségben a sportolok képviseletét

b) sportoldi szempontbol véleményezi az Elndkség versenysporttal, ezen beliil kiemelten
a sportoldkkal szorosan 8sszefliggd sportszakmai dontéseit

¢) véleményezi a felndtt vélogatott felkésziilési programok tervezeteit az Elnokség
programokra vonatkozo dontését megel6zden

d) kozvetiti a sportolok curling sportagat érint6 javaslatait, nem egyéni kéréseit az
Elnokség felé

e) befogadja és megvitatja a sportolok egyedi kérelmeit, dont azok tovabbitasarol az

Elnodkség felé
f) véleményt nyilvanit €s tanacsot ad mindazokban a kérdésekben, melyekben az

Elnckség erre felkéri.

Egyéb bizottsagok
26.§

(1) A Szovetség elnoksége egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi - dllando és ideiglenes -
bizottsagokat hozhat létre, illetleg referenseket jelslhet ki. A bizottsagok tagjait és a
referenseket az elndkség hatarozatlan idStartamra valasztja. A bizottsag tagjai
ajravélaszthatok.

(2) A bizottsagok és referensek feladatait és hatéskorét, a bizottsagok miksdésének részletes
szabalyait az elnokség éltaljé\{éhagyott sajat miikodési szabalyzatuk hatdrozza meg.

(3) A bizottsdgok iiléseit a blzqttSég elndke vezeti. A bizottsag iiléseire meg kell hivni az
elndkség valamely tisztségviselOjét.

(4) A bizottsagi iilések nyilvénosa,k. ,

(5) Indokolt esetben a bizottsag zart {lilést rendelhet el, melyhez a bizottsagi tagok

Kkétharmadanak szavazati tobbsége sziikséges.



HLASZOVETSEGI KAPITANYOK
27.8

(1) A szovetségi Kapitanyok ¢s a vezetdedzé a felndtt és az utdnpdtlis vélogatott csapatokat
nevezi Ki.

(2) A szévetségi kapitany feladata ¢s hatdskore az altala irdnyitott valogatott csapat
tekintetében:

a) a valogatott esapat szakmai programjanak kidolgozasa,

b) a valogatott csapat nemzetkozi
versenynaptarral,

versenyprogramjanak — 0sszehangoldsa a  hazai
¢) a valogatasi elvek kidolgozasa, betartasa és betartatasa,

d) a valogatott csapatok Osszedllitdsa, az altala felkért, a valogatottakkal foglalkozé edzék
véleményének kikérésével,

¢) a valogatott csapatnal dolgozé edzdk felkérése, tevékenységiik koordinalasa, folyamatos
kapcsolattartas a valogatott versenyzoket ad6 edzoékkel,

f) a sportigban hasznosithaté korszeri technikék, modszerek figyelemmel kisérése,
alkalmazasanak elosegitése,

2) kapesolattartas a kiilfoldi valogatottak szakembereivel,
h) Kkozremlkodés az altalanos szakmai szovetségi feladatok elldtisban, részvétel a
sportagfejlesztési programok és mas szakmai dokumentumok elkészitésében;

i) feladatvallalas a sportdg népszerlisitésében, igény szerint részvétel a
szakemberképzésében;

) részvétel a kozgytlésen, igény szerint az elnokségi iiléseken;
k) mindazoknak a szakmai feladatoknak az ellatasa, melyeket az Elntkség a hataskorébe utal.

sportag

3) A szovetséal kapitany tevékenységérdl az Elnokséegnek szamol be
g1 Kapitany yseg g

IV. A TESTULETEK, ES TISZTSEGVISELOK MUKODESENEK ALAPELVEI ES
MODSZEREI

Alapelvek
28.8

(1) A szovetségi feladatok ellatasa érdekében a testiiletek és tisztségviselok egyiittmitkddését,
osszehangolt tevékenységét kell megvalositani.
(2) A feladatokat sokoldali mérlegeléssel, a sportdg sajatossdgainak és a lehetéségeknek
figyelembevételével kell megoldani.
(3) A feladatok ellatasat tervezni kell, az Elnokség feladatterv vagy munkaterv alapjan
dolgozik. Valamennyi testiiletnek legalabb féléves tervezéssel kell tevékenységét szervezni.
(4) A feladatok ellatasara projekt csoportok alakithatéak. A projektmunkak kapcsan, a
projektvezet6i munkafolyamatok alapelvei:

a. a szOvetség alapszabdlya értelmében a  projektvezetdk  bizottsagokat,

munkacsoportokat, valamint projekt csapatokat hozhatnak létre.

b. a szovetség elndksége jogosult egyes kiemelt feladatok (pl. kiemelt szakdg
menedzselése, utanpotlas-nevelési program levezénylése, nemzetkozi torna hazai
megrendezése) elvégzésére projekteket Iétrehozni, egy projektvezetd felkérésével.

c. a projektvezets a projekt megvaldsitisa sordn egyiittmiikodik a szdvetség tobbi
testiiletével.

d.

a projektvezetd koteles szakmai tervet és sziikség esetén koltségtervet késziteni a
projektfeladatok elvégzésére, melyeket az elndkség fogad el.



(¢

a projektek pénziigyi koordindlasa kapesan a Koordinacios vezetdvel sziikséges

cgyeztetni. o

[ a projektvezetonek csak jelentos modositasi javaslatot, kicmelt jclcntb‘seg.u, a

szovelség mas feladataihoz is kapesolodd digyet sziikséges az clnikség elé vinnl.

a projekt elérehaladdsdrol, érickelésérol a projektvezetének, szakmai beszamolot

kell benytjtania az elndkség részére, évente minimum egyszer. '

h. valamennyi projekt tamogatdsira, az egyeztetésck ¢s a
megkannyitésére egy elnokségi tag keriil kijeldlésre. Az 6 feladata, hogy a projektet
kiemelten figyelemmel kisérje, a dontéshozatali folyamatokat elbkészitse €s az
clndkség tajékoztatasat segitse.

i. A projektmunkaban a részvétel nyilvanos.

j. A kijeldlt projektvezetd felkérhet résztvevoket, de meg is kell hirdetnie a
tagsagnak, igy barki részt vehet benne.

k. A projektnek kezdd és befejezé datumot kell meghatérozni, konkrét feladattal,
feladattervvel, céllal és eredménnyel, aminek elérésekor a projekt befejezédik. A
projektet ki kell értékelni és megvizsgalni, elérte-e a célt és az eredményt.

l. A projektvezeté a projektmunka kapcsan szakmai féorumokat, brainstormingokat

tart, a végsé eredménycél kozos munkacsoport altal térténd kidolgozasa, elérése

érdekében.

(=]

dontés-elokészités

Munkarend
29.§

(1) Az elnokségi iilések mikodésének szabalyait az Alapszabély szabédlyozza. Azokban a
kérdésekben, melyben az Alapszabaly Elntkségrdl sz616 fejezete nem tartalmaz rendelkezést,
a kozgylilésre vonatkozd szabalyokat kell értelemszer(ien alkalmazni.

(2) A Szovetség valamennyi testiiletének miikodésére értelemszeriien irdnyadd az Elndkség
miikodésére vonatkozé szabalyrendszer.

A kiadmanyozasi jog
30.§

(1) A kiadményozasi jog az arra jogosult vezetének az tigyek érdemi elintézésére vonatkozo
eljarasi intézkedése.

(2) A kiadmanyozési jog a Koordinacios vezett illeti meg, kivéve azokat az tigyeket, melyek
kozvetleniil az elnokhoz érkeztek, ezen tigyekben a kiadmanyozésra az elnsk jogosult.

A Kkapesolattartas
31.§

(1) A Szévetség nevében mas szervezetekkel és harmadik személyekkel a kapcsolattartdsra
korlatozas nélkiil az elnok jogosult.

(2) A feladatai megvalositdséhoz  sziikséges mértékben a Szdvetség  valamennyi
tisztségviseldje jogosult sajat szakteriiletén a hatdskorébe tartozo kérdésben a sziikséoes
mértékil kapcsolattartasra. N

V. FELELOSSEGI RENDSZER
32.§

(1) A tisztségvisel6k felelések az Alap?zpbélyban ¢s a jelen szabalyzatban meghatarozott,
valamint a rajuk bizott feladatok végrehajtasaére, » sajat hatiskorben hozott dontéseikért.
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2) A tisztségviselok feleldsséare vondsa az clkivetett mulasztas, illetdleg hatdskorsériés
mértékétdl figgden eredményezheti.

a) sportfegyelmi biintetést.

b) visszahivas kezdeményezését,

¢) a Munka Torvénykonyveben és a Munkaiigyi Szabalyzatban meghatérozott felel6sségre
vonast munkaviszonyban allo tisztségviseld esetén,

d) a polgdri jog dltalanos szankcidinak alkalmazasat (karokozas esetén).

(3) A 2007.¢vi CLIL tdrvény 3. §(3) bekezdés e) pontjanak eb) alpontja alapjan kétévente
vagyonnyilatkozat tételre kdtelezett az elntkség és a feliigyeld bizottsdg minden tagja. Sajat
és hozzatartozoik vagyon nyilatkozatat lezart boritékban kételesek eljuttatni a Koordinéacios
vezetd részére a nyilatkozattételi iddszakot kdvetd év januar 15-ig. Ennek elmulasztisa esetén
a Koordinacios vezetd a tisztségvisel6t felszolitia a vagyonnyilatkozat pétldlagos
benyujtasara.

VI. KEPVISELETI JOG

Képviseleti és alairasi jog
33.8

(1) A Szdvetség képviseletére az Alapszabalyban meghatarozottak szerint az elndk, az
alelndk és a Koordinacids vezet6 jogosultak.

(2) Az elndk teljeskoriien, a Koordinacids vezetd megbizas alapjan rendelkezik alairasi
joggal.

(3) A bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasara alairési joggal az elndk, az alelngk,
egylittesen az elndkségi tagok, illetve az Koordinicids vezeté és aGazdasagi referens
rendelkeznek.

(4) Az (1) bekezdésben fel nem sorolt tisztségviselok kizardlag a Szdvetség szervezetén beliil
rendelkeznek alairési joggal.

Bélyegzohasznalat
34.8

(1) A Szdvetség bélyegzjének hasznalatira az elndk, az alelnok és a Koordinacids vezetd,
valamint atruhdzott hataskérében eljdrva — az erre felhatalmazott tisztségvisels jogosult.

(2) A Szovetség bélyegzdinek 6rzésérdl és a haszndlatra jogosultaknak torténd atadasrdl az
Adminisztrativ referens kételes gondoskodni.

VII. ELLENORZES A SZERVEZETEN BELUL

A belsé ellendrzés
35.§

(1) A Feliigyel6 Bizottsdg jogosult és koteles az Alapszabalyban meghatarozottak szerint
feladatait ellétni, a Szovetség miikodését, gazdalkodésat és vagyonkezelését ellendrizni.

(2) A Szovetség tisztségviseloi kitelesek a hataskoriikbe tartozo ellendrzéseket elvégezni, az
irdnyitdsuk ~ala tartoz6 szervezeteket és személyeket beszdmoltatni a feladataik
végrehajtasarol. ‘

(3) A tisztségviseldk valasztdiknak kotelesek beszémolni  feladataik végrehajtasarol,
hataskériik gyakorlasarol.,

(4) Az ellendrzések soran feltért hidanyossagok pétlasara a mulasztot fel kell szdlitani, a
felszélitas eredménytelensége esetén felelosségre vonast kell kezdeményezni.



ZARADEK

Jelen Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzatot a Magyar Curling Szévetség elnoksége 2005.
Janius 30. napjan fogadta el, majd a 2025. november 19- clnokségi szavazdson modositotta.

Budapest, 2025. november 19




