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ALTALANOS RENDELKEZESEK
Jogéllas

1.§

A Magyar Curling Szovetség (a tovdbbiakban: Szovetség) a curling sportag (ideértve a floor curlingetis)
feladatainak elltisdra létrehozott, Magyarorszgon az e sportigban m(@kédd sportszervezetek
tevékenységét Osszehangold, munkdjukat segit6 és tamogaté, a curling sportigat irdnyito,
onkormanyzati elven alapul6 orszdgos szervezet. A Szovetség a sportrél sz616 2004. évi I. torvény (a
tovabbiakban: Sporttorvény), illetéleg az egyesiilési jogrol, a kézhasznd jogéllasrél, valamint a civil
szervezetek mikodésérél és tdmogatdsardl sz6ld 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban:
Civiltérvény) alapjan végzi tevékenységét.

2.8

1./ A Szdvetség elvi dlldspontja a tagok szuverenitdsa, 6nrendelkezése és 6nallo képviselete, a tobbségi
vélemény érvényesitése, a kisebbségi jogok és érdekek sérelme nélkiil, a demokratikus miikodés,
anyagi onallésag.

2./A Sz6vetség politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, partoknak anyagi
tamogatast nem nyujt.

3./ A Szovetség, illetve annak jogi személyiséggel rendelkezé szervezeti egységeinek nyilvantartasba
vételét a F6vdrosi Torvényszék végzi; mikodése felett torvényességi feliigyeletet az ligyészség
gyakorol.

4./ A Szovetség teljes jogu tagja a Curling Vildg Szdvetségnek (World Curling Federetion, a
tovédbbiakban WCF), melynek alapszabélyat és egyéb szabalyzatait magara nézve kotelezének ismeri
el.

3.8
1./ A Szévetség neve: Magyar Curling Szovetség, roviditve: MCSZ
2./ A Szovetség neve angolul: Hungarian Curling Federation
3./ A Szovetség székhelye: Budapest, 1112 Budapest, Kamaraerdei Ut 12-14.
4./ A Sz6vetség m(ikodési teriilete: Magyarorszag
5./ A Sz26vetség alapitdasi éve: 2005.

6./ A Szovetség emblémaja: kiviilrGl befelé haladva piros, fehér, zold szin( kor, a z6ld mez6ben egy

curling k6 sziluettje fehérrel rajzolva, mellette Curling Hungary felirat.
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7./ A Szdvetség pecsétje: kor alakban felirat: Magyar Curling Szovetség, a pecsét kbzepén a kisebb
kérben stilizalt curling kével.

8./ A Szovetség hivatalos nyelve: magyar
9./ A Szovetség honlapja: www.curling.hu

A Szdvetség az alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasénak legfontosabb
adatait a www.curling.hu elnevezési honlapja Gtjan hozza nyilvdnosségra.

.
A SZOVETSEG CELIA ES FELADATAI
A Szovetség célja
4.§

A Szovetség Magyarorszag teriiletén szervezi, irdnyitja és ellenérzi a curling sportagban (ideértve a
floor curlinget is) zajl6 tevékenységet, célja a curling sport népszer(sitése, a sportag fejlesztésének
elGsegitése, a fogyatékosok sportjanak tdmogatdsa, valamint a sportdg és tagjainak hazai és
nemzetkozi kapcsolatokban valé képviselete.

A Szovetség feladatai
5.8
1./ A Szovetség kizérélagos feladata

a) a Sporttorvény 23.§ (1) a) - g) pontjéban, tovdbba kiilon jogszabalyban eléirt mas meghatarozott
szabdlyzatok kiaddsaval biztositani a sportdg rendeltetésszerl miikddését;

b) a WCF altal elfogadott szabdlyok hazai érvényesitése, a sportdg nemzetkozi szabalyaival
osszhangban kialakitani a sportdg hivatidsos-, amatdr és vegyes (nyilt) versenyrendszerét és e
versenyrendszer alapjdn szervezni a sportag versenyeit;

) szakdganként megrendezni a magyar (orszigos, nemzeti) bajnoksdgot, illetve a magyar
(koztarsasagi) kupat;

d) a sportdg szakagainak, felnétt és utanp6tlas versenyrendszerének kialakitasa, folyamatos elemzése,
valamint fejlesztése;

e) maga, vagy tagjai utjan killonbozé versenyek engedélyezése;

f) meghatdrozni a hazai és a — WCF nemzetkdzi versenynaptdrdhoz igazodé — nemzetkozi

versenynaptart;
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g) mikodtetni a vélogatott keretet, daltaluk képviselni Magyarorszagot a nemzetkozi
sporteseményeken;

h) megadni, vagy megtagadni a sportagi nemzetkézi szakszovetség, illetve a kiilféldi szakszovetség altal

megkivdnt hozzajdruldst a magyar sportoldk kiilfoldi versenyzéséhez; illetéleg kiilfoldi sportolok
magyarorszdgi versenyzéséhez;

i) képviselni Magyarorszdgot a sportdg nemzetkdzi szervezetében, valamint részt venni annak
munkdjdban; tovabba

j) képviselni a sportagat belfoldon, belféldi szervezetekben, kiillonosképp az allami szervek és helyi

onkormdnyzatok el6tt, a Magyar Olimpiai Bizottsdg és annak szakmai tagozatai, vagy mas
sportszdvetségek, egyesiiletek el6tt;

k) szabdlyzatban rendezni az éltala kiirt sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni értékii jogok
hasznositasanak modjat és feltételeit, tovabba

) @ k) pontnak megfelel§ vagyoni értékii jogok hasznositasarél szerz6dést kotni, vagy annak jogét
meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire vagy tagjaira atruhdzni;

m) a kdzoktatds és felsGoktatds keretén kiviili sportoktatéi tevékenység folytatasdhoz sziikséges
el6zetes hozzajarulas kiaddaséra.

n) meghatdrozni a sportég fejlesztési céljait, ezekre vonatkozé koncepcié kidolgozasara, és egydttal
gondoskodni megvaldsitasukrél;

0) a jogszabalyok, valamint az 5. § 1./ bekezdés a) pontja szerinti szabalyzatok alapjan gondoskodni a
sportolok, edz6k, jitékvezetSk, versenybirék, szakemberek nyilvantartasarél, igazoldsardl,
atigazolasarol, képzésérdl, tovabbképzésérdl, mindsitésérdl, egyuttal jogosult velik szemben fegyelmi
jogkort gyakorolni;

p) meghatarozni a WCF vonatkozé szabdlyzatai és irdnymutatdsai alapjan a sportlétesitményekkel
szemben tdmasztott szakmai kovetelményeket, a miszaki és egyéb szempontoknak megfelels

létesitményeket hitelesiteni, tovabba jogosult meghatdrozni ezen létesitmények hasznélatanak
feltételeit;

q) meghatdrozni az egyes sportesemények megrendezésével kapcsolatos szakmai szabalyokat;

r) ellendrizni a versenyrendszerében szervezett, vagy a versenynaptaraban egyébként szerepl
sportrendezvények biztonsdgos lebonyolitdsat;

s) érvényesiteni a dopping-tilalmat, fellépni a sportmozgalomra haté karos jelenségek — elsésorban a
meg nem engedett teljesitményfokozd szerek, készitmények és mddszerek alkalmazasa — ellen;

t) a versenyszabdlyokat megsérté§ sportszervezetekkel, sportolokkal szemben a Fegyelmi
Szabdlyzatban megallapitott joghatranyokat alkalmazni;

u) jelen szabdlyzatban meghatdrozott mdédon szolgdltatisokat nydjtani tagjainak, valamint
kozrem{ikodni a tagok kozotti vitdk elrendezésében;
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v) megfelel§ feltételek fenndllisa esetén az arra illetékes személlyel tdmogatdsi szerzédések
megk6tésére, valamint a tdmogatds felosztasara a Szévetségen beliil;

W) a sportdg céljainak elérése érdekében szponzordldsi és mas kereskedelmi szerz6dések
megkotésére; ezen szerz6déseket egy évet meghalad6 id6tartamra, gy akar az olimpiai ciklus
id6tartamara is kétni;

x) a sportagban érdekelt szervezetek és személyek tevékenységének dsszehangoldséra, a sportagban
folyé szakmai munka figyelemmel kisérésére és elGsegitésére; ideértve a kiilonb6z6 kiilf6ldi és hazai
szakanyagok, képzési eszkdzok beszerzését, készitését, terjesztését, tovabba a sportég szinvonal-
emelését segité tudomanyos kutatdmunkaban valé kdzrem(ikodését;

y) szervezni a sportag népszer(Gsitését, PR munkajat;

z) feladatai megvaldsitisa érdekében gazdédlkodni a Szovetség vagyondval és sziikség szerint
vallalkozdsi tevékenységet végezni;

aa) tdmogatni és szervezni az utanpétlas-nevelést, elésegiteni a didksport fejlesztését;
ab) elldtni a sportagban szabadid8s tevékenységgel 6sszefiigg6 feladatokat is;

ac) elldtni a sportdgi nemzetkézi szévetség alapszabalydban, egyéb jogszabalyokban, illetve jelen
Alapszabalyban meghatdrozott feladatokat; tovdbbd a sportdg miikodési feltételeinek biztositdsdval
osszefiiggd egyéb feladatokat; valamint a nemzetkodzi sportszovetségek altal meghatdrozott egyéb
feladatokat.

ad) az esélyegyenl8ség jegyében tamogatni a fogyatékosok sportjat, a paralimpiai és siketlimpiai
mozgalmat, Magyarorszég sportoldinak részvételét a paralimpidkon, és siketlimpidkon és mas, a
fogyatékosok sportjdnak kiemelkedd jelentdségli nemzetkdzi sportversenyein; ellatni a sportig
fogyatékosok sportjaval 6sszefiiggé feladatait.

2./ A Sz6vetség tovabbi feladatai:

a) a versenyrendszerben sportoldk nyilvintartisa, és részikre a versenyengedélyek megaddsa,
amennyiben a sportolé megfelel a sportegészségiigyi és a Szovetség altal meghatdrozott egyéb
sportszakmai feltételeknek;

b) a Szdévetség feladata — a sportdg jellegéhez igazodva — szabélyzatban megallapitani a versenyszer(
sportold egyik sportszervezetbdl a masik sportszervezetbe torténd atigazolasdnak modjat, feltételeit;

c) avalogatottra vonatkozo szabdlyok kialakitdsa, érvényesitése;
d) kozrem({kodni a sportszakemberek képzésében és tovabbképzésében;

e) versenyeket és népszer(sité rendezvényeket szervezni, illetve a tagjai szdmdra ilyen események
szervezését engedélyezni.
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A Szovetség szabadlyzatai
6.5

1./ A Szovetség Alapszabdlya biztositja a Szdvetség demokratikus, 6nkorményzati elven alapulé
mikodését, illetSleg a tagok jogainak érvényesiilését.

2. / A Szovetség Alapszabaly4t a Kiildottgydlés, mig az aldbbi szabélyzatokat az EInékség fogadja el és
koteles azokat a jogszabdlyi vdltozasoknak megfelel6en mddositani:

a.) Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzat;

b.) Etikai és Gyermekvédelmi Szabdlyzat;

c.) FegyelmiSzabdlyzat;

d.) Versenyszabdlyzat;

e.) Doppingszabilyzat;

f.) Nyilvantartdsi, Igazolasi és Atigazolasi Szabalyzat.
g.) Szakképesitési Szabalyzat;

h.) Sportrendezvények biztonsagos lebonyolitésanak Szabalyzata
i.) Sportegészségiigyi Szabdlyzat

j.) Gazddlkodasi és Pénziigyi Szabalyzat;

k.) Pénzkezelési Szabdlyzat;

l.) Leltdrozasi Szabalyzat,

m.) Szamlarendre Vonatkoz6 Szabalyzat;

n.) VagyoniJogokra Vonatkozé Szabalyzat.

0.) Elkiulonitett Nyilvdntartdsok Szabdlyzat

p.) Ertékelési Szabalyzat

q.) OvasiSzabalyzat

1.
A SZOVETSEG TAGSAGA
A Sz6vetség tagjai

7.5
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1./ A Szovetség tagja lehet minden, a Sporttérvény rendelkezéseinek megfelel§ sportszervezet,
sportvdllalkozds, sportiskola, valamint utdnpdtlas-nevelés fejlesztését végzé alapitvany (a
tovabbiakban egyutt: sportszervezet).

2./ A Szovetségbe tagként vald felvételi kérelem nem tagadhaté meg, amennyiben a kérelmez6
megfelel a 7. § 1. pontjdban irtaknak, a Szbvetség Alapszabalyat elfogadja, és az abban foglaltakat
magara nézve kotelez6nek ismeri el, tovdbbd a felvételhez a jogszabalyban el6irt feltételek fennalinak.

3./ A Szovetség tagjairdl nyilvantartdst kell vezetni.

4./ A Szdvetség tagjai felvételiiket kovetéen a Szovetség Kiildottgy(lése altal meghatarozott mértéka
tagdijat kotelesek fizetni banki dtutalds Gtjdn, melynek éves dsszege jelenleg 30.000, - Ft, melynek
fizetési hatdrideje targyév marcius 31. napja, illetéleg Uj belép6 tag esetén a tagfelvételtdl szadmitott
15 nap.

5./ A Szovetség tagjai tagsagi jogaikat kiildotteik utjan, a Szévetség Kildottgy(lésén valé kozvetlen
vagy kozvetett képviselettel gyakorolhatjak.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
8.§
1./ A Szovetségbe vald belépés, illetéleg kilépés dnkéntes.
2./ A szdvetségi tagsag felvétellel keletkezik.

3./ A szbvetségi tagsag kilépéssel, kizarassal, felmondassal, illetve jogutod nélkiili megsziinéssel szdnik

meg.

4./ Tagfelvétel kérdésében a Szovetség Elnoksége hatdroz. A tagfelvételrdl sz6l6 hatarozat ellen a
Szévetség Kiildéttgy(iléséhez lehet fellebbezni a hatdrozatnak minden fellebbezésre jogosulttal, e-mail
Gtjan valé kozlésétsl szamitott 30 napon beliil. Fellebbezésre jogosult a tagfelvételi kérelmet
el6terjeszts fél, birmely vezetd tisztségvisel, vagy tisztségviseld, valamint barmely tag. A fellebbezést
a kovetkezé Kiildottgydlés targyalni kételes. A tagfelvétel a 30 napos fellebbezési hatdrid6 leteltét
kévetd naptdl hatilyos, Kiildottgydlési jovahagyd hatdrozat esetén az err6l dont6 Kiildottgydlést
kévetd naptél.

5./ A Szovetségbdl vald kilépést irasban kell benyujtani a Szovetség EInokségéhez. A kilépés azonban
nem mentesiti a tagot a tagsaga idején keletkezett kitelezettségei aldl.

6./ A Szdvetségb6l vald kizarast csak fegyelmi eljards soran kiszabott biintetésként, a fegyelmi
szabalyzatban meghatdrozott joghatrdnyként lehet alkalmazni azzal szemben, aki jogszabalyt,
Alapszabalyt, vagy Kuldottgydilési hatdrozatot ismételten sérté magatartast tanusit. A kizardsrdl valo
dontés a Szdvetség Elnokségének hataskorébe tartozik. Az eljdrds sordn az eljdrds ald vont tag
képviselSjét személyesen meg kell hallgatni, de jogdban all védekezését irasban is beterjeszteni. A
védekezés elbterjesztése/meghallgatdsa utan részletes bizonyitasi eljarast kell lefolytatni.
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A tag kizérasat kimondé hatarozatot irdsba kell foglalni, és indokolassal kell elldtni; az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizdrds alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet&ségrél vald tajékoztatést. A kizérd hatdrozatot a taggal 8 napon beliil irdsban kdzolIni kell.

A kizéras hatdrozat ellen a hatarozat kézbesitésétsl szamitott 15 napon beliil fellebbezésnek van helye.
A fellebbezés elbiralasara a Szovetség Kiildottgydlése jogosult.

7./ Felmonddssal sziintetheti meg 30 napos felmondasi idével a Szovetség EInGksége annak a tagnak a
tagsagi viszonyat, amely tag tagdijfizetési kotelezettségének targyév marcius 31. napjdig, illet6leg Uj
belépd tag esetén a tagfelvételtl szamitott 15 napon belil, irdsbeli felsz6litas ellenére sem tesz eleget.

8./ Sportszervezet tagsidgit a Szovetség Elndksége hatdrozatban sziinteti meg, amennyiben
sportegyesiilet esetén a sportdgban m(ikodé szakosztdlydt megsziintette, vagy mads sportegyesiilet
részére atadja; tovabba a sportegyesiilet vagy sportvallalkozds a Szovetség versenyrendszerében
évente legalabb egy alkalommal részt nem vesz.

9./ A sportag versenyrendszerében résztvevé sportszervezetnek az a sportszervezet tekinthetd,
amelynek legaldbb egy olyan sportoldja van, aki a tagfelvétel id6pontja szerinti naptari évben, vagy ha
ebben az id6szakban nincs mdr verseny, az ezt kovetS naptiri évben indul a Szdvetség
versenynaptardban szerepl6 versenyek egyikén, vagy olyan nemzetkdzi versenyen, amelyen
induldshoz sziikség van a Szovetség altal kiadott versenyengedélyre.

A Szovetség tiszteletbeli és partolé tagjai
9.§

1./ A Szovetség munkdjdban tiszteletbeli elnokként és partolé tagként természetes személyek is részt
vehetnek.

2./ A Szovetség tiszteletbeli elnoke és partold tagja az a természetes személy lehet, aki a Szovetség
Alapszabalyéban, illetve egyéb szabdlyzatiban foglalt célokkal egyetért, és a Szévetség tevékenységét
személyes kozrem(ikodésével, illetSleg pénzeszkozokkel tdmogatja.

3./ A Szovetség tiszteletbeli elnokévé vdlaszthatdk azon természetes személyek, akik a Szdvetség
érdekében hossz id6n keresztiil kimagaslo tevékenységet fejtettek ki, és kordbban a Szévetség
vezetésében valamely tisztséget toltottek be.

4./ A tiszteletbeli eln6k megvalasztdsa a Szovetség Kildottgydlésének hatdskorébe tartozik.

5./ .A Szovetség partold tagja” cim azoknak a természetes személyeknek adomanyozhatd, akik a
Szdvetség célkitlizéseit, feladatainak megvaldsitasat elsGsorban pénzeszkdzdkkel, anyagi javakkal
tamogatjak, és a Szovetség Alapszabalydban foglalt célokkal egyetértenek.

6./ ,A Szovetség pdrtold tagja” cim adomdnyozdsa az EIndkség hatdskorébe tartozik.
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7./ Megsziinik a tiszteletbeli elndki, valamint pdrtolé tagsag lemonddssal, elhaldlozassal, illetéleg a
Kuldottgyilés — partold tagsag esetében az Elndkség — altali visszahivéssal.

Iv.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
A tagok jogai és kotelezettségel
10.§
1./ A Sz6vetség tagjanak jogai:

a) részt vehet a Szdvetség tevékenységében, rendezvényein, a Szovetség altal kiirt bajnoksagokon,
kupaversenyeken;

b) kiildottei Gtjan részt vehet a Kildottgyiilés hatdrozatainak meghozataldban a belépést kovetd
Kiildottgy(ilést6l kezdve;

c) vdlaszthat a Szdvetség szerveibe;

d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetSleg véleményt nyilvanithat a Sz6vetség, valamint szerveinek
miikddésével kapcsolatban

e) betekinthet a Szovetség irataiba, amennyiben az nem sérti mds tagok jogos érdekeit;

f) ajanlasokat tehet a SzOvetséget, a Szovetség szerveit és a sportagat érint§ kérdések
megtargyaldsara;

g) tajékoztatdst igényelhet a Szovetség barmely tevékenységérél.

2./ Az 1./ pontban meghatdrozott b) -g) alpont szerinti jogait a tag bejegyzett, vagy az altala irdsban
meghatalmazott képviselGje Gtjan gyakorolhatja.

3./ A Szovetség tagjanak kotelezettségei:
a) a sportag fejlédésének és eredményességének elgsegitése;

b) a Szbvetség Alapszabalydnak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szévetség szervei dltal hozott
hatdrozatainak a megtartdsa, illetéleg a megtartasanak biztositasa;

c) a Szovetség éltal meghatdrozott célkitlizések megvaldsitasanak elGsegitése;
d) az dltaldnos sporterkodlcsi normdak betartdsa;

e) a sportag népszer(isitése;

f) részvétel a Szévetség versenyrendszerében, sportrendezvényein;

g) a tagdij megfizetése.
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A tiszteletbeli elnék (és partol6 tag) jogai és kotelezettségei
11.§
1. Atiszteletbeli elndk (és partolé tag) jogai:
a) tandcskozasi joggal részt vehet a Szovetség Kiildottgy(ilésén;

b) javaslatokat tehet, véleményt nyilvénithat a Szdvetség, valamint szerveinek m(kodésével
kapcsolatban

c) javaslatokat tehet a Szdvetség, illetve szerveit, valamint a sportagat érint6 kérdések
megtargyalasara;

d) tdjékoztatast kérhetnek a Szovetség tagjait érint barmely kérdésben.
2./ Atiszteletbeli elnék (és partold tag) kotelezettségei:

a) a Szovetség Alapszabalyinak, egyéb szabdlyzatainak, valamint a Szbvetség hatdrozatainak
megtartasa; valamint

b) a sportdg népszer(sitése.

V.

A SZOVETSEG SZERVEZETE
12.§

1./ A Szbvetség llandé szervei:
a) Kuldottgydlés;
b) Elnbkség;
c) Feliigyel6 Bizottsag;
d) Etikai és Fegyelmi Bizottség;
e) Elndkség dltal Iétrehozott bizottsdgok, testiiletek.

f) Sport- és koordinaciés Iroda
2./ A Szbvetség vezet6 tisztségviseldi:
a) Elnok

b) Alelnok

c) Feliigyel6 Bizottsag elndke.
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3./ A Szovetség tisztségvisel§i:
a) Elnbkség tagjai;

b) Feliigyel6 Bizottsag tagjai
c) Koordinacids vezetd

4./ A Szovetség szerveire, vezet§ tisztségviselSire, valamint egyéb tisztségviselGire, és a szervezet
mikodésére vonatkozd részletszabalyokat a jelen alapszabdlyon kiviil a Szovetség elnoksége altal
elfogadott szervezeti és m(kodési szabdlyzat (SZMSZ), valamint az egyéb belsé szabalyzatok
tartalmazzak.

VL.
A SZOVETSEG KULDOTTGYULESE
A kildottek kijelolési illetve valasztasi rendje, a Kiildottkozgy(lésen szavazasra jogosult kiildottek
13.§
1./A Szovetség legf6bb déntéshozé szerve a Kiildottgyiilés.

2./ A tagokat kiildottek képviselik a Kiildottgydlésen. A tagok a kiildotteket, a sportrél sz616 2004. évi
I. tv 24.§ (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglaltak alapjén az aldbbiak szerint jogosultak jeléIni:

a) curling versenyrendszerben szerepld sportszervezetek: 1 f6 kiildott / sportszervezet

b) kizérdlag floor curling versenyrendszerben szerepl6 sportszervezetek: 1 6 kiildétt, illetve minden
tizedik sportszervezet utan tovabbi 1 f6 kiildott

3./ Akildottek kijelolésének illetve valasztasdnak rendje:
a) curling versenyrendszerben szerepl6 sportszervezetek:

A kiildottek kijelolését irdsban kell megtennie a sportszervezeteknek legkésébb a tdrgyi Kiildottgydlés
kezdetéig. Ha a kiild6 sportszervezet masként nem rendelkezik, Ugy kiildott lehet a sportszervezet
alairdsra jogosult vezet6 tisztségviselGje, vagy a fenti személy altal meghatalmazott mas személy. A
kildottet kijelolé okiratnak tartalmaznia kell a kildG sportszervezet nevét, székhelyét és a birosagi
nyilvantartasi/cégjegyzék szdmat, a képvisel§jének aldirdsat, tovdbbd a kiildott nevét és személyi
azonosito igazolvanya szamat.

b) floor curling versenyrendszerben szereplG sportszervezetek:

A kildottek valasztdsanak rendje: A kuldottvalasztasi eljardst (tovabbiakban: kildéttvalasztas) a
Szovetség Iroddja bonyolitja le. A kildottek megvalasztasdn szavazati joggal rendelkezik valamennyi
floor curling versenyrendszerben szereplG sportszervezet térvényes képviselGje vagy az altala
meghatalmazott mas személy. Minden tagszervezet 1 (egy) szavazattal rendelkezik. A kiildottre
javaslatot irdsban a valasztdsi Glést megel626en legaldbb 2 (kettd) nappal, illetve széban a valasztasi
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ilésen tehet a sportszervezet. A valasztasi ilésen a szavazds nyilt. Az a személy tekinthet§
megvalasztott kiildottnek, aki a legtobb szavazatot kapta és a jelenlévé sportszervezetek szavazatainak
tobb mint 50%-at megszerezte. Amennyiben a szavazds utdn nem dllapithaté meg a kiildott személye,
akkor a be nem toltott kiildotti helyre vonatkozéan Gjabb szavazdst kell tartani. A megismételt
szavazason az a személy tekinthet6 megvdlasztott kildéttnek, aki a legtobb szavazatot kapta.
Szavazategyenlfség esetén j szavazast kell tartani mindaddig, amig a kiildtti helyek betéltése nem
torténik meg. A kiildottvalasztast a targyi Killdottgy(lést legfeljebb 30, legalébb 3 nappal megel6z6en
kell lebonyolitani személyes részvétellel vagy elektronikus Gton a Kiilddttgydilés online megtartasara
vonatkoz6 szabdlyok betartdsdval. A kiildottvalasztasi Glés idGpontjarél a meghivékat a
kildttvalasztds el6tt legaldbb 3 (hdrom) nappal ki kell killdeni a sportszervezeteknek levélben vagy
elektronikus Gton. A kiildottvdlasztasi lilés a megjelent sportszervezetek szamdra tekintet nélkiil
hatdrozatképes. A megvalasztott kiildottek mandatumat 3 (harom) napon beliil a valasztasrél sz616
hitelesitett jegyz6kdonyv EIndkség részére valé megkiildésével kell igazolni.

4./ A kijelolt illetve megvalasztott kiildott mandituma a targyi Kildottgy(lésre szl (kivéve a
hatdrozatképtelenség miatt elmaradé / elhalasztasra keriil§ Kiildottgyiilés esetén, mely esetben a az
eredeti mandatumok a megismételt Kiildottgy(lésen is érvényesek).

A Kiildottgydlés dsszehivasa
14.§

1./ A Szdvetség Kiildottgyiilését évente legalabb egy alkalommal, de legkésébb majus 30. napjdig az
Elnokség nevében az Elntk hivja 6ssze. A Kiildéttgyilési meghivé tartalmazza a Szbvetség nevét,
székhelyét, a Kiildottgydlés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. Az elnokség a
Kildottgy(ilésrél, legaldbb 15 nappal azt megelézéen, irdsbeli igazolhaté médon kézolt meghivdval
értesiti a KiildottgyGlésen szavazésra jogosultakat, valamint ugyanezen tartalommal irasbeli értesitést
kiild a Kiildttgy(lésen tandcskozasi joggal résztvevs egyéb személyeknek és szerveknek A meghivénak
tartalmaznia kell tovabba a Kiilddttgydlés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt Kiildottgyiilés
helyszinét és id6pontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt KiildottgyGlés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

2./ Kivételesen indokolt esetben a Kiild6ttgy(lés online médon is megtarthatd. Ez utébbi esetben a
meghivéban meg kell jeléIni, hogy a részvételi szindékot kinek és milyen hatéridgig kell jelezni. Az
online Kildottgydlésen csak olyan alkalmazas hasznalhato, amely képi megjelenitésre is alkalmas és a
tagok csak képi megjelenitéssel csatlakozhatnak. llyen, kivételesen indokolt esetek a kovetkezék:

a) Személyes taldlkozdk jogszabdlyi korldtozdsa
b) Rendkiviili Kiildottgylés esetén
¢) Amennyiben a tagok legaldbb fele ezt az 6sszehivé szervnél kérvényezi

3./A Kildottgyiilés irasbeli elGterjesztéseit — a napirendi pontokhoz igazodva - a tagoknak a
Kuldottgydlés id6pontja elStt legaldbb 8 nappal kordbban elektronikus dton meg kell killdeni annak
érdekében, hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni kivant témakérokben dllaspontjukat
kialakithassdk. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
jogosultak a targyalni kivant témak&rokben allaspontjukat kialakithassak. A tagok a Kiildottgy(ilés el6tti
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4 napig irasbeli észrevételt tehetnek a beterjesztett elGterjesztésekrél. A beterjesztett észrevételeket
a tagok részére
elektronikus aton meg kell kiildeni az észrevétel beérkezésétsl szamitott 24 6ran beliil.

4./ A Szovetség Kuldottgydlése nyilvanos.

5./ Szavazati jogat érvényesen az a kiildétt gyakorolhatja, akit az Alapszabilyban foglaltak szerint
szabélyosan kijeldItek / megvalasztottak a kiildéttgy(ilésen személyesen megjelenik és aldirja a jelenléti
ivet.

A Kiildottgytilés hatarozatképessége
15-§

1./ A Kildottgy(lés hatdrozatképes, ha a szavazasra jogosultak tébb, mint fele jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalndl vizsgalni kell. Amennyiben egy szavazisra jogosult
valamely iigyben nem szavazhat, 6t a hatarozatképesség megéllapitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

2./a. Amennyiben az évi rendes Kildéttgydlés a meghirdetett id6pontban, illetve az azt kovetd 30
percben hatdrozatképtelen, (gy a Kiildéttgy(ilést nem lehet megtartani. Az ismételten megtartott
Kildottgyiilés az eredeti napirendi pontokban a megjelentek szdmara valé tekintet nélkiil
hatdrozatképes.

2./b. Amennyiben a rendkiviili Kiildottgyilés a meghirdetett idépontban, illetve az azt kévetd 30
percben hatdrozatképtelen, Ggy a rendkiviili KiildéttgydGlést nem lehet megtartani. A rendkiviili
Kaldottgydlés ismételt dsszehivdsara a 13.§-ban leirtak a mérvaddk, tehét Gjra kell kezdeni az egész
osszehivasi procedurét.

3./ A hatdrozatképtelen Kiildéttgyilés eredeti meghivéjdnak tartalmaznia kell az ismételt
Kildottgy(lés megtartdsdnak id6pontjat és helyét, tovdbbd a hatrozatképtelenség miatt
automatikusan beéll6 dsszehivdsra vonatkozd téjékoztatast. A megismételt évi rendes Kiildottgyiilés
megtartasanak id6pontja az eredetihez képest egy draval késGbbi idSpont, a megismételt rendkiviili
Kildottgydlés idGpontja a 2./b. pontban leirtak szerinti id6pont

A Kiildottgydlés napirendje
16.§
1./ A Kuldottgydlés napirendjét a Szovetség Elncksége allapitja meg és terjeszti a Kiildottgyiilés elé.

2./ A Szévetség évi rendes Kildottgyllésének az aldbbi napirendi pontokat kotelezéen tartalmaznia
kell:

a) az EInokség tevékenységérdl sz616 beszdmold jovahagyasa;
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b) a Szovetség éves pénziigyi helyzetérdl sz616 beszamold, a koltségvetés és a mérleg elfogadasa;
c) a kdzhasznusagi jelentés elfogadasa;

d) a Felligyel6 Bizottsdg beszamoldja;

e) a Szovetség tagjai vagy szervei ltal irdsban beterjesztett javaslatok, napirendi kiegészités.

3./ A 2./ bekezdés e) pontjaban emlitett javaslatokat, napirendi kiegészitéseket, valamint a tagok altal
tett egyéb javaslatokat abban az esetben lehet napirendre tiizni, ha azokat a Kiildottgy(ilés id6pontja
el6tt, azok indokoldsaval legalabb 8 naptari nappal irdsban benyuijtottik az Elnékséghez. A napirend
kiegészitésének tdrgydban a Kildottgydilést 6sszehivé szerv vagy személy jogosult dénteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrél a Kiildottgyiilést 6sszehivé szerv vagy személy nem dént vagy
azt elutasitja, a Kiildéttgy(lés a napirend elfogadasarél sz616 hatdrozat meghozatalat megel6z6en
kilon dént a napirend kiegészitésének targydban. Ezen hatdridé utan tett, vagy a Szovetség
Kiildottgy(ilésén beterjesztett javaslatok abban az esetben targyalhatk, amennyiben a jelenlevé tagok
kétharmada, de legaldbb az &sszes tag tobb, mint fele ezzel egyetért.

A Kildéttgydlés hataskore
17.§
1./ A Kiildottgy(ilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabadly elfogaddsa és médositasa;
b) az EInokség éves szakmai beszdmoldjinak elfogadasa;

c) a Szdvetség el6z6 évi pénziigyi tervének (kdltségvetés) végrehajtisarél sz616 beszamolo elfogadasa;
valamint a szdmviteli térvény szerinti beszdmolé (mérleg) és a kozhasznusagi melléklet elfogadésa

d) a kovetkez6 évi pénziigyi és szakmai terv (koltségvetés) elfogadasa;
e) sportag stratégiai fejlesztési koncepcidjanak elfogadasa;

f) a 12.§ 2.-3./ pontjaban meghatdrozott tisztségvisel6k és vezetd tisztségvisel6k megvdlasztasa,
illetéleg visszahivasa; valamint a Szovetség tiszteletbeli eln6kének és partold tagjanak megvalasztasa,
valamint visszahivasa;

g) atagfelvétel kérdésében hozott eln6kségi hatarozat ellen benyujtott jogorvoslati kérelem elbiralasa;
h) az éves tagdij mértékének megallapitdsa;

i) a sportagi kitiintetések alapitdsa;

j) gazdasagi, vallalkozasi tevékenység elhatdrozasa;

k) a Szovetség feladatainak ellatasahoz sziikséges regiondlis, megyei, illetve helyi szintl szervezeti

egyseég létrehozasa;
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) a Szovetség jogi személyiségli szervezeti egységeinek létrehozasa, valamint alapité okiratuk
elfogadasa;

m) a Szévetség mas szovetséggel vald egyesiilésének, illetéleg szétvaldsanak elhatérozasa;

n) a Szovetség dnkéntes feloszldsanak kimonddsa, egyuttal a Sporttérvény szabdlyainak megfeleléen
rendelkezés a fennmaradé vagyonrdl;

0) a SzOvetség nemzetkozi szervezetbe vald belépésének, illetve abbél valé kilépésének elhatérozasa;
tovabba

2./ A Kiildottgydilés valamennyi Szovetséget érinté kérdésben jogosult donteni, kivéve azokat a
kérdéseket, amelyeket jogszabaly vagy a Szovetség Alapszabidlya kifejezetten mads szerv hatéskorébe

utal.

3./ A Kuldottgydilés a 12.§ 2-3./ pontjdban meghatarozott tisztségviselGket és vezetd tisztségviselSket
négy évre vdlasztja meg, akként hogy a manddtum érvényessége a kinevezést kovetd els téli olimpia
évének mdjus 31.-én lejdr. Ezen tisztségvisel6k mindegyike tisztségében djravdlaszthaté.

4./ A KuldottgyGlés dltal jovahagyott a Szovetség el6z6 évi pénziigyi tervének (koltségvetés)
végrehajtasardl sz616 beszdmold, valamint a szamviteli torvény szerinti beszamolé (mérleg) hianyaban
4j versenyrendszer nem hirdethetd ki.

5./ A Kildottgydlés abban az esetben hatdrozhatja el a Szovetség feloszlasat, amennyiben a
Szovetségnek nem all fenn tartozdsa, vagy fennéllé tartozdsa esetén képes azt kiegyenliteni.

6./ A Szovetség a Kiildottgydlés altal elfogadott mérlegbeszamoldjat az adott iizleti év mérleg-
fordulénapjat kévetd otédik hdnap utolsé napjaig letétbe helyezi és honlapjan kdzzéteszi.

A Kiildottgy(ilés hatdrozathozatala
18.§

1./ A Kiildottgy(ilés hatdrozatait nyilt szavazdssal a jogosultak tobb mint felének ,igen” szavazataval
hozza. A Szovetség alapszabalydnak mddositasdhoz a jelen 1évé tagok kétharmados, de legalabb az
Osszes tag tobb, mint felének szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. A Szovetség céljanak
médositdsdhoz és a Szovetség megsziinésérdl sz6l6 Kuldottgydlési dontéshez a szavazati joggal
rendelkezd tagok hdromnegyedes szdt6bbséggel hozott hatarozata sziikséges. A hatarozatképességet
minden hatdrozathozatalnal vizsgalni kell. Amennyiben egy szavazdsra jogosult valamely ligyben nem
szavazhat, 6t a hatérozatképesség megdllapitdsandl figyelmen kivil kell hagyni. A hatdrozat
meghozatalakor nem szavazhat az, akivel szemben a Ptk. 3:195. (2) bekezdésében felsorolt kizaré ok

fennall.

2./ Az Alapszabdly elfogaddsidhoz, médositadsdhoz, tovabbd az Alapszabély 16.§ 1./ a), h), i), j), k), 1), m),
n), o) pontjaiban meghatarozott ligyekben a hatdrozathozatalhoz a jelenlevé szavazasra jogosultak
kétharmaddanak, de legalédbb az dsszes tag tobb mint felének ,igen” szavazata sziikséges.
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3./ A Kiildottgyilés titkos szavazassal hoz hatdrozatot, a Szovetségnek a 16.§ 1./ f) pontjaban
meghatarozott tisztségviselSinek a megvélasztasakor, illetleg, ha a szavazasra jogosultak egyharmada
azt inditvdnyozza. Egy jelolt esetén a Kiildottgy(ilés nyilt szavazdssal is donthet a tisztségviseld
megvalasztasarol.

4./ A Kildottgydlés a pénziigyi beszédmoldrdl a FeliigyelS Bizottség irdsos beszamoldjanak hianyaban
dontést nem hozhat.

5./ A Kuldottgyilésrél jegyz6kdnyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a
Kiildottgy(ilésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat,
és a hatdrozatok meghozataldnak szavazati aranyat. A jegyz6kdnyvet a Kiildottgy(ilés levezets elncke
és a jegyz6kdnyvvezet§ irja ald, és két, a Kiildottgyiilés elején megvalasztott személy hitelesiti.

6./ A Szdvetség Kiildottgyilése nyilvanos. A nyilvdnossagot a Kiildottgy(lés a jelenlévé szavazisra
jogosultak kétharmaddanak ,igen” szavazataval korlatozhatja és kizarhatja, amennyiben ezt iizleti titok
vagy személyiségi jogok védelme indokolja.

7./ A Kiildottgyiilés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek koézeli
hozzatartozéja, valamint élettarsa (hozzdtartozd) a hatarozat alapjin

a) kotelezettség vagy felelGsség alél mentesiil vagy,

b) barmilyen mds elényben részesiil a Szévetség terhére,

c) akivel a hatarozat alapjan szerzédést kell kotni,

d) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani,

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapcsolatban all,

f) aki a megkotendd jogugyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil el6nynek a Szovetség, cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a Szovetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony
alapjan - nyujtott, az alapszabdlynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

A tisztségvisel6k valasztisa
19.§

1./ A Szévetség Kiildottgydlése valasztja a vezet§ tisztségviselket, valamint a tisztségviselGket.

A Szovetség Elndksége legkésSbb a valasztdst napirendre tiz6 Kildottgy(lés megkezdését megel6z6
15 nappal jeldl8 biztost valaszt. A jel6l6 biztos kételes a Szovetség tagjai szamara a tisztségviselGkre
torténd jelolés lehetdségét megadni.

A vélasztast napirendre tlGz6 Kildottgydlésen jeldlt az a személy, akit a jel6l6 biztos tisztségre jelol,
vagy a Kildottgy(lésen jelenlevd szavazasra jogosultak tobb mint felének ,igen” szavazataval a jelslé
listdra felkerdl.

2./ A valasztas tisztségenként kiilén-kilon torténik ugy, hogy elGszor a Szévetség elndkét, alelnokét,
majd az elnokség tagjait, ezt kovetéen pedig a Felligyelé Bizottsag elnokét, majd tagjait kell
megvalasztani.
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3./ Megvélasztottnak az a tisztségvisel§ tekinthetd, aki a jelenlévé szavazésra jogosultak tébb mint
felének "igen" szavazatat megszerezte. Ha tobb jeldlt esetén a Kiildottgy(ilés a sziikséges dontést nem
hozta meg, Ujabb vdlasztdsi forduléban a legkevesebb szavazatot kapott jeldlt, valamint az a jelélt, aki
a jelenlévé szavazdsra jogosultak 15%-dnak szavazatat sem kapta meg, mar nem vesz részt. A valasztast
e médon mindaddig ismételni kell, amig a jeloltek valamelyike a megvélasztashoz sziikséges szavazatot
meg nem szerzi.

A Szovetség vezetd tisztségviselGinek és a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak dsszeférhetetlenségére
vonatkoz6 szabalyok

20.§

1./ Dontéshozé, valamint ligyvezeté szerv (Kiildottgy(lés, EInokség) hatarozathozataldaban nem vehet
részt az a személy, aki, vagy akinek — a PTK. 8:1. § (1) bekezdése szerinti — kdzeli hozzétartozéja, a

hatdrozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelGsség al6l mentesiil, vagy
b) barmilyen mas el6nyben részesil, illetleg a megkétendé jogiigyletben egyébként érdekelt.

2./ Nem minésiil elénynek a Szévetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megkotés nélkil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szévetség altal a tagjanak, tagsagi jogviszony
alapjdn nyujtott, az Alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

3./ Nem lehet a Szovetség Feliigyel§ Bizottségdnak elndke vagy tagja, illetsleg a Szovetség
kdnyvvizsgdldja az a személy, aki

a) Elnokség tagja és mds bizottsigok tagja

b) a Szovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszonyban all;
c) a Szovetségnél gazdasdgi feladatokat ellaté személy;

d) a Felligyel6 Bizottsag tagjdnak hozzatartozdja;

e) aza) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzdtartozéja.

4./ Nem lehet a Szakszovetség vezetd tisztségviselGje az a személy, akinél a Civil tv. 39. § (1) bekezdése
szerinti barmely feltétel bekovetkezett.

5./ A vezetd tisztségvisel§, illetve az ennek jeldlt személy kdteles valamennyi érintett szervezetet
el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas szervezetnél is betélt.

A Sz6vetség Rendkiviili Kildottgydlése
21.§

1./ Rendkiviili KuldottgyGlést az EInokség nevében az Elndknek kell 6sszehivni abban az esetben, ha

17. oldal, 6sszesen: 33

CamScannerrel szkennelve



https://v3.camscanner.com/user/download

a) a Szovetség tagjainak egyharmada az ok és a cél megjeldlésével ezt kivanja;
b) a Szovetség Elndksége ezt tobbségi hatarozatban kezdeményezi;

c) a Szovetség Feliigyel6 Bizottsaganak hatdrozataban foglaltaknak megfelelGen ez sziikséges és ezt a
Feliigyel6 Bizottsdg EIncke inditvanyozza;

d) a Szovetség Elnokségének elndki tisztsége vagy Feliigyeld Bizottsdganak elndki tisztsége barmilyen
okbdl megiiresedik, tovdbbd, ha az EIndkség létszdma két fére, vagy a Feliigyel6 Bizottsag létszama két
f6 ala csokken;

e) ha a birosag elrendeli;

f) egyéb, a Szovetség Alapszabdlydban meghatdrozott esetben, kiilonésen, ha az évi rendes
Kildottgydilés az EInokség beszéamol6jat nem fogadja el.

g) ha a Szévetség vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi, vagy a Szovetség el6reldthatélag nem
lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni,

h) ha a Sz6vetség céljainak elérése veszélybe keriil.

2./ Rendkivili Kildottgyiilést az erre okot adé kdriilmény bekovetkezésétdl, vagy a kezdeményezés
kézhezvételétél szamitott legkevesebb 15, de legfeljebb 30 naptéri napon belili idépontra kell
osszehivni. Amennyiben az erre irdnyuld felhivast kévetd 15 napon beliil az EIndk nem hivja dssze a
Rendkiviili Kiildottgy(ilést, abban az esetben az inditvanyozé tag ezt maga megteheti.

3. /Az 1./ f-g) pontjdban meghatdrozott ok miatt dsszehivott Kiildottgy(ilésen a Szovetség tagjai
kotelesek az okot adé kdrilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szovetség
megsziintetésérél donteni.

4./ A Rendkiviili Kiildottgydilésre egyebekben a Szovetség rendes Kiildéttgy(ilésére vonatkozd szabélyai
az irdnyadok, kivétel a 14.§ 2./b pontja szerinti hatdrozatképesség.

Vil
A SZOVETSEG ELNOKSEGE
Az Elnékség feladata és hataskore
22.§

1./ A Szovetség tevékenységét két Kuldottgy(ilés kozotti id6szakban — munka,- és llésterv alapjan -
ligyvezets szervként a Szovetség elnoksége irdnyitja. Az elndokség a Szovetség mikodését érintd
valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az ligyeket, amelyek az Alapszabaly
szerint a Kiildottgy(ilés kizarélagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a Kiildottgy(ilés sajat
hataskorébe vont vagy a Szovetség mas szerveinek hatdskérébe utalt.

2./ Az EInokség feladata és hatdskore:
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a) a Sz0vetség Kildottgy(lésének és Rendkivilli Kildottgyilésének napirendi pontjainak
meghatdarozdsa;

b) a Szbvetség torvényes, és a Szovetség Alapszabdlyaban foglaltaknak megfelelé miikodésének
biztositdsa és feliigyelete;

c) a Sz0vetség szabdlyzatainak megdllapitésa és a jogszabdlyvéltozdsoknak megfelels
mddositdsa, kivéve azokat, melyek a Kiildottgy(lés hataskorébe tartoznak (Alapszabély);

d) gondoskodas a Kiildottgy(ilés hatdrozatainak végrehajtasarol, és a végrehajtas ellendrzésérél;
e) a sportdg stratégiai fejlesztési programjanak kidolgozdsa, és elSterjesztése a Kiildottgy(lés
részére;

f) a sportdg nemzetkozi tevékenységének irdnyitdsa, nemzetkozi kapcsolatainak szervezése,

tovabbd a Szbvetség érdekeinek képviselete a nemzetkozi sportszervezetekben;

g) a 16. § b. c. és d. pontjdban meghatdrozott el6terjesztések elGkészitése a Kildottgydlés
elfogadasdig. a Szovetség gazddlkoddsa folyamatossaganak biztositadsa;

h) Sz6vetség Dbizottsdgainak létrehozdsa, illetve megsziintetése, ligyrendjik elfogadasa,
fellgyelete / kivéve a Felligyel6 Bizottsag/ bizottsagi tagok megvélasztésa, illetve felmentése (kivéve
az Alapszabdlyban foglalt bizottsdgokat). a Szdvetség bizottsagainak, illetve egyéb testiletei,
tisztségviseldi, szakemberei megvalasztasa és munkdjanak feliigyelete;

i) a tagfelvételi kérelem elbirdldsa; valamint a tiszteletbeli elnék, a partolé tag, a mesteredz§
személyének megvalasztdsdhoz, tovdbba a sportdg érdekében kifejtett tevékenységért
adomanyozandé allami elismerésekhez sziikséges javaslat elkészitése és Kiildottgy(ilés elé terjesztése;

j) mdsodfokon &ltaldnos fegyelmi jogkort gyakorol a Fegyelmi Szabalyzat, valamint a curling
etikai szabalyai alapjan;

k) a Szovetséghez tartozé sportszervezetek, szakosztdlyok mikddésének engedélyezése,
nyilvantartasba vétele, m(ikédésének szakmai és szervezeti minGségének ellenbrzése;

1) a sportag hazai és nemzetkdzi versenynaptardnak a jovahagyasa; a bajnoksagok, a szovetségi
versenyek, edz6tdborok kiirdsa, feltételrendszerének meghatdrozasa; a valogatott keretek felkészilési
programjanak a jovdhagyasa;

m) a birék, versenybir6k mingsitése, valamint az edz6i engedélyek kiadasa;

n) a sportdg sportol6i, edz6k, versenybirok, oktaték, sportszakemberek, egyéb segiték
képzésének, tovabbképzésének meghatadrozasa;

0) a sportdg sportoldi, edz6k, versenybirék, oktatok, sportszakemberek, egyéb segiték
prémiumdnak, jutalmazdsinak, egyéb juttatisinak meghatdrozisa és teljesitése a hatalyos
jogszabdlyoknak megfelel6en, (dontés az sztonzési és jutalmazasi keretek felhaszndlasarol);

p) a nemzetkozi versenynaptérban szereplé, illetve egyéb kiilfoldi kiutazdsok személyi kérdéseirl
(szdvetségi kapitany, vilogatott keretek edz6i, egyéb kiildottek) valé déntés, beleértve a valogatott
keretet is;

q) a Szovetség érdekeinek képviselete a hazai sportszervezetekben, egyiittmikodés a Magyar
Olimpiai Bizottsaggal és annak szervezeteivel, illetéleg a testnevelésben és sportban érdekelt mas
allami szervekkel, szervezetekkel; Sz6vetség képviselete egyéb forumok el6tt;

r) dontés a rendkiviili, a koltségvetésben nem szerepld, vagy az elGirdnyzatokat meghaladé
kiadasokrol, valamint a kéltségvetés elGirdnyzatainak médositasarél, dtcsoportositasardl, amennyiben
a Szovetség megfelels fedezettel rendelkezik;
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s) tervezés, intézkedés megvaldsitasa és szamonkérés mindazokban az irdnyitasi, ellen8rzési,
szakmai, szervezési és gazdalkodasi feladatokban, melyet jogszabdly, Alapszabaly vagy a SzGvetség
egyéb szabalyzata, illetve a Szovetség Kiildottgyilése az Enokség hataskorébe utal; illetéleg minden
olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kiildottgy(lés kizarélagos hatdskorébe;

t) a Szévetség hatdrozatainak, szervezeti okiratainak, tagnyilvantartdsanak és egyéb konyveinek
vezetése;

w) a Szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése.

3./ Az EInokség tevékenységérdl beszdmol a Kiildottgy(ilés részére.

Az EIn6kség tagjai
23.§

1./ ASzovetség elnoksége 5 féb6l &ll, tagjait a Kiildottgydilés egyszerii tébbséggel valasztja meg és hivja
vissza. A Szovetség Kiildottgy(lése egy elnokot, egy alelnokét és tovabbi harom elnokségi tagot valaszt
négy évre a téli olimpiai ciklushoz igazodva, a téli olimpia évében, a jatékokat kévetéen az adott év
majusdnak 31. napjaig. Ha az elndk, az alelndk, illetve barmely elntkségi tag tisztsége a meghatarozott
id6 lejarta el6tt megszlinik, a helyére megvélasztott elnék, alelnok, elnékségi tag megbizatasa a
kovetkezd tisztujito Kuldottgydlés megtartdsaig tart. Az EIndkség tagjai tisztségiikben ajravalaszthatok.

Az elndkség tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatdsként latjak el, feladataikat személyesen kotelesek
ellatni.

2./ Az ElnGkség tagja lehet az a feln6tt koru, biintetlen elGéletdi magyar allampolgér, illetve
bevandorlasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgdr, akit bir6sig joger6sen nem tiltott el a
koziigyek gyakorldsatél, tovdbba akivel szemben nem &llnak fenn a Polgari Torvénykdnyvrdl sz616
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: PTK.) 3:22. §-ban foglalt feltételek.

3./ Az elnbkségi tagok jogai és kotelességei:

a) az elndkségi tiléseken és az EInokség hatdrozatainak meghozataldban valé részvétel;

b) észrevételek és javaslatok tétele a Szdvetség mikodésével, a sportaggal kapcsolatban;

c) javaslattétel a Rendkiviili Kiildottgyiilés 6sszehivasdval kapcsolatban az ok és a cél megjelolésével;
d) felvildgositds kérése a tisztségvisel6k dontéseivel kapcsolatban;

e) a Kiildottgy(lés és az EIndkség hatarozatainak, javaslatainak megtartasa, végrehajtasa;

f) kapcsolattartds a Szovetség tagjaival és szerveivel;

g) Szdvetség képviselet az EInok meghatalmazasaval;

h) beszédmolés az ElInékségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

Az EIndk és az alelnok tagsaganak megsziinése, vagy egyideji akadalyoztatdsa esetén két elnokségi tag
egyuttesen képviseleti jogot, valamint bankszadmla feletti rendelkezési jogot lithat el akként, hogy az
elndkségi tagga valé megvélasztasardl sz616 hatdrozat tartalmazza, hogy a tag kivel gyakorol egyuttes
alairasi jogot.
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4./ A Szovetség legfébb tisztségviseldje a Szovetség elndke.

A Szovetség elndke a Szovetség torvényes képviselbje. Képviseleti jogdnak terjedelme altaldnos,
gyakorldsanak médja 6nallé.

Az elndk jogai és kotelességei:

a) vezeti és szervezi az Elndkség munkajat;

b) intézkedik és dont a hatdskérébe utalt ligyekben;
c) 6sszehivja és vezeti az Elndkség iiléseit;

d) az Alapszabdly és egyéb szabdlyzatok, valamint a KiildottgyGlési, az elnokségi hatdrozatok
végrehajtdsanak irdnyitasa és ellenrzése,

e) megbizza, illetve kinevezi a Koordindciés vezetét, sportszakmai igazgatot, a bizottsagok vezetdit és
a szovetségi kapitanyt;

f) dltaldnos feligyeletet gyakorol a — Feliigyel§ Bizottsag kivételével — bizottsigok felett,
g) munkdltatéi jogkort gyakorol a Szévetség alkalmazottai felett;

h) két elndkségi iilés kozott eljar az Elndkség nevében, e tevékenységérdl a soron kévetkezd elndkségi
iilésen maradéktalanul beszamol;

i) 6sszehivja a Szovetség Kiildottgydlését;
j) beszamol az EInckség, valamint a Kiildottgy(ilés felé;
k) képviseli a Szovetséget a nemzeti és nemzetkozi kapcsolatokban;

I) képviseli a Szovetséget harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas hatdsagok, szervezetek
elétt;

m) kotelezettségeket véllal a Szévetség koltségvetésének terhére;
n) egyiittmiikodik az illetékes dllami és tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel.

Az elndk képviseleti jogkérét meghatdrozott ligyekben vagy az iigyek meghatarozott csoportjara nézve
a SzOvetség mas tisztségviselGjére is dtruhdzhatja.

5./ Az alelntk feladata az Eln6k elnékségi tagsdganak megsziinése, vagy az Elndk akadalyoztatdsa
esetén az Elnok feladataival megegyezé.

6./ Az elnOkségi tagsag megsz(nik:
a) a mandatum lejartaval;

b) lemonddssal;

c) visszahivassal;

d) elhaldlozassal.

e) a cselekv6képességnek a tevékenység ellatdsdhoz sziikséges kdrben torténd korldtozasaval;
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f) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével;

g) 2 23.§ 2./ pont szerinti esetben.

Az Elnokség mikodése
24-5

1./ Az Elnokség maga allapitja meg munkatervét, illetSleg késziti és a — Szervezeti és M{kddési
Szabalyzatnak megfelel6 — igyrendjét.

2./ Az Elnckség sziikség szerint, de legaldbb minden naptéri negyedévben - az éves iiléstervnek
megfelelSen — iilésezik. Rendkiviili elnbkségi Gilést kell dsszehivni, ha azt az elndk, vagy az EInokség
tagjainak egyharmada az ok és a cél megjel6lésével irasban kéri. Amennyiben az EInokség két egymdst
kovet6 naptdri negyedévben nem tart (ilést, az EInékség tagjainak tagsaga megsz(nik azzal, hogy az
Elndkség tagjai ligyvezetd tagokként az Uj EIndkség megviélasztasaig, de legfeljebb 60 napig hivatalban
maradnak, az elndkségi tagsag legkésébb a masodik negyedév utolsé napjat kdvetd 60. napon sziinik
meg. Ezen id6szakon beliil rendkiviili Kiildottgy(ilést kell 6sszehivni Gj eln6kségi tagok valasztasara.

3./a Az EInckség iilését az elndk hivja 6ssze, vagy a jelen alapszabalyban meghatdrozott esetben a
felligyel6bizottsdg hivja Ossze. Az iilés helyérdl, id6pontjardl és a megtargyalandé kérdésekrdl a
meghivéban legaldbb 15 nappal korabban, irdsban kell értesiteni az elndkség tagjait és a
meghivottakat, valamint fenti hatdridével a szovetség honlapjdn az ennek megfelelé helyen
nyilvanossd kell tenni. Halaszthatatlanul siirgSs esetben az elnék révidebb, minimum 2 munkanapos
hatarid6t is megallapithat. Kizarélagosan ilyen eset az, amikor a jelen pontban leirt hatarid6kon beliil
olyan Uj, dontést igényl6 kérdés, feladat meriil fel, mely annak hatarideje miatt a soron kdvetkezd
elndkségi ulésen az elndkségnek hatarozatot kell hoznia.

3./b Az EIndkség lilései személyes jelenléttel, vagy online mddon is megtarthatéak. Ez utébbi esetben
a meghivéban meg kell jel6Ini, hogy a részvételi szandékot kinek és milyen hatérid6ig kell jelezni. Az
online EInokségi tiléseken csak olyan alkalmazas haszndlhatd, amely képi megjelenitésre is alkalmas.

3./c Az EInbkségi lilés napirendi pontjaihoz kapcsolddd elSterjesztéseket legalabb 3 nappal korabban,
irdsban kell benyuijtani az elnékség és a meghivottak felé, valamint a szévetség honlapjan az ennek
megfeleld helyen nyilvdnossa kell tenni a beérkezést6l szamitott 24 éran belil. Ennek hidnydban a
napirendi pont csak a jelen |év6 elnokségi tagok 2/3-os tobbségével targyalhaté meg. Amennyiben ez
nincs meg, abban az esetben a napirendi pontot el kell halasztani egy kés6bbi elnokségi Ulésre.

4./ Az Elndkség iilései nyilvanosak, kivéve, ha az Ulés témdja személyiségvédelmi, vagy adatvédelmi
jogot érint.

22. oldal, 6sszesen: 33

"
CamScannerrel szkennelve


https://v3.camscanner.com/user/download

5./ Az EInokség hatérozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén
az elhalasztott elnokségi tlést legaldbb 2, de maximum 7 naptari napon beliil Gjra 6ssze kell hivni. Az
ismételten dsszehivott elndkségi lilés az eredeti napirendben szerepl6 kérdések vonatkozasaban akkor
hatdrozatképes, ha az elnokségi tagok tébb, mint fele jelen van.

6./ Az EInokség a hatdrozatait 3altaldban nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel hozza.
Szavazategyenl@seg esetén az EIndk szavazata dont. Az EInok tévollétében ez a jog az iilést levezets
elnokségi tagot illeti meg.

7./ Barmely elndkségi tag inditvanyozhatja, hogy az EInékség hatarozatat titkos szavazéssal hozza meg.
Ehhez a jelenlevé tagok kétharmadanak hozzdjaruldsa sziikséges.

8./ Az EInokség uléseirdl jegyz6kdnyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a napirendet, a
megjelentek felsoroldsat, az iilésen elhangzott Iényeges észrevételeket, javaslatokat, illetve meghozott
hatdrozatokat.

9./ Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva &ll6 hataridé miatt az
szilkséges, az Elnokség az elnokségi iilésen kiviil irdsban is hozhat hatirozatot. Az iilésen kivili
hatarozathozatal elektronikus médon, a tagok egyértelm(i beazonositdsa mellett lehetséges. Az ilyen
médon térténd szavazas esetén a felhivasnak tartalmaznia kell a dontést igényl§ kérdést, az irasbeli
hatarozathozatal sziikségességének indokat, a hatdrozati javaslatot és a valaszadési hatarid6t.
Amennyiben az irdsbeli szavazds eredménytelen, rendkiviili elndkségi tilést kell 5sszehivni.

10./ A hatdrozathozatalban az Alapszabily 17.§. 8. pontjaban rogzitett feltételeknek teljesiilniiik kell.

11./ Az EIn6kség a meghozott elndkségi, valamint Kiildottgyiilési hatarozatokrdl nyilvantartast vezet a
szavazatok meghozatala szavazati ardnyainak, a déntést timogatdk, ellenzdk és tartdzkodék szamanak
és személyének feltiintetésével.

12./ Az Elndkség a Kiildottgydlés és a maga altal hozott hatirozatairdl, a napirendi pontokhoz
kapcsolddo elGterjesztésekrél, valamint a jegyz6konyvrdl az érintett szerveket és a Szovetség tagsagat
koteles 15 naptari napon beliil irdsban tajékoztatni.

13./ Az EInokség koteles az érintettek, valamint az illetékesek szdmara a Szovetség miikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintést az igény bejelentését kovetd 7 naptari napon beliil
biztositani.

14./ A Szévetség miikddésének, valamint szolgéltatdsai igénybevételének, illetve beszamoldi kozlési
médjarél szérélapokon, plakiton, honlapjén, valamint a Szovetség székhelyén levé hirdetStablan
torténd elhelyezés utjan tajékoztatja a nyilvdnossagot.
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ViIl.
A FELUGYELO BIZOTTSAG
25.§

1./ A Kiildbttgy(lés a Szovetség miikodésének, gazdilkoddsanak és vagyonkezelésének ellenbrzésére
Feliigyel6 Bizottsagot valaszt négy évre a 22.§ 1./ pontjdban meghatdrozott id6szakra vonatkozé
meghatadrozdssal megegyez6en. Ha a Feliigyel6 Bizottsdg elndke, vagy valamelyik tag tisztsége a
meghatdrozott id6 lejarta el6tt megsz(inik, a helyére megvalasztott Feligyel6 Bizottsdgi elndk,
elndkségi tag megbizatdsa a kovetkez6 tisztujitd Kiildottgy(ilés megtartasaig tart. A Feliigyel6 Bizottsag
létszama hdrom 6, egy elndk és két tag. A Feliigyel8 Bizottsag elndke, illetve tagjai tisztségiikben
Gjravdlaszthatok.

2./ A Feliigyel§ Bizottsag tevékenységét a bizottsag elndke irdnyitja. A bizottsag feladatainak ellatasa
érdekében kiilsé szakembereket is igénybe vehet.

3./ A Feliigyel6 Bizottsag éves ellenérzési terv alapjan végzi tevékenységét, amelyr6l a Szdvetség
EInokségét irasban tajékoztatja.

26.§
1./ A Feliigyel6 Bizottsdg feladatai:

a) a Szdvetség mlkodésének, pénz — és vagyonkezelésének vizsgilata;

b) a Szovetség gazdilkodasara vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd elGirdsok betartasanak
ellenérzése;

c) az éves mérleg (zarszdmadas) feliilvizsgalata;

d) a gazdalkodds célszerliségének, szabdlyszer(iségének, az elGirdnyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgélata;

e) a bizonylati fegyelem betartdsanak ellenérzése;
f) a tagdij — befizetések ellenérzése;

g) a Kildottgydilés részére irasbeli jelentés készitése a pénziigyi beszdmoléhoz, valamint a kovetkezd
év pénzigyi tervéhez.

27.§

1./ A Felligyeld Bizottsag tevékenységérdl a Szovetség Kiildottgylilésének koteles beszamolni.

2./ A Feliigyelé Bizottsag az igyrendjét maga dllapitja meg azzal, hogy mikodésére — ideértve a
Feligyel6 Bizottsdgi tagsdg megsziinését is — az EIndkség miikodésére vonatkozé szabalyok az
irdanyaddk. Amennyiben a Feliigyel6 Bizottsig két egymast kovetd naptari negyedévben nem tart Ulést,
a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak tagsaga megsz(inik azzal, hogy a FeliigyelG Bizottsag tagjai lgyvezetd
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tagokként az uj Feliigyel6 Bizottsdg megvélasztasaig, de legfeljebb 60 napig hivatalban maradnak, a
feliigyel bizottsagi tagsdg legkésébb a médsodik negyedév utolsé napjat kovetd 60. napon sziinik meg.
Ezen id6szakon belul rendkivili KildottgyGlést kell osszehivni Gj Feliigyel6 Bizottsigi tagok
valasztasara.

3./ A Feligyel6 Bizottsdg mikodése sordn a vezetd tisztségvisel6ktél jelentést, a Szdvetség
munkavallalditél tdjékoztatdst vagy felvildgositdst kérhet; a Szdvetség konyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgélhatja.

4./ AFeliigyel6 Bizottsag tagja a Szovetség EInokségének, illetve barmely Bizottsag ilésén tandcskozasi
joggal részt vehet.

5./ A Feliigyel6 Bizottsag koteles az EInokséget haladéktalanul tajékoztatni, és annak dsszeivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomadst, hogy

a) a Szovetség miikodése soran olyan jogszabdlysértés, vagy a Szovetség érdekeit egyébként salyosan
sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy a kdvetkezményeinek elhdritasa,
illetve enyhitése az EInékség dontését teszi sziikségessé;

b) vezeté tisztségvisel6k felelGsségét megalapozé tény meriilt fel.

6./ Az EIndkséget a Feliigyel6 Bizottsdg inditvanydra — annak megtételét6l szamitott 30 naptari napon
beliil - 6ssze kell hivni. E hataridG eredménytelen eltelte esetén az EIn6kség 6sszehivasara a Feligyel6
Bizottsag is jogosult.

7./ Amennyiben az EIndkség a térvényes miikddés helyredllitdsa érdekében sziltkséges intézkedést nem
teszi meg, vagy az utévizsgdlat sem vezet eredményre, a Feliigyel6 Bizottsdg kdzvetlenil a
torvényességi felligyeletet gyakorlé szervhez fordulhat, sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili
Kildottgy(ilés 6sszehivasat, és amennyiben ezen kdtelezettséget az EInokség nem teljesiti, igy jogosult
a Kuldottgydlést maga 6sszehivni.

8./ Az Feliigyel6 Bizottsdg m(ikodéséhez egyebekben az Elnokség miikodésére vonatkozd szabdlyokat
kell alkalmazni.

IX.
A BIZOTTSAGOK
Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag
28.§

1./ A Szovetség tagjaival, a sportdgba tartozd sportoldkkal, valamint a sportagban tevékenységet
folytaté szakemberekkel szemben a szovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatasara az EInokség Etikai és

25. oldal, osszesen: 33

CamScannerrel szkennelve


https://v3.camscanner.com/user/download

Fegyelmi Bizottsdgot valaszt. A Bizottsag létszdmat az Elndkség oly médon dllapitja meg, hogy az
biztositsa a zavartalan tevékenységet. )

2./ Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag feladatait, hataskorét, miikodésének szabalyait a Szovetség Fegyelmi
Szabdlyzata 3llapitja meg. Az Etikai és Fegyelmi Bizottség tagjait az elndkség hivhatja vissza.

3./ Az Etikai és Fegyelmi Bizottség élén a Bizottsdg elndke all. Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag tagjai a
Szovetségben mas tisztséget nem viselhetnek, és azzal munkaviszonyban nem allhatnak.

Sportoldi Bizottsag
29.§

1./ A Szovetség sportoldinak véleményalkotdsat elésegit6, a sportoldi alldispontok bemutatasat

tamogato, sportoldk &ltal megfogalmazott javaslatok intézményes keretek kdzotti megjelenitését
lehet6vé tevé bizottsag.

2./ A Sportoléi Bizottsag célja, hogy a Szdvetségen beliil a sportolék érdekeit képviselje, a gyakorlati
tapasztalatokat megossza, és javaslatokat tegyen a versenyek lebonyolitdsanak fejlesztése érdekében.

3./ A Sportoldi Bizottsdg létszdma: 5 f6. Tagjait az Elnokség valasztja a Szvetség tagszervezeteinek
aktiv, nemzetkozi tapasztalattal rendelkez8 versenyz6i koziil. A tagok kivalasztasa soran elsésorban
sportszakmai szempontok az irdnyaddak, ugyanakkor torekedni kell a nemek kiegyenlitett ardnyara,
illetve a févarosi és a vidéki tagegyesiiletek, valamint a kerekesszékes és siket szakdgak, valamint a
floor curling versenyszam képviseletének megjelenitésére is a bizottsig 6sszetételében. A Bizottsag
Elnokét a Bizottsdg tagjai valasztjdk maguk kozil. A bizottsdgi tagok manddtuma megvalasztasuktél az
adott olimpiai ciklus végéig szdl. A bizottsagi tagok manddatumanak megsziinésére egyebekben az
elnokségi tagokra vonatkozé szabdlyok irdnyaddak. A manddtum megsziinése esetén a betdltetlenné
valt bizottsagi tag helyére Uj tagot kell vdlasztani.

4. A Bizottsag feladata és hatdskore:

- a sportolok véleményének és érdekeinek képviselete,

- versenyeken szerzett gyakorlati tapasztalatok megosztdsa,

- a Szdvetség képviselete a Magyar Olimpiai Bizottsag (MOB) Sportoldi Bizottsdgaban,
- részvétel a Szovetség Szakmai Tandcsado Testiiletének (SZTT) munkajiban.

- javaslatok kidolgozdsa és véleményezése a Szovetség EInoksége és az SZTT szamdra a sportagat érintd
kérdésekben.

- részvétel az elnokségi iléseken, targyalasi joggal.

5. A Bizottsdg m(kodésének részletes szabdlyait az Elndkség dltal jovdhagyott sajat mikodeési
szabélyzata hatarozza meg.
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Egyéb bizottsdgok
30.§

1./ A Szovetség Elndksége az egyes szakfeladatok ellitdsdra tovébbi — dllandé és ideiglenes —
bizottsdgokat hozhat létre, illetSleg referenseket jelolhet ki. A bizottsdgok tagjait és a referenseket az
EIndkség hatarozatlan idGtartamra vélasztja. A bizottsag tagjai jravalaszthatdk.

2./ A bizottsdgok és referensek feladatait és hataskorét, a bizottségok miikodésének részletes
szabdlyait az Elngkség dltal jovahagyott sajat miikodési szabdlyzatuk hatdrozza meg.

3./ A bizottsdgok és referensek véleményezési, javaslattételi, illetéleg szervezési joggal rendelkeznek
mindazon tgyekben, amelyeket hataskoriikbe rendeltek.

4./ A bizottsdgok uléseit az elntk vezeti. A bizottsidgok iiléseire meg kell hivni az EInokség valamely
tagjat.

5./ A bizottsdg ilései nyilvdnosak. Indokolt esetben a bizottsdg zart iilést rendelhet el, melyhez a
bizottsagi tagok kétharmadanak szavazati tobbsége sziikséges.

X. A Szakszovetség Sport- és koordinacids irodai szervezete
31.§

1.) A Szakszdvetség sportszakmai, Ugyviteli, gazdalkodasi és adminisztracidés feladatai ellitasa
érdekében Sport- és koordindciés Irodai szervezetet (tovdbbiakban: Iroda) hoz létre

2.) Az Iroda munkdjat a Szakszovetség Koordinaciés vezetdje irdnyitja
3.) A Koordinacids vezet6t az EInokség palyazat Gtjdn valasztja- és nevezi ki és az EIndkség menti fel.

4). Az Iroda szervezetének fenntartasara, makodtetésére a Szbvetség Elntksége tesz javaslatot a
Szovetség Koltségvetésének elGterjesztésében. A Koltségvetésben az Iroda szervezetére fordithatd
Osszeggel a Koordinacios vezet6 gazdalkodik.

5.) Az Iroda gazddlkodasat és vagyonkezelését a Szakszovetség FeliigyelGbizottsiga ellenérzi.

Xl
Az Iroda feladatai és hataskore
32.§
1./ Az Iroda feladatai és hatdskore:

a) osszehangolja a Szovetség tevékenységét és koordindlja annak sportszakmai,-hivatali,-
adminisztrativ- és gazdasagi munkajat;
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b) 6sszehangolja az EIndkség, a bizottsagok és a munkaviszonyban &ll6 dolgoz6k munkajét;
c) el6késziti a Kuldottgy(lés és az EInokség uléseit;

d) gondoskodik a Kiildottgy(ilés és az EIndkség hatdrozatainak végrehajtasarol;

e) gondoskodik a KildottgyGlési, valamint az elndkségi Ulések jegyz6konyveinek,
emlékeztetSinek vezetésérd, 6rzésérdl, a hatarozatok nyilvantartasarél;

f) gondoskodik az egyéb szévetségi nyilvantartasok vezetésérél;

g) figyelemmel kiséri a Szévetséggel kapcsolatos jogszabélyokat és egyuttal biztositja azok
végrehajtdsat, sziikség esetén kezdeményezi a szvetségi hatsrozatok médositasat;

h) szervezi, figyelemmel kiséri a Szévetség gazdalkodasaval jaré munkafeladatokat, valamint
annak miikodése, gazddlkoddsi feltételeinek biztositasaval Gsszefiiggé menedzseri teendGket;

i) aldirasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol;

i) elGkésziti, illetve kdzrem(ikddik a Szévetség éves marketing terve elkészitésében

k) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabilyzat, illetéleg a
Kildottgydilés, vagy az EInkség a hataskdrébe utal.

1) el6késziti, s szervezi a Szévetség rendezvényeit

m) az Elnbkség altal hozott hatdrozatoknak megfelelen Gizemelteti a Szovetséget, elvégzi annak

operativ teendéit, segiti és koordindlja a vilogatottak munkajat, a szévetségi rendezvényeket és segiti
a munkavallalék, bizottsagok miikodését

n) Az Iroda részletes m(kodési rendjét az Elnokség a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatban
hatdrozza meg

I. Koordindciés, egylttm(kodési feladatok sportszakmai kérdésekben

o) el6késziti, adatkezeléssel segiti a Magyar Bajnoksag, a Magyar Kupa, illetéleg a Szovetség dltal
rendezett egyéb versenyek és események kiirdsat, sorsoldsat, a jatékvezetsi dijak kifizetésének
rendjét, gondoskodik a bir6kiildésrél.

p) el6késziti, adatkezeléssel segiti a hazai rendezés(i nemzetkozi torndkat;

q) el6késziti, adatkezeléssel segiti a hazai és nemzetkozi jatékvezetd és edz6képzéseket;

r) kozrem(kodik a valogatottak muikodtetésében, elGkésziti a valogatott mérk&zéseket a
szovetségi kapitany(ok), vezets edz6k kézre-miikodésével;

s) figyelemmel kiséri a verseny-engedélyek és sportorvosi igazolasok meglétét.

t) intézi az igazoldsokat és dtigazolasokat;

u) megbizds alapjan képviseli a Szovetséget;

Il. Koordinacids, egyuttm(kodési média feladatok

v) el6késziti a hirk6zl6 szervek tajékoztatasat Szovetség tevékenységérdl;
w) felel6s a Szovetség internetes honlapja megjelenéséért, és az elnokségi hatdrozatok

jegyz6konyvek, elSterjesztések és beszimol6k honlapon torténé megjelentetéséért,

x) felel@s a Szovetség informatikai tajékoztato feliilete - a BASECAMP - megjelenéséért, gondozasaért,

mikodtetéséért.
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Xil.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
33.§

1./ A Szbvetség elsésorban tagdijakbdl, a kozponti koltségvetési, illetve egyéb tdmogatasokbdl,
felajanldsokbdl, valamint a Szévetség kereskedelmi és egyéb véllalkozési tevékenységébdl szarmazéd
bevételekbdl, éves koltségvetése alapjan gazdélkodik.

2./ A Szovetség miikodéséhez sziikséges bevételek az aldbbiakbdl tevédnek ossze:

a) az dllamhdaztartés alrendszereit6l kozhasznt céljara, vagy miikddési koltségeinek fedezésére kapott
tamogatas;

b) a kdzhasznu tevékenység folytatasabol széirmazd, ahhoz kdzvetlenil kapcsolédd, illetve palyazat
utjan, valamint egyedi déntéssel kapott koltségvetési tdmogatas;

c) az Eurdpai Unié kéltségvetésébdl, vagy mas dllamtdl, nemzetkozi szervezetektél kapott tdmogatds;
d) a Sz6vetség eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel;

e) tagsdgi dijak;

f) magdn — és jogi személyek tdmogatdsa;

g) tagszervezetek altal befizetett egyéb dijak;

h) gazdasagi- vallalkozési tevékenységbdl szdrmazo bevételek;

i) a Sz6vetség befektetési tevékenységébdl szarmazé bevételek;

j) A Szévetség kereskedelmi jogai értékesitésébdl szarmazé bevételek;
k) szponzori bevételek;

1) Sz6vetség altal kiszabott pénzbiintetések;

m) igazoldsi és atigazoldsi dijakbdl szarmazé bevételek;

n) egyéb jogszabdlyokban meghatarozott bevételek;

0) az a) -n) pontok ald nem tartozé egyéb bevételek.

3./ A Szovetség koltségei:
a) az alapcél szerinti kdzhasznu tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolddd koltségek;
b) a gazdasdgi, véllalkozasi tevékenység érdekében felmerilt kdzvetlen koltségek;

c) a Szovetség szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az adminisztracio koltségeit és
az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak
és targyak értékcsokkenési lefrasa;

d) az a.-c.) pontok ald nem tartozd egyéb koltségek.
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4./ A Sz6vetség vagyona:

a) készpénz (bankbetét, folydszamlan levs Osszeg);
b) készpénzre sz616 kdvetelés;

c) értékpapir;

d) ingatlan és ingd vagyon.

5./ A Szovetség bevételeivel 6ndlléan gazdalkodik, tartozésaiért a sajat vagyonaval felel. A Szovetség
tagjai a Szdvetség tartozasaiért —a befizetett tagdijon tGimenden — sajat vagyonukkal nem felelnek.

6./ A Szovetség kizarélag kdzhasznu céljai elérése érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet
véllalkozasi tevékenységet. E tevékenységet a tarsadalmi szervezetek gazdélkodasardl sz616 hatélyos
jogszabalyoknak megfelelGen koételes végezni.

7./ A Szbvetség kizdrélag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasigi vagy kézhaszni
tarsasagban vehet részt, amelyben felelGssége korlitozott, és e felelésség mértéke nem haladja meg
avadllalkozésba vitt vagyondnak a mértékét. E korlatozas érvényes a véllalkozas miikodtetése sordn tett
kotelezettségvallalds mértékére is.

8./ A Szdvetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, valamint a vallalkozasi tevékenységébdl szarmazé
bevételeit, és réforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani.

9./ A Szovetség a gazddlkoddsa soran elért eredményt nem oszthatja fel, azt kételes az
Alapszabélyaban meghatéarozott tevékenységre forditani.

10./ A Szovetség valtot, illetve mads hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, illetve
véllalkozdsanak fejlesztéséhez a kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértékad hitelt nem vehet fel,
valamint az &llamhdztartds alrendszereitGl kapott tamogatist hitel fedezetédl, illetSleg hitel
torlesztésére nem haszndlhatja fel. A Szakszovetség befektetési tevékenységet kizarélag a
Kiildéttgydlés altal elfogadott Befektetési Szabalyzat alapjan folytathat.

11./ A Szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség Gazdalkodasi Szabdlyzata, illetve a
Vagyoni Jogokra Vonatkozé Szabdlyzat hatarozza meg.

12./ A nemzeti valogatott kerettel kapcsolatos kereskedelmi jogok a Szdvetséget illetik, ugyanakkor
terhelik az ezzel kapcsolatos koltségek is.
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13./ A nemzeti valogatott keret felkésziilésével és versenyzésével kapcsolatban a sportolok élet-,
baleset- és vagyonbiztositasianak kdltségei a Szdvetséget terhelik.

14/ A nemzeti vélogatott keret tagjaként, sporttevékenységével 8sszefiiggésben harmadik
személynek okozott karért a Szovetség felel a PTK. szabdlyai szerint.

Xiil.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE
34-§

1./ A Szovetség megsziinik:
a) megszlinésének Kiildottgy(lés éltali kimondasaval;

b) jogutédlassal (mas jogi személlyé nem alakulhat &t, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét)

c) hatarozott iddre jott 1étre és a meghatarozott idGtartam eltelt;

d) megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekdvetkezett;
e) az arra jogosult szerv megsziinteti,

f) jogszabalyban maghatdrozott egyéb esetben

feltéve — b) pont kivételével, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrasara irdnyulé megfelel
eljarés lefolytatasat kbvetSen a birdsdg a jogi személyt a nyilvantartasbdl torli.

2./ Amennyiben a Szovetség feloszlassal, illetve jogutéd nélkiili sziinik meg, gy a hitelezék kielégitését
kovetéen a fennmaradé vagyont annak a sportkoztesiletnek a rendelkezésére kell bocsatani,
amelynek a Sz6vetség feloszlasa, illetve jogutdd nélkilli megsziinésekor a tagja volt.

3./ Amennyiben a Szovetség tobb sportkéztestiiletnek is a tagja volt, dgy a hitelez6k kielégitése utan
fennmarado vagyont egyenl§ aranyban kell a sportkdztestiiletek kzott megosztani.

4./ Amennyiben a Szovetség egyetlen sportkoztestiiletnek sem volt tagja, Ugy a hitelezék kielégitése
utdn fennmaradé vagyon az allam tulajdonaba keril, és azt az dllamnak kozérdekd sportcélra kell
forditania.

XIV.
ZARO RENDELKEZESEK
35.§
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1./ A Szovetség tagjai kitelezik magukat arra, hogy sporttevékenységegel, illetve a Szovetse?Per:

folytatott tevékenységgel sszefiiggéshen a Szovetséggel, szovetségi tag sports:‘zervezettel, spotto °V’3 \
keletkezett vitas iigyekben megprobaljak targyaldsos uton egymds kozott, vagy a" Sz(?’vetseg
kdzrem(ikodésével rendezni a vitat. Kotelezik magukat tovabba arra, hogy jogvita esete?n’ e""”Vb?rf

részesitik a Sport Alland6 Valasztott birésag eljarasat, és az ennek megalapozasat szolgalé alavetési

nyilatkozat megtételét.

2./ A Szdvetség tagjai, illetSleg a Szdvetség hivatalos szervei és azok tagjai egymads kdzotti hivatalos
értesitéseket elektronikus levelezés formdjaban is megtehetik. A hivatalos kommunikacié sordn
hasznalt elektronikus levélcimeket irasban régziteni kell.

3./ Amennyiben a Szovetség barmely szerve, illetve tagja regionalis, megyei és helyi szervek
létrehozésdt kezdeményezi, Ggy e célbél a jelen Alapszabdly médositasa sziikséges.
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ZARADEK

Jelen — médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt — Alapszabélyt a Magyar Curling Szbvetség

Kildéttgydlése a 2025. 4prilis 8. napjan megtartott iilésén fogadta el és azt 2025. dprilis 8. napjan
Iéptette hatdlyba.

Budapest, 2025. aprilis 8.

Pomazj/Gyula
elnok

Ellenjegyzem 2025. 4prilis 8. napjan, Budapesten akként, hogy Pomazi Gyula alairdsat a mai napon
el6ttem sajdtjaként ismerte el:

. KASZ 36059462
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