Palyazati felhivas

A Magyar Curling Szovetség (tovabbiakban MCSZ) palyazat Gtjan kivanja kivalasztani a 2025.
februar 1-t61 2026. januar 31-ig, a Honvédelmi Minisztérium altal tamogatott Nevel6 Edzo
Program (tovabbiakban: NEP) résztvevd edzoket. Palyazatot azon szakképzett edzok nytjthatnak
be, akik minimum kozépszintli (OKJ, Szakmajegyzék) edzo6i képesitéssel rendelkeznek, vagy
megkezdték az erre irdnyuld képzésiiket és megfelelnek az MCSZ Szakember képesitési
Szabalyzatanak 4§ 1. pontjanak. A programban 7 edz6 vesz részt, 12 hénapon keresztiil.

A programhoz kapcsolodé juttatisok:
Az MCSZ részmunkaidos foglalkoztatassal nagysagrendileg havi netté 200.000Ft

munkabért biztosit, melyhez kapcsolodéan az MCSZ a feladatok ellatasaért vallalja az edz6
részére havonta megallapodas szerinti bér jarulékkoltség megfizetését.

Palyazat modja:
A csatolt palyazati iirlapot a Kiss.balint@huncurling.hu e-mail cimre sziikséges elkiildeni
2025. évi NEP palyazat targy megjeloléssel legkésobb 2025.01.15 (szerda) 14:00-ig.

Palyazati irlap kitoltése mellett, kérjiik csatolni a végzettséget / végzettségeket igazolo
oklevél/oklevelek masolatat

A programhoz kapcsolodo feladatok és elvarasok:
Utanpotlas curling oktatds szervezése és lebonyolitdsa, a helyszinen torténd oktatast és a

tajékoztatasi feladatok ellatasa az aldbbiak szerint:

1. A feladatokat ellatdé személyek a Curl BC magyar oktatdsi program hasznalatat
elsajatitjak, folyamatos alkalmazzak.

2. Komplex edz6i feladatok elldtdsa, mint edzésprogram, edzésterv készitése,
versenyeztetés a felkésziiltségi szintjiikhoz tartozé hazai OB-n, nemzetkdzi WCF
vilagversenyen, Olympic Hopes-on, Héraklész Programon, WCT versenyen
kapcsolattartas és viselkedési normak betartatasa a jatékosokkal, sziilokkel.

3. A jelolt vallalja, hogy egy év soran 525 pont értékben, illetve a palyézati ciklusra esd
kotelezettség mennyiségében edzéseket vezet le, sportagnépszeriisitd rendezvényeken
vesz részt (curling és floor curling), és szakértelmével segiti a MCSZ munkéjat az
alabbi pontrendszer alapjan:

a. ajelolt szamara eldirt megszerzendd pontszam
- februar 1. - aprilis 31. és szeptember 1. — januar 31 kozott havi 60 pont
(6sszesen 480 pont)
- majusban havi 15 pont
- junius 1. - augusztus 31 kozott havi 10 pont (6sszesen 30 pont)
- a jeldlt jogosult a korabbi honapokban szerzett ponttobbletet a kdvetkezd
honapra atvinni, ezzel csokkentve a havi kotelezettségét
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jeges edzések levezetéséért jaro pontszam

- jeges edzés Kamaraerdon, elméleti oktatas utanpodtlas csapatok részére,

- jeges edzés Kamaraerdén, elméleti oktatds feln6tt csapatok részére,
amennyiben utanpotlas koru jatékos is tagja a csapatnak (ekkor a lenti tablazat
szerinti pontérték csak az utanpotlaskort jatékosok részaranyaban szamithato
be)

- Hazai edzétabor jégen toltott id6

- MCSZ szervezésében zajlo iskolai open house tipust programok

- MCSZ szervezésében indulod nyilt edzés levezetése:

Edzés levezetése - £él oranként 0,5

mor

az edzo0 altal legalabb heti 1-szeres rendszerességgel edzett, utanpotlas jatékossal
felall6 csapat minimum 6 endes, hazai curlingpalyan lejatszott mérkdzésen,
edzOmérkdzésen edzOként valo részvételért jard pontszam:

Hazai mérk6zésen részvétel edzoként (min. 6 endes meccs) | 2

erdnléti edzések levezetése, erénléti felmérések lebonyolitasért jaro pontszam

- utanpotlas csapatok esetén,

- Héraklész csapatok esetén,

- feln6tt csapatok esetén, amennyiben utanpotlas kort jatékos is tagja a
csapatnak (ekkor a lenti tablazat szerinti pontérték csak az utanpotlaskora
jatékosok részaranyaban szamithato be):

Szarazfoldi edzés levezetése — fél oranként | 0,5

az MCSZ szervezésében, vagy az MCSZ Edzo6i Testiiletvezet6je / Sportszakmai
Igazgatoja  altal meghirdetett Sportdgnépszeriisitdé  programokon/vidéki
tomegbazis (curling és floor curling egyarant) beinditasanak aktiv részvételért jaro
pontszam:

mor

Részvétel sportagnépszeriisité rendezvényen/vidéki bazison (rendezvény
eldkesziileti €s rendezvény elpakolasi idével, valamint Budapesten 0,5
kiviili aton toltott idovel egyiitt) — fél dranként

Kiilfoldi edzdtaborokon, kiilfoldi felkésziilési versenyeken, WCF 4ltal szervezett
vilagversenyeken edzéként vald részvételért jaré pontszam (Vegyes-parosok
esetén, ha két edzo utazik, akkor a masodik edzo félpontban részesiilhet. Csapatok
esetében 1-3 napos torna esetében a masodik edzd félpontban részesiilet. 4 vagy
annal t0bb napnyi tartézkodds esetén mindkét edz0 teljes pontszamban

részesitheto.):

Kiilf6ldi edzétabor, verseny naponta | 5




g.

edzésterv Osszeallitasaért jardo pontszam (min. 1,5 6rds edzésre, amennyiben az
edz6 az edzésen nem vesz részt):

Edzésterv osszeallitasa | 0,5

Magyar Edz6k Tarsasaga (MET) altal, az MCSZ altal szervezett képzéseken, vagy
a MET altal biztositott E-Learning tananyagok alapjan megvalaszolt
tesztkérdések utan — a HM/MET altal eléirt minimum pontszam elérését
kovetéen:

Képzésen valo részvétel — fél éranként | 0,5

MCSz szervezésében tartott képzések (pl: WCF képzések, instruktor képzés, skip
tanfolyam, szakmai workshop, sth) megtartasa, anyag Osszeallitasa:

MCSz szervezésében tartott képzés megtartasa — fél 6ranként | 0,5

hattérmunka elvégzésért jar6 pontszam:

- szezontervezésért, elemzésekért, statisztikdk készitéséért 3 pont jar, amely
pontszamot egy év soran legfeljebb 3 alkalommal lehet megszerezni.

- az edzd koteles elkésziilt elemzést, edzéstervet, vagy egyéb dokumentumot,
vagy annak kivonatat az Edz6i Testiiletvezetd / Sportszakmai lgazgatd
részére megkiildeni a szerzett pont elkonyvelésének érdekében.

- ajelolt koteles legalabb évi egyszeri rendszerességgel értekelést késziteni az
altala edzett csapat fejlodésérdl, az az altala végzett munkardl, és a
javaslatair6l.

Hosszi tavh edzésterv elkészitése, statisztika készitése, kiértékelése | 3

egyéb Szovetségi utanpotlas munkat segitd tevékenység elvégzése esetén az
MCSZ Sportszakmai Igazgatdéval egyeztetve egyedi elbiralas alapjan.
Amennyiben egy edzének nincs elegendd teljesitése, keresse a Sportszakmai
Igazgatot egyéb adminisztrativ teljesitések érdekében.

Az edz6 koteles az MCSZ-t a megjelolt feladatok ellatasarol, a tervezett edzésekrol
folyamatosan tajékoztatni, az edzések idopontjanak megjelolésével az erre rendszeresitett
on-line rendszeren (google excel tablazat) keresztiil.

4.

Az edzd vallalja, hogy az edzdi testiilet tagjaként egylittmiikodik kollégaival, az Edz6i
Testiiletvezet6jével / Sportszakmai lgazgatoval. A testiilet szamara szervezett
workshopokon, az HM altal el6irt MET képzéseken (E-Learningen) minimum az
eléirasok teljesitéséig, valamint a doppingellenes képzésen részt vesz. Aki nem
teljesiti a HM altal eloirt minimum kreditet és dopping eléadas részvételt, annak
a teljes 12 havi juttatast vissza kell fizetnie az MCSZ részére. Az edz6 koteles a
képzést kovetden rovid, irdsos beszamolot kiildeni a tovabbképzés tapasztatairdl.
Amennyiben a képzésen olyan ismeret hangzik el, az Edz6i Testiiletvezetd /
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Sportszakmai lgazgatd felkérheti az edzét, hogy plusz pontért cserébe hosszabb
beszamolot, vagy eldadast készitsen, hogy annak anyagdval a tobbi edzd is
megismerkedhessen.

Az edz6 vallalja, hogy az MCSZ altal biztositott innovativ eszkozoket és eljarasokat
megismeri, és azt alkalmazza munkéja soran.

Az edz6 munkavégzéséhez kapcsoloddan koteles a Basecamp-et haszndlni, és koteles
a kapcsolattartdsra hasznalt e-mail cimre érkezd levelekre 5 munkanapon beliil
valaszolni.

Azon edzOk, akik edzéi képesitéssel még nem rendelkeznek, de megkezdték az erre
iranyulo6 képzésiiket és bekeriiltek a 2025-2026. évi Nevel6 Edz6 Programba, azoknak
a palyazatukban vallalt hataridére meg kell szerezniiik a képesitést ellenkezd esetben
a teljes megkapott juttatast vissza kell fizetnie az MCSZ részére.

Palyazati szempontok:

utanpotlas teriiletén elért edzoi sportsikerek

utanpotlas 1étszamfejlesztés teriiletén elért edzoi sikerek

utanpotlas 1étszdmfejlesztésre vonatkozo vallalasok

vallalasok a sportagnépszeriisités teriiletén

rendszeresen vallalt edzések és kiilfoldi események mennyisége

folyamatban 1évé tanulmanyainak megnevezése ¢és folyamatban 1évé tanulmanyai
befejezésének varhatd idépontja (év megjeldlésével): (ha van)

palyazat elbiralasanal elényt jelent, ha a jelolt a multban meghirdetett NEP/UEP
programokon nyertes palyédzatot nyujtott be, illetve amennyiben a jeldlt a palyazataban jelzi,
hogy hosszl tdvon is a NEP program résztvevdje kivan maradni.

palyazat elbiralasanal hatranyt jelent, ha a jelolt a multban meghirdetett NEP/UEP
programokon nyertes palyazatot nyujtott be, de a palyazatban eldirt feltételeket
maradéktalanul nem teljesitette, illetve aki a teljesités soran 3 vagy anndl tobb honapos
csuszassal teljesitett.



Palyazati lirlap — 2025. februar 1. — 2026. januar 31.

PAlYAZO NEVE: .vvviiiiiiiiii
E-mail CIm: ...coeeiii i
TelefonSZAm: .......cc.ooiiiiiiiiiiee e
Legmagasabb megszerzett edz0i képesitése, szakképesitése sportag megjelolésével:
Folyamatban 1€v6 tanulmanyainak megnevezeése: ..........oouiviiiiiiiiiiii e eieeiieananns
Folyamatban 1év6 tanulmanyai befejezésének varhaté idépontja (év megjelolésével):

Azon feladatok felsorolasa, melyeket edzéként jelenleg is elldt és a program keretein beliil

folytatna:



