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ALTALANOS RENDELKEZESEK
Jogéllas

1.§

A Magyar Curling Sz6vetség (a tovdbbiakban: Szévetség) a curling sportag (ideértve a floor curlinget is)
feladatainak elldtdsdra létrehozott, Magyarorszigon az e sportigban m(iksdé sportszervezetek
tevékenységét Gsszehangold, munkdjukat segitd és tdmogatd, a curling sportagat irdnyito,
6nkormanyzati elven alapuld orszagos szervezet. A Szovetség a sportrdl sz616 2004, évi |. térvény (a
tovdbbiakban: Sporttdrvény), illetéleg az egyesiilési jogrél, a kézhasznt jogalldsrdl, valamint a civil
szervezetek mikédésérdl és tamogatdsardl szolé 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban:
Civiltdrvény) alapjén végzi tevékenységét,

2.§

1./ A Szévetség elvi dllaspontja a tagok szuverenitasa, 6nrendelkezése és 6nallé képviselete, a tobbségi
vélemény érvényesitése, a kisebbségi jogok és érdekek sérelme nélkiil, a demokratikus m(kédés,
anyagi 6nallésag.

2./A Szbvetség politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen, partoknak anyagi
tamogatdst nem nyuijt.

3./ A Sz6vetség, illetve annak jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységeinek nyilvantartdsba
vételét a FGvdrosi Torvényszék végzi; mikodése felett térvényességi felligyeletet az iigyészség

gyakorol.

4./ A Szovetség teljes jogu tagja a Curling Vilag Szbvetségnek (World Curling Federetion, a
tovabbiakban WCF), melynek alapszabalyat és egyéb szabalyzatait magdra nézve kotelezének ismeri

el.
3.8
1./ A Szbvetség neve: Magyar Curling Szévetség, réviditve: MCSZ
2./ A Szovetség neve angolul: Hungarian Curling Federation
3./ A Szovetség székhelye: Budapest, 1112 Budapest, Kamaraerdei Gt 12-14.
4./ A Szévetség m(ikodési teriilete: Magyarorszag
5./ A Szdvetség alapitési éve: 2005.

6./ A Szévetség emblémaja: kiviilr6l befelé haladva piros, fehér, z61d szin( kér, a z6ld mezében egy
curling ké sziluettje fehérrel rajzolva, mellette Curling Hungary felirat.
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7./ A StBvetség pecsétje: kor alakban felirat: Magyar Curling Szévetség, a pecsét kbzepén a kisebb

kérben stilizalt curling kével.
8./ A Szbvetség hivatalos nyelve: magyar
9./ A Szbvetség honlapja: www.curling.hu

A Szdvetség az alapszabdlya szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak legfontosabb
adatait a www.curling.hu elnevezés(i honlapja utjan hozza nyilvanossagra.

I.
A SZOVETSEG CELIA ES FELADATAI
A Szévetség célja
4.§

A Szbvetség Magyarorszag teriiletén szervezi, irdnyitja és ellendrzi a curling sportagban (ideértve a
floor curlinget is) zajlé tevékenységet, célja a curling sport népszer(isitése, a sportag fejlesztésének
elésegitése, a fogyatékosok sportjdnak tdmogatdsa, valamint a sportdg és tagjainak hazai és
nemzetkozi kapcsolatokban valé képviselete.

A Szovetség feladatai
5.§

1./ A Sz6vetség kizardlagos feladata

a) a Sporttdrvény 23.§ (1) a) - g) pontjdban, tovdbba kiilén jogszabalyban el8irt mas meghatérozott
szabalyzatok kiaddsaval biztositani a sportag rendeltetésszer(i miikodését;

b) a WCF altal elfogadott szabdlyok hazai érvényesitése, a sportdg nemzetkézi szabalyaival
osszhangban kialakitani a sportdg hivatdsos-, amat6ér és vegyes (nyilt) versenyrendszerét és e

versenyrendszer alapjan szervezni a sportag versenyeit;

c) szakdganként megrendezni a magyar (orszdgos, nemzeti) bajnoksdgot, illetve a magyar

(k6ztarsasagi) kupat;

d) a sportdg szakdgainak, feln6tt és utanpdtlas versenyrendszerének kialakitasa, folyamatos elemzése,

valamint fejlesztése;
e) maga, vagy tagjai utjan kiilonbozd versenyek engedélyezése;

f) meghatdrozni a hazai és a — WCF nemzetkézi versenynaptarahoz igazodd — nemzetkozi

versenynaptart;
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g) mikodtetni a valogatott keretet, dltaluk képviselni Magyarorszagot a nemzetkozi
sporteseményeken;

h) megadni, vagy megtagadni a sportagi nemzetkézi szakszévetség, illetve a kiilfoldi szakszovetség dltal
megkivant hozzdjdruldst a magyar sportolok kiilféldi versenyzéséhez; illetéleg kiilfoldi sportolék

magyarorszagi versenyzéséhez;

i) képviselni Magyarorszagot a sportdg nemzetkozi szervezetében, valamint részt venni annak
munkajdban; tovdbba

i) képviselni a sportagat belf6ldén, belféldi szervezetekben, kiilénosképp az allami szervek és helyi
6nkormdnyzatok elétt, a Magyar Olimpiai Bizottsag és annak szakmai tagozatai, vagy mas
sportszovetségek, egyesiiletek el6tt;

k) szabdlyzatban rendezni az dltala kiirt sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni érték( jogok
hasznositdsdanak maodjét és feltételeit, tovabba

I)'a k) pontnak megfelel6 vagyoni értékii jogok hasznositdsardl szerzGdést kotni, vagy annak jogat
meghatdrozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire vagy tagjaira dtruhdzni;

m) a kozoktatas és felsGoktatas keretén kiviili sportoktatéi tevékenység folytatdsahoz sziikséges

elézetes hozzajarulas kiadasara.

n) meghatdrozni a sportag fejlesztési céljait, ezekre vonatkozé koncepcio kidolgozasara, és egyuttal

gondoskodni megvaldsitasukrol;

o) a jogszabalyok, valamint az 5. § 1./ bekezdés a) pontja szerinti szabalyzatok alapjan gondoskodni a
sportolok, edzék, jatékvezetSk, versenybirék, szakemberek nyilvantartasarol, igazolasardl,
atigazoldsarol, képzésérdl, tovabbképzésérdl, mindsitésérdl, egylttal jogosult veliik szemben fegyelmi

jogkért gyakorolni;

p) meghatdrozni a WCF vonatkozd szabdlyzatai és irdanymutatasai alapjan a sportlétesitményekkel
szemben tamasztott szakmai kévetelményeket, a mliszaki és egyéb szempontoknak megfeleld
létesitményeket hitelesiteni, tovabba jogosult meghatérozni ezen létesitmények haszndlatanak

feltételeit;

q) meghatdrozni az egyes sportesemények megrendezésével kapcsolatos szakmai szabalyokat;

r) ellendrizni a versenyrendszerében szervezett, vagy a versenynaptdrdban egyébként szerepls

sportrendezvények biztonsagos lebonyolitdsat;

s) érvényesiteni a dopping-tilalmat, fellépni a sportmozgalomra hato karos jelenségek — elsGsorban a
meg nem engedett teljesitményfokozo szerek, készitmények és modszerek alkalmazasa - ellen;

t) a versenyszabalyokat megsérté sportszervezetekkel, sportolokkal szemben a Fegyelmi
Szabdlyzatban megallapitott joghatranyokat alkalmazni;

u) jelen szabdlyzatban meghatdrozott modon szolgaltatdsokat nyujtani tagjainak, valamint
kézrem(ikddni a tagok kdzétti vitak elrendezésében;
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v) megfelels feltételek fenndllasa esetén az arra illetékes személlyel tamogatasi szerz6dések
megkotésére, valamint a tdmogatds felosztasara a Szovetségen belil;

w) a sportdg céljainak elérése érdekében szponzoraldsi és mas kereskedelmi szerz8dések
megkotésére; ezen szerzddéseket egy évet meghalado idétartamra, igy akédr az olimpiai ciklus
idétartamadra is kotni;

x) a sportagban érdekelt szervezetek és személyek tevékenységének dsszehangoldsdra, a sportagban
folyé szakmai munka figyelemmel kisérésére és elésegitésére; ideértve a kiilonbozé kiilféldi és hazai
szakanyagok, képzési eszkozok beszerzését, készitését, terjesztését, tovabba a sportdg szinvonal-
emelését segit6é tudomanyos kutatdmunkaban vald kdzremiikodését;

y) szervezni a sportag népszer(sitését, PR munkdjat;

z) feladatai megvaldsitdsa érdekében gazdalkodni a Szovetség vagyonaval és sziikség szerint
vallalkozasi tevékenységet végezni;

aa) tdmogatni és szervezni az utdnpétlas-nevelést, elGsegiteni a didksport fejlesztését;
ab) elldtni a sportdgban szabadidés tevékenységgel ésszefiiggd feladatokat is;

ac) ellatni a sportagi nemzetkézi szévetség alapszabalyaban, egyéb jogszabalyokban, illetve jelen
Alapszabélyban meghatdrozott feladatokat; tovabbd a sportag miikodési feltételeinek biztositasaval
dsszefiiggs egyéb feladatokat; valamint a nemzetkézi sportszévetségek altal meghatdrozott egyéb
feladatokat.

ad) az esélyegyenléség jegyében témogatni a fogyatékosok sportjat, a paralimpiai és siketlimpiai
mozgalmat, Magyarorszag sportolSinak részvételét a paralimpidkon, és siketlimpidkon és mas, a
fogyatékosok sportjanak hazai és nemzetkdzi sportversenyein; elldtni a sportag fogyatékosok
sportjdval 6sszefliggd feladatait.

2./ A Szévetség tovabbi feladatai:

a) a versenyrendszerben sportolok nyilvantartasa, és résziikre a versenyengedélyek megadasa,
amennyiben a sportold megfelel a sportegészségligyi és a SzOvetség dltal meghatdrozott egyéb
sportszakmai feltételeknek;

b) a Szovetség feladata —a sportdg jellegéhez igazodva — szabdlyzatban megallapitani a versenyszer(i
sportolé egyik sportszervezetbdl a masik sportszervezetbe térténd atigazoldsanak médjét, feltételeit;

c) a vélogatottra vonatkozd szabalyok kialakitdsa, érvényesitése;
d) kézremiikodni a sportszakemberek képzésében és tovabbképzésében;

e) versenyeket és népszer(isitd rendezvényeket szervezni, illetve a tagjai szdmara ilyen események
szervezését engedélyezni.
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A S16vetség szabélyzatal

6.§

1./ A SzOvetség Alapszabalya biztositja a Szévetség demokratikus, nkormanyzati elven alapulé
mikodését, illetdleg a tagok jogainak érvényesiilését.

2. / A Szdvetség Alapszabalyat a Kiildottgy(lés, mig az aldbbi szabdlyzatokat az Elnékség fogadja el és

kételes azokat a jogszabalyi valtozasoknak megfelel6en mddositani:

a.)
b.)
c.)
d.)
e)
f.)

g)
h.)
i)

i)

k.)

Szervezeti és M(ikGdési Szabalyzat;

Etikai és Gyermekvédelmi Szabalyzat;

Fegyelmi Szabdlyzat;

Versenyszabalyzat;

Doppingszabalyzat;

Nyilvantartasi, Igazolasi és Atigazoldsi Szabalyzat.
Szakképesitési Szabalyzat;

Sportrendezvények biztonsagos lebonyolitésanak Szabalyzata
Sportegészségligyi Szabélyzat

Gazdalkodasi és Pénziigyi Szabdlyzat;
Pénzkezelési Szabdlyzat;

Leltarozasi Szabalyzat,

Szamlarendre Vonatkozd Szabalyzat;

Vagyoni Jogokra Vonatkozo Szabalyzat.
Elkiilénitett Nyilvantartdsok Szabalyzat
Ertékelési Szabalyzat

Ovdsi Szabdlyzat
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1.
A SZOVETSEG TAGSAGA
A Szovetség tagjai

1.8

1./ A Szdvetség tagja lehet minden, a Sporttérvény rendelkezéseinek megfelelé sportszervezet,
sportvallalkozds, sportiskola, valamint utdnpotlds-nevelés fejlesztését végzé alapitvény (a
tovabbiakban egyiitt: sportszervezet).

2./ A Szévetségbe tagként valé felvételi kérelem nem tagadhaté meg, amennyiben a kérelmezd
megfelel a 7. § 1. pontjaban irtaknak, a Szovetség Alapszabalyat elfogadja, és az abban foglaltakat
magara nézve kételezének ismeri el, tovabba a felvételhez a jogszabdlyban eldirt feltételek fennallnak.

3./ A Szovetség tagjairdl nyilvantartast kell vezetni.

4./ A Szdvetség tagjai felvételiiket kovetGen a Szovetség Kiildottgylilése dltal meghatarozott mértéki
tagdijat kotelesek fizetni banki atutalds Gtjan, melynek éves dsszege jelenleg 30.000, - Ft, melynek
fizetési hatdrideje tdrgyév marcius 31. napja, illetdleg (j belépd tag esetén a tagfelvételtdl szamitott
15 nap.

5./ A SzOvetség tagjai tagsagi jogaikat kiild6tteik utjan, a Szévetség Kiildottgy(lésén vald kozvetlen
vagy kozvetett képviselettel gyakorolhatjak.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
8.§
1./ A Szdvetségbe vald belépés, illetSleg kilépés 6nkéntes.
2./ A szovetségi tagsag felvétellel keletkezik.

3./ A szdvetségi tagsdg kilépéssel, kizdrdssal, felmondassal, illetve jogutdd nélkiili megsziinéssel sziinik
meg.

4./ Tagfelvétel kérdésében a Szovetség Elnoksége hatdroz. A tagfelvételrsl sz6l6 hatirozat ellen a
Szovetség Kiildottgyliléséhez lehet fellebbezni a hatarozatnak minden fellebbezésre jogosulttal, e-mail
Utjdn valé kozlésétdl szamitott 30 napon beliil. Fellebbezésre jogosult a tagfelvételi kérelmet
elGterjesztd fél, barmely vezetd tisztségviseld, vagy tisztségviselS, valamint barmely tag. A fellebbezést
a kovetkezd Kiildottgydilés targyalni kételes. A tagfelvétel a 30 napos fellebbezési hataridé leteltét
kévetd naptdl hatdlyos, Kiildottgy(Glési jovahagyd hatdrozat esetén az errél dontd Kildottgydlést
kovetd naptol.

5./ A Szdvetségbdl valo kilépést irdshan kell benydijtani a Szévetség EInckségéhez. A kilépés azonban
nem mentesiti a tagot a tagsdga idején keletkezett kételezettségei aldl.
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6./ A Szdvetségb6l vald kizdrdst csak fegyelmi eljaras soran kiszabott biintetésként, a fegyelmi
szabdlyzatban meghatdrozott joghatrdnyként lehet alkalmazni azzal szemben, aki jogszabalyt,
Alapszabdlyt, vagy Kildottgydlési hatdrozatot ismételten sért6 magatartast tandsit. A kizdrdsrél vald
dontés a Szovetség Elndkségének hatdskorébe tartozik. Az eljdrds sordn az eljdrds ald vont tag
képviselGjét személyesen meg kell hallgatni, de jogaban &ll védekezését irdsban is beterjeszteni. A
védekezés elSterjesztése/meghallgatasa utan részletes bizonyitési eljarast kell lefolytatni.

A tag kizarasat kimondo hatarozatot irdsba kell foglalni, és indokoldssal kell ellatni; az indokoldsnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjdul szolgdld tényeket és bizonyitékokat, tovabbd a jogorvoslati
lehetdségrél valo tajékoztatast. A kizdro hatdrozatot a taggal 8 napon beliil irdsban kézéIni kell.

A kizdras hatdrozat ellen a hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 15 napon beliil fellebbezésnek van helye.
A fellebbezés elbiraldsara a Szévetség Kiildottgy(ilése jogosult.

7./ Felmondassal sziintetheti meg 30 napos felmondasi idével a Szévetség Elndksége annak a tagnak a
tagsdgi viszonyat, amely tag tagdijfizetési kotelezettségének targyév marcius 31. napjaig, illetleg Uj
belépé tag esetén a tagfelvételtsl szamitott 15 napon beliil, irasbeli felszolitds ellenére sem tesz eleget.

8./ Sportszervezet tagsdgdt a Szovetség Elndksége hatdrozatban sziinteti meg, amennyiben
sportegyesiilet esetén a sportdghan miikodd szakosztélyat megsziintette, vagy mas sportegyesiilet
részére dtadja; tovabbad a sportegyesiilet vagy sportvéllalkozds a Szovetség versenyrendszerében

évente legalabb egy alkalommal részt nem vesz.

9./ A sportag versenyrendszerében résztvevé sportszervezetnek az a sportszervezet tekinthetd,
amelynek legaldbb egy olyan sportoldja van, aki a tagfelvétel idGpontja szerinti naptari évben, vagy ha
ebben az idGszakban nincs mar verseny, az ezt kéveté naptari évben indul a Szbvetség
versenynaptaraban szerepl6 versenyek egyikén, vagy olyan nemzetkézi versenyen, amelyen
induldshoz sziikség van a Szévetség dltal kiadott versenyengedélyre.

A Szdvetség tiszteletbeli és partol6 tagjai
9-§

1./ A Szévetség munkajaban tiszteletbeli elnokként és partold tagként természetes személyek is részt

vehetnek.

2./ A Szévetség tiszteletbeli elndke és pdrtold tagja az a természetes személy lehet, aki a Sz6vetség
Alapszabdlyéban, illetve egyéb szabalyzatiban foglalt célokkal egyetért, és a Szévetség tevékenyseégét

személyes kozrem(ikodésével, illetéleg pénzeszkozokkel timogatja.

3./ A Szévetség tiszteletbeli elnokévé valaszthatok azon természetes személyek, akik a Sz6vetség
érdekében hosszti idén keresztiil kimagaslo tevékenységet fejtettek ki, és korabban a Szovetség

vezetésében valamely tisztséget toltottek be.
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4./ Atiszteletbeli elnok megvdlasztasa a Szovetség Kiildéttgy(lésének hatdskérébe tartozik.

5./ ,A Szovetség partolo tagja” cim azoknak a természetes személyeknek adomanyozhatd, akik a
Szovetség célkitizéseit, feladatainak megvaldsitasat elsésorban pénzeszkozokkel, anyagi javakkal
tamogatjak, és a Szovetség Alapszabalydban foglalt célokkal egyetértenek.

6./ ,A Szovetség partold tagja” cim adomanyozasa az Elnokség hataskorébe tartozik.

7./ Megsz(inik a tiszteletbeli elndki, valamint pértolé tagsag lemondassal, elhaldlozassal, illetéleg a
Kiildottgy(ilés — partolo tagsdg esetében az Elnokség — éltali visszahivassal.

Iv.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
A tagok jogai és kotelezettségei
10.5
1./ A Szdvetség tagjanak jogai:

a) részt vehet a Szovetség tevékenységében, rendezvényein, a Szovetség dltal Kiirt bajnoksagokon,

kupaversenyeken;

b) kiildéttei Gtjdn részt vehet a Kiildéttgy(ilés hatdrozatainak meghozatalaban a belépést kovetd
Kiildottgy(iléstdl kezdve;

c) vdlaszthat a Szovetség szerveibe;

d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetSleg véleményt nyilvanithat a Szévetség, valamint szerveinek

m(ikodésével kapcsolatban

e) betekinthet a Szévetség irataiba, amennyiben az nem sérti mas tagok jogos érdekeit;

f) ajanldsokat tehet a Szovetséget, a Szdvetség szerveit és a sportdgat érintd kérdések

megtargyaldsara;
g) tajékoztatast igényelhet a Szovetség barmely tevékenységérol.

2./ Az 1./ pontban meghatdrozott b) -g) alpont szerinti jogait a tag bejegyzett, vagy az altala irasban
meghatalmazott képvisel8je Utjan gyakorolhatja.

3./ A Szovetség tagjdnak kotelezettségei:
a) a sportag fejlédésének és eredményességének elbsegitése;

b) a Szovetség Alapszabélydnak és egyéb szabdlyzatainak, valamint a Szévetség szervei dltal hozott
hatdrozatainak a megtartasa, illetéleg a megtartasanak biztositdsa;

c) a Szovetség altal meghatdrozott célkit(izések megvaldsitdsanak elésegitése;
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d) az dltaldnos sporterkolcsi normdk betartdsa;
e) a sportdg népszerdsitése;
f) részvétel a Szovetség versenyrendszerében, sportrendezvényein;
g) a tagdij megfizetése.
A tiszteletbeli elndk (&s partol6 tag) jogai és kotelezettségel
11.§
1. Atiszteletbeli elndk (és partold tag) jogai:
a) tanacskozasi joggal részt vehet a Szdvetség Kiildottgydlésén;

b) javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat a Szovetség, valamint szerveinek mikddésével
kapcsolatban

c) javaslatokat tehet a Szdvetség, illetve szerveit, valamint a sportigat érinté kérdések
megtdrgyalaséra;

d) tajékoztatdst kérhetnek a Szévetség tagjait érinté barmely kérdésben.
2./ A tiszteletbeli elndk (és partolo tag) kdtelezettségei:

a) a Szovetség Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a SzOvetség hatdrozatainak
megtartasa; valamint

b) a sportag népszer(sitése.
V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE
12.§
1./ A Szévetség allando szervei:
a) Kiildéttgydiles;
b) Elnokség;
c) Felligyeld Bizottsdg;
d) Etikai és Fegyelmi Bizottsag;
e) Eln6kség dltal létrehozott bizottsagok, testiiletek.

f) Sport- és koordinacids Iroda
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2./ A Sz6vetség vezetd tisztségviselGi:
a) Elndk
b) Alelnok

c) Felligyeld Bizottsag elndke.

3./ A Sz6vetség tisztségviselGi:
a) EInokség tagjai;

b) Felligyeld Bizottsag tagjai
c) Koordindcids vezetd

4./ A Szovetség szerveire, vezetd tisztségviselGire, valamint egyéb tisztségviselGire, és a szervezet
mikédésére vonatkozo részletszabalyokat a jelen alapszabélyon kiviil a Szévetség elnoksége dltal

elfogadott szervezeti és miikddési szabalyzat (SZMSZ), valamint az egyéb belsé szabdlyzatok
tartalmazzak.

VI.
A SZOVETSEG KULDOTTGYULESE
A kiildottek kijeldlési illetve valasztasi rendje, a Kiildottkdzgy(ilésen szavazasra jogosult kiildGttek
13.§
1./A Sz6vetség legfébb déntéshozd szerve a Kiildéttgyiilés.

2./ A tagokat kiildottek képviselik a Kiildéttgy(ilésen. A tagok a kiildotteket, a sportrél sz616 2004. évi
I. tv 24.§ (1) bekezdés a) és b) pontjdban foglaltak alapjn az alabbiak szerint jogosultak jellni:

a) curling versenyrendszerben szerepld sportszervezetek: 1 f6 kiildott / sportszervezet

b) kizérdlag floor curling versenyrendszerben szereplé sportszervezetek: 1 f6 kiildstt, illetve minden
tizedik sportszervezet utan tovabbi 1 f6 kiildott

3./ A kiildottek kijelolésének illetve valasztasanak rendje:
a) curling versenyrendszerben szerepl6 sportszervezetek:

A kiildéttek kijellését irasban kell megtennie a sportszervezeteknek legkésébb a targyi Kildottgydlés
kezdetéig. Ha a kiild§ sportszervezet masként nem rendelkezi, gy kiildétt lehet a sportszervezet
aldirdsra jogosult vezet6 tisztségviseldje, vagy a fenti személy dltal meghatalmazott mas személy.
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A kiildottet kijelol6 okiratnak tartalmaznia kell a kiild6 sportszervezet nevét, székhelyét és a bir6sagi
nyilvantartdsi/cégjegyzék szdmat, a képvisel8jének aldirasat, tovabba a kildott nevét és személyi
azonosito igazolvdnya szamat.

b) floor curling versenyrendszerben szerepl§ sportszervezetek:

A kiildottek valasztasanak rendje: A kiildéttvélasztasi eljdrast (tovabbiakban: kiildottvalasztas) a
Sz6vetség Iroddja bonyolitja le. A kiild6ttek megvalasztasan szavazati joggal rendelkezik valamennyi
floor curling versenyrendszerben szereplS sportszervezet torvényes képviselGje vagy az dltala
meghatalmazott mas személy. Minden tagszervezet 1 (egy) szavazattal rendelkezik. A kiildottre
javaslatot irdsban a valasztasi iilést megel6z6en legaldbb 2 (kett6) nappal, illetve széban a vélasztasi
llésen tehet a sportszervezet. A vilasztdsi ilésen a szavazas nyilt. Az a személy tekinthetd
megvalasztott kiildottnek, aki a legtébb szavazatot kapta és a jelenlévé sportszervezetek szavazatainak
t6bb mint 50%-at megszerezte. Amennyiben a szavazas utén nem dllapithato meg a kiildott személye,
akkor a be nem toltétt kildotti helyre vonatkozéan ujabb szavazdst kell tartani. A megismételt
szavazdson az a személy tekinthetS megvélasztott kiildottnek, aki a legtébb szavazatot kapta.
SzavazategyenlGség esetén (ij szavazast kell tartani mindaddig, amig a kildétti helyek betéltése nem
torténik meg. A kiild6ttvalasztast a targyi Kiildottgydlést legfeljebb 30, legaldbb 3 nappal megelézéen
kell lebonyolitani személyes részvétellel vagy elektronikus Gton a Kiild6ttgy(ilés online megtartdsara
vonatkozé szabdlyok betartdsdaval. A kiildéttvdlasztdsi Glés idSpontjar6l a meghivokat a
kiildottvalasztds el6tt legalabb 3 (hdrom) nappal ki kell kiildeni a sportszervezeteknek levélben vagy
elektronikus dton. A kiild6ttvdlasztasi (ilés a megjelent sportszervezetek szdmdra tekintet nélkdil
hatarozatképes. A megvalasztott kiildéttek mandatumat 3 (harom) napon beldl a vélasztasrol szoloé
hitelesitett jegyz6konyv EInokség részére vald megkiildésével kell igazolni.

4./ A kijelélt illetve megvalasztott kildétt mandatuma a tdrgyi Kildottgy(ilésre szél (kivéve a
hatarozatképtelenség miatt elmaradé / elhalasztdsra keriil6 Kiildottgy(ilés esetén, mely esetben a az
eredeti mandatumok a megismételt Kildottgy(lésen is érvényesek).

A Kiildottgy(ilés 6sszehivasa
14.§

1./ A Szévetség Kiildottgy(ilését évente legaldbb egy alkalommal, de legkésébb majus 30. napjdig az
EIndkség nevében az EInék hivja Gssze. A Kiildottgydilési meghivo tartalmazza a Szévetség nevét,
székhelyét, a Kiildottgyiilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. Az elndkség a
Kiildottgyilésrél, legalabb 15 nappal azt megel6zden, irasbeli igazolhaté médon kézélt meghivéval
értesiti a Kiildottgy(ilésen szavazdsra jogosultakat, valamint ugyanezen tartalommal irdsbeli értesitést
kiild a Kiildottgy(ilésen tanacskozasi joggal résztvevs egyéb személyeknek és szerveknek A meghivonak
tartalmaznia kell tovabba a Kiildottgy(lés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt Kiildottgy(ilés
helyszinét és idépontjat, és az arra torténd felhivdst, hogy a megismételt Kiildottgyiilés az eredeti

napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz.

2./ Kivételesen indokolt esetben a Kiildottgy(ilés online modon is megtarthatd. Ez utdbbi esetben a
meghivéban meg kell jel6lni, hogy a részvételi szandékot kinek és milyen hatdridGig kell jelezni. Az
online Kiildottgy(Glésen csak olyan alkalmazas hasznalhatd, amely képi megjelenitésre is alkalmas és a
tagok csak képi megjelenitéssel csatlakozhatnak. llyen, kivételesen indokolt esetek a kévetkezdk:
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a) Személyes taldlkozdk jogszabalyl korldtozdsa
b) Rendkivilll Killdottgydiés esetén
¢) Amennylben a tagok legaldbb fele ezt az dsszehivo szervnél kérvényezl

3./A Kuldottgydlés (rdsbeli el6terjesztéseit — a napirendl pontokhoz Igazodva - a tagoknak a
Kiildsttgydlés Id6pontja el6tt legaldbb 8 nappal kordbban elektronikus Gton meg kell kiildeni annak
érdekében, hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni kivant témakérokben allaspontjukat
kialakithassdk. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakérékben allaspontjukat kialakithassak. A tagok a Kiildottgy(lés el6tti
4 napig (rasbeli észrevételt tehetnek a beterjesztett el6terjesztésekrél. A beterjesztett észrevételeket
a tagok részére elektronikus uton meg kell kiildeni az észrevétel beérkezésétél szamitott 24 oran belil.

4./ A Szévetség Kiildottgy(lése nyilvanos.

5./ Szavazati jogdt érvényesen az a kiildétt gyakorolhatja, akit az Alapszabalyban foglaltak szerint
szabalyosan kijeloltek / megvalasztottak a kiildSttgydlésen személyesen megjelenik és aldirjaa jelenléti

ivet.

A Kiildéttgy(ilés hatdrozatképessége
15.§

1./ A Kiildottgydlés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb, mint fele jelen van. A
hatarozatképességet minden hatérozathozatalnal vizsgalni kell. Amennyiben egy szavazasra jogosult
valamely ligyben nem szavazhat, 6t a hatérozatképesség megallapitésanal figyelmen kiviil kell hagyni.

2./a. Amennyiben az évi rendes Kiildéttgy(Gilés a meghirdetett id6pontban, illetve az azt kévet6 30
gy a Kiildottgy(lést nem lehet megtartani. Az ismételten megtartott

percben hatdrozatképtelen,
napirendi pontokban a megjelentek szamdra val6 tekintet nélkil

Kildottgy(llés az eredeti
hatdrozatképes.

2./b. Amennyiben a rendkivili Kiildottgyilés a meghirdetett id6pontban, illetve az azt kdveté 30
percben hatarozatképtelen, Ugy a rendkiviili KiildottgyGlést nem lehet megtartani. A rendkiviili

Kiildottgy(lés ismételt sszehivasara a 13.§-ban leirtak a mérvadok, tehat Gjra kell kezdeni az egész

6sszehivasi procedurat.

3./ A hatdrozatképtelen Kiildottgy(ilés eredeti meghivéjanak tartalmaznia kell az ismételt
KiildottgyGlés megtartdsanak idSpontjat és helyét, tovabbd a hatdrozatképtelenség miatt
automatikusan beallé dsszehivasra vonatkozo tajékoztatdst. A megismételt évi rendes Kiildottgydilés
megtartasanak idépontja az eredetihez képest egy draval késébbi idépont, a megismételt rendkivili

Kiildottgy(lés idépontja a 2./b. pontban leirtak szerinti id6pont
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A Kiildottgydlés napirendje
16.§
1./ AKilldéttgydilés napirendjét a Szévetség Elndksége allapitja meg és terjesztia Kiildottgy(ilés elé,

2./ A Szovetség évi rendes Kiildottgy(ilésének az alabbi napirendi pontokat kotelezéen tartalmaznia
kell:

a) az Elnokség tevékenységérdl szold beszamold jovahagyasa;

b) a Szévetség éves pénziigyi helyzetérdl sz616 beszamold, a kdltségvetés és a mérleg elfogadasa;
c) a kozhasznusagi jelentés elfogadasa;

d) a FelligyelS Bizottsdg beszamoldja;

e) a Szovetség tagjai vagy szervei altal irasban beterjesztett javaslatok, napirendi kiegészités.

3./ A 2./ bekezdés e) pontjaban emlitett javaslatokat, napirendi kiegészitéseket, valamint a tagok dltal
tett egyéb javaslatokat abban az esetben lehet napirendre tizni, ha azokat a Kiildottgyiilés idépontja
el6tt, azok indokoldsaval legaldbb 8 naptari nappal irasban benydjtottak az EInokséghez. A napirend
kiegészitésének targydban a Kiildottgyiilést Ssszehivé szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a
napirend kiegészitése irdnti kérelemrél a Kiildéttgydilést 6sszehivd szerv vagy személy nem dont vagy
azt elutasitja, a Kiildottgy(ilés a napirend elfogaddsardl szolé hatdrozat meghozataldt megelGzéen
kiilon dont a napirend Kiegészitésének targyaban. Ezen hataridd utdn tett, vagy a Szdvetség
Kildottgy(lésén beterjesztett javaslatok abban az esetben tdrgyalhatdk, amennyiben a jelenlevé tagok
kétharmada, de legaldbb az dsszes tag tébb, mint fele ezzel egyetért.

A Kiildottgylilés hatdskore
17.§
1./ A Kiildoéttgy(ilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly elfogadasa és modositdsa;
b) az EIn6kség éves szakmai beszamolojanak elfogadasa;

c) a Szovetség el6z6 évi pénziigyi tervének (koltségvetés) végrehajtasarol sz616 beszamold elfogadasa :
valamint a szémviteli torvény szerinti beszamolé (mérleg) és a kozhasznusagi melléklet elfogaddsa

d) a kévetkezd évi pénziigyi és szakmai terv (koltségvetés) elfogadasa;
e) sportag stratégiai fejlesztési koncepcidjanak elfogadasa;

f) a 12.§ 2.-3./ pontjdban meghatdrozott tisztségvisel6k és vezetd tisztségviselék megvalasztasa,
illetéleg visszahivdsa; valamint a Szovetség tiszteletbeli elnokének és pértold tagjanak megvalasztasa,
valamint visszahivasa;
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g) a tagfelvétel kérdésében hozott elndkségi hatarozat ellen benydjtott jogorvoslati kérelem elbirdldsa;
h) az éves tagdij mértékének megallapitasa;
i) a sportagi kitlintetések alapitasa;

i) gazdasagi, vallalkozdsi tevékenység elhatdrozésa;

k) a SzOvetség feladatainak elldtdsahoz sziikséges regionalis, megyei, illetve helyi szintdi szervezeti
egység létrehozésa;

) a Szovetség jogi személyiségli szervezeti egységeinek létrehozdsa, valamint alapito okiratuk
elfogadasa;

m) a Szévetség mds sz6vetséggel vald egyesiilésének, illet6leg szétvalasanak elhatarozasa;

n) a Szdvetség dnkéntes feloszlasanak kimondasa, egylittal a Sporttorvény szabélyainak megfelelGen
rendelkezés a fennmaradoé vagyonrol;

0) a Sz6vetség nemzetkozi szervezetbe vald belépésének, illetve abbdl valo kilépésének elhatarozasa;
tovdbba

2./ A Kiildottgy(lés valamennyi Szovetséget érinté kérdésben jogosult donteni, kivéve azokat a

kérdéseket, amelyeket jogszabaly vagy a Szovetség Alapszabalya kifejezetten mds szerv hataskérébe
utal.

3./ A Kiildottgy(ilés a 12.§ 2-3./ pontjaban meghatarozott tisztségviseléket és vezetd tisztségviselSket
négy évre valasztja meg, akként hogy a manddtum érvényessége a kinevezést kévetd els6 téli olimpia
évének majus 31.-én lejar. Ezen tisztségvisel6k mindegyike tisztségében Gjravalaszthato.

4./ A Kiildottgy(lés dltal jovdhagyott a Szbvetség el6z6 évi pénziigyi tervének (koltségvetés)
végrehajtasarodl szolo beszamolo, valamint a szamviteli torvény szerinti beszamold (mérleg) hidnyaban
Uj versenyrendszer nem hirdethetd ki.

5./ A Kiildottgyiilés abban az esetben hatdrozhatja el a Szdvetség feloszlast, amennyiben a
Szovetségnek nem all fenn tartozasa, vagy fennallo tartozasa esetén képes azt kiegyenliteni.

6./ A Szovetség a Kiildottgyiilés altal elfogadott mérlegbeszamoldjat az adott izleti év meérleg-
fordulénapjat kévet6 6todik honap utolso napjaig letétbe helyezi és honlapjan kdzzéteszi.

A Kiildottgy(ilés hatarozathozatala
18I§

1./ A Kiildottgy(lés hatdrozatait nyilt szavazassal a jogosultak tébb mint felének ,igen” szavazataval
hozza. A Szovetség alapszabdlydnak mddositdsahoz a jelen lévé tagok kétharmados, de legalabb az
Osszes tag tobb, mint felének sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A Szovetség céljanak
mddositasdhoz és a Szdvetség megszlinésérdl szolo Kiildottgyiilési déntéshez a szavazati joggal

rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A hatarozatképességet
minden hatdrozathozatalnal vizsgalni kell.
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Amennyiben egy szavazasra jogosult valamely ligyben nem szavazhat, 6t a hatarozatképesség
megallapitdsanal figyelmen kiviil kell hagyni. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az, akivel
szemben a Ptk. 3:19§. (2) bekezdésében felsorolt kizard ok fennall.

2./ Az Alapszabaly elfogaddsahoz, médositasahoz, tovabba az Alapszabaly 16.§ 1./ a), h), ), j), k), 1), m),
n), 0) pontjaiban meghatdrozott ligyekben a hatdrozathozatalhoz a jelenlevé szavazasra jogosultak
kétharmadanak, de legaldbb az 6sszes tag tobb mint felének ,igen” szavazata sziikséges.

3./ A Kiildottgy(lés titkos szavazassal hoz hatdrozatot, a Szovetségnek a 16.§ 1./ f) pontjaban
meghatarozott tisztségviselGinek a megvalasztasakor, illetéleg, ha a szavazdsra jogosultak egyharmada
azt inditvdnyozza. Egy jelolt esetén a Kiildottgy(ilés nyilt szavazassal is donthet a tisztségviseld
megvalasztasardl.

4./ A Kiildéttgyiilés a pénziigyi beszamoldrol a Feliigyel6 Bizottsag irdsos beszamoldjanak hidanydban
dontést nem hozhat.

5./ A Kiildéttgyilésrél jegyz6kdnyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a
Kiildéttgyiilésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat,
és a hatarozatok meghozatalanak szavazati aranyat. A jegyz6kényvet a Kiildottgydlés levezetS elndke
és a jegyz8konyvvezetd irja alg, és két, a Kiildéttgy(ilés elején megvélasztott személy hitelesiti.

6./ A Szovetség Kiildottgy(ilése nyilvdnos. A nyilvadnossdgot a Kiildottgy(lés a jelenlévé szavazdsra
jogosultak kétharmaddnak ,igen” szavazataval korlatozhatja és kizarhatja, amennyiben ezt (izleti titok
vagy személyiségi jogok védelme indokolja.

7./ A Kildottgyiilés hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzédtartozdja, valamint élettdrsa (hozzatartozo) a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil vagy,

b) barmilyen mas el6nyben részesiil a Szévetség terhére,

c) akivel a hatdrozat alapjan szerz6dést kell kétni,

d) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban &ll,

f) aki a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem minGsiil el6nynek a Szdvetség, cél szerinti juttatdsai keretében a bérki dltal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatas, illetve a Sz6vetség dltal a tagjdnak - tagsagi jogviszony
alapjan - nyujtott, az alapszabdlynak megfelelG cél szerinti juttatas.

A tisztségvisel6k vélasztasa
19.§

1./ A Sz6vetség Kiildottgy(ilése vdlasztja a vezetd tisztségviselSket, valamint a tisztségviselSket.

A Sz6vetség Elnoksége legkésébb a vélasztdst napirendre t(iz6 Kiildottgy(ilés megkezdését megeldz8
15 nappal jel6Ié biztost valaszt. A jel6l6 biztos kételes a Szdvetség tagjai szamara a tisztségviselSkre
torténd jelolés lehetdségét megadni.
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A valasztdst napirendre tzG KildGttgydlésen jelslt az a személy, akit a jeldl6 biztos tisztségre jeld),

vagy a Kildottgydlésen jelenlevé szavazasra jogosultak tébb mint felének ,igen” szavazatéval a jel6l6
listdra felkertil.

2./ A valasztas tisztségenként kiilon-kilon torténik ugy, hogy elész6r a Szovetség elnékét, alelnokét,

majd az elnOkség tagjait, ezt kdvetSen pedig a Feliigyel§ Bizottsag elnékét, majd tagjait kell
megvalasztani.

3./ Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévé szavazasra jogosultak tobb mint
felének "igen" szavazatat megszerezte. Ha tébb jelolt esetén a Kiildottgy(ilés a sziikséges dontést nem
hozta meg, Ujabb valasztési forduldban a legkevesebb szavazatot kapott jelélt, valamint az a jeldlt, aki
ajelenlévé szavazasra jogosultak 15%-anak szavazatat sem kapta meg, mar nem vesz részt. A vélasztast

e médon mindaddig ismételni kell, amig a jel6ltek valamelyike a megvalasztashoz sziikséges szavazatot
meg nem szerzi.

A Szbvetség vezet§ tisztségviselSinek és a Feliigyel® Bizottsag tagjainak dsszeférhetetlenségére
vonatkoz6 szabélyok

20.§

1./ Dontéshoz, valamint iigyvezetd szerv (Kiildottgyiilés, Elnokség) hatérozathozataldban nem vehet
részt az a személy, aki, vagy akinek —a PTK. 8:1. § (1) bekezdése szerinti — kézeli hozzatartozéja, a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetéleg a megkdtendé jogiigyletben egyébként érdekelt.

2./ Nem minésiil el6nynek a Szévetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkétés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a SzOvetség dltal a tagjanak, tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatds.

3./ Nem lehet a Szdvetség Feliigyeld Bizottsaganak elndke vagy tagja, illetdleg a Szdvetség
kényvvizsgéldja az a személy, aki

a) EIndkség tagja és mas bizottsagok tagja

b) a Szévetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all;
c) a Szévetségnél gazdasagi feladatokat ellato személy;

d) a Feliigyeld Bizottsag tagjdnak hozzatartozdja;

e) az a) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzdtartozoja.

4./ Nem lehet a Szakszovetség vezetd tisztségviselGje az a személy, akinél a Civil tv. 39. § (1) bekezdése
szerinti barmely feltétel bekovetkezett.
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5./ A vezet6 tisztségviseld, llletve az ennek jelslt személy kételes valamennyi érintett szervezetet
el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas szervezetnél is betdlt.

A Stévetség Rendkiviill Kiildottgydlése
21.§
1./ Rendkiviili Kildéttgy(lést az Elnckség nevében az Elndknek kell &sszehivni abban az esetben, ha
a) a Szovetség tagjainak egyharmada az ok és a cél megjelolésével ezt kivanja;
b) a Szovetség EIncksége ezt tobbségi hatarozatban kezdemeényezi;

c) a Szévetség Feliigyeld Bizottsaganak hatdrozatdban foglaltaknak megfelelGen ez sziikséges és ezt a
Felligyel Bizottsdg Elncke inditvanyozza;

d) a Szdvetség EInokségének elndki tisztsége vagy Feliigyel6 Bizottsaganak elndki tisztsége barmilyen
okbol megiiresedik, tovabbd, ha az Elnékség létszama két fére, vagy a Felligyel Bizottsag létszama két
f6 ala csokken;

e) ha a biréség elrendeli;

f) egyéb, a Szbvetség Alapszabalydban meghatdrozott esetben, kilénésen, ha az évi rendes
Kiildéttgydilés az EIn6kség beszamoldjat nem fogadja el.

g) ha a Szévetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy a Szévetség elérelathatdlag nem
lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni,

h) ha a Sz6vetség céljainak elérése veszélybe keriil.

2./ Rendkiviili Kiild6ttgy(ilést az erre okot adé kériilmény bekdvetkezésétdl, vagy a kezdeményezés
kézhezvételétdl szamitott legkevesebb 15, de legfeljebb 30 naptari napon beliili idépontra kell
Osszehivni. Amennyiben az erre iranyuld felhivést kévetd 15 napon beliil az Elnék nem hivja 6ssze a
Rendkiviili Killdéttgydilést, abban az esetben az inditvdnyozé tag ezt maga megteheti.

3. /Az 1./ f-g) pontjdban meghatdrozott ok miatt dsszehivott Kiildottgy(ilésen a Szévetség tagjai
kételesek az okot add kériilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a Szovetség

megsziintetésérdl donteni.

4./ A Rendkiviili Kiildottgy(ilésre egyebekben a Szovetség rendes Kiildottgy(ilésére vonatkozd szabalyai
az irdnyadok, kivétel a 14.§ 2./b pontja szerinti hatarozatképesség.
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VIL.
A SZOVETSEG ELNOKSEGE
Az Elndkség feladata és hatéskore
22.§

1./ A Sz6vetség tevékenységét két Kiildottgydlés kozotti id6szakban — munka,- és Ulésterv alapjan -
ligyvezetd szervként a Szdvetség elndksége irdnyitja. Az elnokség a Szovetség miikodését érinté
valamennyi kérdésben déntésre jogosult szerv, kivéve azokat az tigyeket, amelyek az Alapszabaly
szerint a Kiildéttgy(lés kizdrdlagos hatdskorébe tartoznak, vagy amelyeket a Kildottgy(ilés sajat
hataskérébe vont vagy a Szovetség mas szerveinek hataskorébe utalt.

2./ Az EInokség feladata és hatdskore:

a) a Szovetség Kiildottgytilésének és Rendkiviili Kildottgy(lésének napirendi pontjainak
meghatarozasa;

b) a Szdvetség torvényes, és a Szévetség Alapszabalyaban foglaltaknak megfelels miikodésének
biztositasa és felligyelete;

c) a Szovetség szabalyzatainak megallapitisa és a jogszabalyvaltozasoknak megfelel6
modositdsa, kivéve azokat, melyek a Kiildottgy(ilés hataskérébe tartoznak (Alapszabdly);

d) gondoskodas a Kiildottgy(ilés hatdrozatainak végrehajtdsardl, és a végrehajtas ellendrzésérdl;
e) a sportag stratégiai fejlesztési programjanak kidolgozasa, és elGterjesztése a Kiildottgydlés
részére;

f) a sportag nemzetkézi tevékenységének irdnyitdsa, nemzetkézi kapcsolatainak szervezése,

tovabba a Szovetség érdekeinek képviselete a nemzetkozi sportszervezetekben;

g) a 16. § b. c. és d. pontjdban meghatdrozott eléterjesztések elSkészitése a Kiildottgy(iles
elfogadésdig. a Szovetség gazdalkodasa folyamatossaganak biztositasa;

h) Szévetség bizottsdgainak létrehozdsa, illetve megsziintetése, lgyrendjik elfogadasa,
feliigyelete / kivéve a Feliigyel6 Bizottsag/ bizottsdgi tagok megvalasztdsa, illetve felmentése (kivéve
az Alapszabélyban foglalt bizottsagokat). a Szévetség bizottsagainak, illetve egyéb testiiletei,
tisztségviseldi, szakemberei megvélasztdsa és munkdjanak fellgyelete;

i) a tagfelvételi kérelem elbirdldsa; valamint a tiszteletbeli elndk, a partol6 tag, a mesteredzé
személyének megvélasztésahoz, tovdbba a sportdag érdekében kifejtett tevékenységért
adomanyozandod allami elismerésekhez sziikséges javaslat elkészitése és Kiildottgy(ilés elé terjesztése;

i masodfokon altalanos fegyelmi jogkort gyakorol a Fegyelmi Szabdlyzat, valamint a curling
etikai szabdlyai alapjan;

k) a Szovetséghez tartozé sportszervezetek, szakosztdlyok miikodésének engedélyezése,
nyilvantartasba vétele, m(ikédésének szakmai és szervezeti mindségének ellendrzése;

)] a sportag hazai és nemzetkozi versenynaptardnak a jovahagyasa; a bajnoksdgok, a szovetségi
versenyek, edzétaborok Kiirdsa, feltételrendszerének meghatdrozdsa; a vélogatott keretek felkésziilési
programjdnak a jovahagyasa;
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m) a birék, versenybirok minésitése, valamint az edz6i engedélyek kiaddsa;

n) a sportdg sportoldi, edz8k, versenybirék, oktatdk, sportszakemberek, egyéb segit6k
képzésének, tovabbképzésének meghatdrozisa;

0) a sportdg sportoloi, edz6k, versenybirok, oktatok, sportszakemberek, egyéb segitSk
prémiumanak, jutalmazdsanak, egyéb juttatisinak meghatdrozasa és teljesitése a hatdlyos
jogszabdlyoknak megfelelGen, (d6ntés az Gsztonzési és jutalmazasi keretek felhasznaldsardl);

p) a nemzetkozi versenynaptdrban szerepld, illetve egyéb kiilfoldi kiutazdsok személyi kérdéseirdl

(sz6vetségi kapitdny, vilogatott keretek edzGi, egyéb kiildéttek) valé dontés, beleértve a valogatott
keretet is;

q) a Szovetség érdekeinek képviselete a hazai sportszervezetekben, egyiittmiikédés a Magyar
Olimpiai Bizottsdggal és annak szervezeteivel, illetSleg a testnevelésben és sportban érdekelt mas
dllami szervekkel, szervezetekkel; Szovetség képviselete egyéb forumok elétt;

r) dontés a rendkiviili, a koltségvetésben nem szerepl8, vagy az elGiranyzatokat meghaladé
kiadasokrdl, valamint a kéltségvetés eldiranyzatainak médositasardl, dtcsoportositasarél, amennyiben
a Szovetség megfeleld fedezettel rendelkezik;

s) tervezés, intézkedés megvaldsitdsa és szimonkérés mindazokban az irdnyitdsi, ellenérzési,
szakmai, szervezési és gazdalkodasi feladatokban, melyet jogszabaly, Alapszabaly vagy a Szévetség
egyéb szabdlyzata, illetve a Szdvetség Kildottgytilése az EInokség hatdskorébe utal; illetéleg minden
olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe;

t) a Sz6vetség hatdrozatainak, szervezeti okiratainak, tagnyilvantartasanak és egyéb konyveinek
vezetése;

w) a Szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megérzése.

3./ Az EInokség tevékenységérdl beszamol a Kiildottgyiilés részére.

Az Elndkség tagjai
23.8

1./ ASzovetség elndksége 5 fébal all, tagjait a Kiildéttgyilés egyszeri tobbséggel valasztja meg és hivja
vissza. A Szévetség Kiildottgy(ilése egy elnokat, egy alelndkot és tovabbi harom elnckségi tagot valaszt
négy évre a téli olimpiai ciklushoz igazodva, a téli olimpia évében, a jatékokat kovetSen az adott év
majusanak 31. napjdig. Ha az elndk, az alelndk, illetve barmely elnokségi tag tisztsége a meghatarozott
id6 lejarta elStt megsziinik, a helyére megvélasztott elndk, alelndk, elndkségi tag megbizatdsa a
kovetkezé tisztujito KiildSttgy(ilés megtartdsaig tart. Az EInokség tagjai tisztségiikben Ujravalaszthatok.

Az elnokség tagjai tisztségiiket térsadalmi megbizatasként latjak el, feladataikat személyesen kotelesek
ellatni.

2./ Az EInékség tagja lehet az a felnétt kord, biintetlen eldéleti] magyar allampolgér, illetve
bevandorldsi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgar, akit birésag jogerésen nem tiltott el a
koziigyek gyakorlasdtdl, tovdbba akivel szemben nem alinak fenn a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: PTK.) 3:22. §-ban foglalt feltételek.

3./ Az elndkségi tagok jogai és kotelességei:

a) az elnokségi iiléseken és az Elnokség hatérozatainak meghozataldban valo részvétel;
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b) észrevételek és javaslatok tétele a Szovetség mikodésével, a sportaggal kapcsolatban;

c) javaslattétel a Rendkiviili Kiildottgy(lés 6sszehivasaval kapcsolatban az ok és a cél megjel6lésével;
d) felvildgositds kérése a tisztségvisel6k dontéseivel kapcsolatban;

e) a Kiildottgydlés és az Elndkség hatdrozatainak, javaslatainak megtartdsa, végrehajtasa;

f) kapcsolattartas a Szévetség tagjaival és szerveivel;

g) Szovetség képviselet az Elnck meghatalmazasaval;

h) beszamolas az Elnékségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

Az EInck és az alelnok tagsaganak megsz(inése, vagy egyidej(i akadalyoztatdsa esetén két elnckségi tag
egylttesen képviseleti jogot, valamint bankszamla feletti rendelkezési jogot lathat el akként, hogy az
elndkségi tagga vald megvélasztdsardl sz6l6 hatdrozat tartalmazza, hogy a tag kivel gyakorol egyiittes
aldirasi jogot.

4./ A Szbvetség legfGbb tisztségviselGje a Szovetség elndke.

A Szbvetség elndke a Szovetség torvényes képviselSje. Képviseleti joganak terjedelme altaldnos,
gyakorldsénak maédja 6nlld.

Az elndk jogai és kételességei:

a) vezeti és szervezi az EIndkség munkajat;

b) intézkedik és dont a hatdskérébe utalt tigyekben;
c) dsszehivja és vezeti az EInokség iiléseit;

d) az Alapszabdly és egyéb szabalyzatok, valamint a Kildottgyiilési, az elnckségi hatarozatok

végrehajtasdnak iranyitasa és ellendrzése,

e) megbizza, illetve kinevezi a Koordindcios vezetét, sportszakmai igazgatét, a bizottsagok vezetdit és
a szovetségi kapitanyt;

f) ltalanos feliigyeletet gyakorol a — Feliigyeld Bizottsdg kivételével — bizottsagok felett,

g) munkaltatoi jogkort gyakorol a Szovetség alkalmazottai felett;

h) két elndkségi Gilés kozott eljar az EIndkség nevében, e tevékenységérdl a soron kévetkezd elnokségi

lilésen maradéktalanul beszamol;

i) Bsszehivja a Szovetség KiildGttgy(ilését;

j) beszamol az EInckség, valamint a Kiildottgy(ilés felé;

k) képviseli a Szévetséget a nemzeti és nemzetkozi kapcsolatokban;

1) képviseli a Szovetséget harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas hatésagok, szervezetek
elétt;

m) kotelezettségeket véllal a Sz6vetség kéltségvetésének terhére;

n) egylittmikadik az illetékes allami és tarsadalmi szervekkel, szervezetekkel.
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Az elndk képviseleti jogkdrét meghatdrozott ligyekben vagy az iigyek meghatarozott csoportjdra nézve
a Sz6vetség mas tisztségviselGjére is atruhazhatja.

5./ Az alelndk feladata az EIndk elnGkségi tagsdganak megsziinése, vagy az Elnok akadalyoztatdsa
esetén az Elnok feladataival megegyez6.

6./ Az elnokségi tagsag megsz(inik:

a) a mandatum lejartdval;

b) lemondassal;

c) visszahivassal;

d) elhaldlozéssal.

e) a cselekviképességnek a tevékenység elldtasahoz sziikséges korben torténd korlatozdsaval;
f) a vezetd tisztségviselGvel szembeni kizaré vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével;

g) a 23.§ 2./ pont szerinti esetben,

Az EInokség miikodése
24.§

1./ Az EInckség maga allapitia meg munkatervét, illetSleg késziti és a — Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatnak megfelel6 - ligyrendjét.

2./ Az EIndkség sziikség szerint, de legaldbb minden naptdri negyedévben - az éves iiléstervnek
megfelelSen — (lésezik. Rendkiviili elnGkségi ilést kell 6sszehivni, ha azt az elndk, vagy az Elnokség
tagjainak egyharmada az ok és a cél megjelSlésével irasban kéri. Amennyiben az Elnokség két egymast
kGvetd naptdri negyedévben nem tart lilést, az EInokség tagjainak tagsaga megsz(inik azzal, hogy az
EIn6kség tagjai ligyvezetd tagokként az dj EInokség megvélasztasaig, de legfeljebb 60 napig hivatalban
maradnak, az elndkségi tagsag legkésébb a masodik negyedév utolso napjat kévetd 60. napon sziinik
meg. Ezen idGszakon beliil rendkiviili Kiildéttgydilést kell 6sszehivni Uj elnckségi tagok vélasztasara.

3./a Az EInSkség dlését az elndk hivja Ossze, vagy a jelen alapszabdlyban meghatédrozott esetben a
feliigyel6bizottsag hivja dssze. Az ilés helyérdl, idopontjarol és a megtargyalando kérdésekrdl a
meghivéban legalabb 15 nappal korabban, irasban kell értesiteni az elndkség tagjait és a
meghivottakat, valamint fenti hatdriddvel a szovetség honlapjén az ennek megfelelé helyen
nyilvanossa kell tenni. Halaszthatatlanul siirg6s esetben az elnék révidebb, minimum 2 munkanapos
hatdriddt is megallapithat. Kizarolagosan ilyen eset az, amikor a jelen pontban leirt hataridékon beliil
olyan uj, dontést igényl6 kérdés, feladat meriil fel, mely annak hatarideje miatt a soron kévetkezé
elnokségi llésen az elnékségnek hatarozatot kell hoznia.
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3./b Az Elnokség tilései személyes jelenléttel, vagy online médon is megtarthatdak. Ez utdbbi esetben
a meghivoban meg kell jelSlni, hogy a részvételi szandékot kinek és milyen hatarid6ig kell jelezni. Az
online EIndkségi tléseken csak olyan alkalmazas hasznalhato, amely képi megjelenitésre is alkalmas.

3./c Az EIndkségi ilés napirendi pontjaihoz kapcsolddé elSterjesztéseket legaldbb 3 nappal kordbban,
irdsban kell benydjtani az elndkség és a meghivottak felé, valamint a sz6vetség honlapjén az ennek
megfelel§ helyen nyilvdnossa kell tenni a beérkezést6l szamitott 24 6rdn beliil. Ennek hidnydban a
napirendi pont csak a jelen 1évg elnokségi tagok 2/3-o0s tobbségével targyalhaté meg. Amennyiben ez
nincs meg, abban az esetben a napirendi pontot el kell halasztani egy késbbi elnokségi iilésre.

4./ Az EInckség lilései nyilvanosak, kivéve, ha az iilés témdja személyiségvédelmi, vagy adatvédelmi
jogot érint.

5./ Az EInGkség hatdrozatképes, ha tagjainak tbb mint a fele jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén
az elhalasztott elnckségi lilést legalabb 2, de maximum 7 naptari napon beliil Gjra 6ssze kell hivni. Az
ismételten dsszehivott elndkségi iilés az eredeti napirendben szerepld kérdések vonatkozasaban akkor
hatarozatképes, ha az elnokségi tagok tobb, mint fele jelen van.

6./ Az Elnckség a hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal, egyszer(i szétobbséggel hozza.

Szavazategyenldség esetén az EIndk szavazata dont. Az Elnék tavollétében ez a jog az tilést levezeté
elnckségi tagot illeti meg,.

7./ Barmely elndkségi tag inditvanyozhatja, hogy az EInokség hatdrozatat titkos szavazassal hozza meg.
Ehhez a jelenlevd tagok kétharmadanak hozzajarulasa sziikséges.

8./ Az Elnokség iiléseirdl jegyz6konyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a napirendet, a
megjelentek felsoroldsat, az lilésen elhangzott Iényeges észrevételeket, javaslatokat, illetve meghozott
hatdrozatokat.

9./ Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva &ll6 hataridé miatt az
szlikséges, az EInokség az elnokségi ilésen Kiviil irdsban is hozhat hatdrozatot. Az iilésen kiviili
hatarozathozatal elektronikus mddon, a tagok egyértelm( beazonositdsa mellett lehetséges. Az ilyen
mddon térténd szavazas esetén a felhivasnak tartalmaznia kell a déntést igényld kérdést, az irasbeli
hatdrozathozatal sziikségességének indokat, a hatarozati javaslatot és a valaszadasi hataridét.
Amennyiben az irdsbeli szavazas eredménytelen, rendkiviili elndkségi tilést kell 6sszehivni.

10./ A hatédrozathozatalban az Alapszabaly 17.§. 8. pontjaban rogzitett feltételeknek teljestilnitik kell.

11./ Az EIndkség a meghozott elndkségi, valamint Kiild6ttgy(lési hatdrozatokrol nyilvantartast vezet a
szavazatok meghozatala szavazati aranyainak, a dontést tamogatdk, ellenzék és tartézkoddk szamanak

és személyének feltiintetésével.
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12./ Az Elnokség a Kildéttgydlés és a maga altal hozott hatarozatairdl, a napirendi pontokhoz

kapcsolodo elSterjesztésekrdl, valamint a jegyz6konyvrél az érintett szerveket és a Szovetség tagsagat
koteles 15 naptdri napon beliil irasban tdjékoztatni.

13./ Az Elnokség kdteles az érintettek, valamint az illetékesek szamdra a Szdvetség m(ikodésével

kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintést az igény bejelentését kévetd 7 naptari napon beliil
biztositani.

14./ A szovetség mikodésének, valamint szolgaltatdsai igénybevételének, illetve beszamoldi kbzlési
modjardl szérélapokon, plakaton, honlapjan, valamint a Szévetség székhelyén levé hirdetétablén
térténd elhelyezés Utjan tajékoztatja a nyilvdnossagot.

VIIL.
A FELUGYELO BIZOTTSAG
25.§

1./ A Kiildottgy(ilés a Szovetség mikddésének, gazdilkodasanak és vagyonkezelésének ellendrzésére
FelligyelS Bizottsagot vélaszt négy évre a 22.§ 1./ pontjdban meghatdrozott idészakra vonatkozé
meghatarozdssal megegyezéen. Ha a Feliigyel6 Bizottsdg elndke, vagy valamelyik tag tisztsége a
meghatdrozott id6 lejarta elétt megsziinik, a helyére megvalasztott Feliigyel§ Bizottsdgi elnok,
elndkségi tag megbizatdsa a kovetkezd tisztujitd Kildottgydlés megtartdsdig tart. A Felligyel Bizottsag

létszéma harom f6, egy elndk és két tag. A Feliigyelé Bizottsag elndke, illetve tagjai tisztségiikben
Ujravdlaszthatok.

2./ A Feliigyel Bizottsag tevékenységét a bizottsdg elndke irdnyitja. A bizottsag feladatainak elldtdsa
érdekében kiilsé szakembereket is igénybe vehet.

3./ A Feliigyeld Bizottsdg éves ellenGrzési terv alapjan végzi tevékenységét, amelyrél a Szovetség
Elnckségét irasban tajékoztatja.

26.§
1./ A Feliigyel6 Bizottsdag feladatai:

a) a Szovetség miikdésének, pénz — és vagyonkezelésének vizsgilata;

b) a Szévetség gazdilkoddsdra vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezd elSirasok betartisanak
ellenérzése;

c) az éves mérleg (zarszamadas) fellilvizsgélata;

d) a gazdalkodds célszer(iségének, szabdlyszer(iségének, az elGiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgdlata;

e) a bizonylati fegyelem betartdsénak ellenérzése;
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f) a tagdij — befizetések ellenGrzése;

g) a Kuldottgydlés részére irdsbeli jelentés készitése a pénziigyi beszdmoldhoz, valamint a kévetkez6
év pénzliigyi tervéhez.

27.§

1./ A Felligyel6 Bizottsag tevékenységérdl a Szdvetség Kiildottgy(ilésének koteles beszamolni.

2./ A Felligyeld Bizottsag az tgyrendjét maga allapitja meg azzal, hogy m(ikédésére — ideértve a
FeligyelS Bizottsdgi tagsag megsz(inését is — az Elnokség miikodésére vonatkozd szabalyok az
irdanyadok. Amennyiben a Feliigyelé Bizottsdg két egymast kovetS naptdri negyedévben nem tart iilést,
a Felligyeld Bizottsdg tagjainak tagsaga megsziinik azzal, hogy a Feliigyel§ Bizottsag tagjai ligyvezets
tagokkent az uj Feliigyel§ Bizottsag megvalasztasaig, de legfeljebb 60 napig hivatalban maradnak, a
felligyeld bizottsagi tagsdg legkésdbb a masodik negyedév utolsé napjat kévetd 60. napon sz(inik meg.

Ezen id6szakon beliil rendkiviili KildottgyGlést kell Osszehivni Uj Feliigyel6 Bizottsdgi tagok
vélasztasara.

3./ A Feliigyel8 Bizottsdg miikodése sorin a vezetd tisztségvisel6ktél jelentést, a Szovetség

munkavallalgitdl tajékoztatdst vagy felvilagositdst kérhet; a Szovetség konyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

4./ A Feliigyel Bizottsag tagja a Szovetség Elndkségének, illetve barmely Bizottsdg lilésén tanacskozasi
joggal részt vehet.

5./ A FeliigyelS Bizottsdg koteles az Elnokséget haladéktalanul tdjékoztatni, és annak Osszeivasat
kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy

a) a Szovetség mikodése soran olyan jogszabdlysértés, vagy a Szévetség érdekeit egyébként stlyosan
sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy a kévetkezményeinek elharitdsa,
illetve enyhitése az EInGkség dontését teszi szlikségessé;

b) vezetd tisztségviselSk felelsségét megalapozé tény meriilt fel.

6./ Az EInokséget a Feliigyeld Bizottsdg inditvanydra —annak megtételétél szamitott 30 naptari napon
beliil - &ssze kell hivni. E hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén az Elnokség Ssszehivasara a Feliigyels
Bizottsdg is jogosult.

7./ Amennyiben az EInckség a térvényes miikodés helyredllitisa érdekében sziikséges intézkedést nem
teszi meg, vagy az utdvizsgdlat sem vezet eredményre, a Feliigyel6 Bizottsdg koézvetleniil a
torvényességi feliigyeletet gyakorld szervhez fordulhat, sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili
Kiildottgy(lés sszehivasat, és amennyiben ezen kotelezettséget az EIndkség nem teljesiti, tigy jogosult

a Kiildottgy(ilést maga Gsszehivni.
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8./ Az Feliigyeld Bizottsag mikddéséhez egyebekben az Elnokség mikédésére vonatkozo szabalyokat
kell alkalmazni.

IX.
A BIZOTTSAGOK
Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag
28.§

1./ A Szdvetség tagjaival, a sportdgba tartozd sportoldkkal, valamint a sportagban tevékenységet
folytatd szakemberekkel szemben a szovetségi fegyelmi eljarasok lefolytatdsara az Elnckség Etikai és

Fegyelmi Bizottsdgot valaszt. A Bizottsg Iétszamat az EInokség oly modon dllapitja meg, hogy az
biztositsa a zavartalan tevékenységet.

2./ Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag feladatait, hataskorét, miikodésének szabalyait a Szévetség Fegyelmi
Szabdlyzata allapitja meg. Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag tagjait az elnokség hivhatja vissza.

3./ Az Etikai és Fegyelmi Bizottsdg élén a Bizottsdg elndke all. Az Etikai és Fegyelmi Bizottsag tagjai a
Szdvetségben mas tisztséget nem viselhetnek, és azzal munkaviszonyban nem &llhatnak.

Egyéb bizottsagok
29.8

1./ A Szovetség EIndksége az egyes szakfeladatok ellatasdara tovdbbi — allandé és ideiglenes —
bizottsagokat hozhat létre, illetSleg referenseket jelolhet ki. A bizottsagok tagjait és a referenseket az
Elndkség hatdrozatlan id6tartamra valasztja. A bizottsag tagjai tjravalaszthatok.

2./ A bizottsagok és referensek feladatait és hataskorét, a bizottségok miikédésének részletes
szabalyait az EInokség altal jovahagyott sajat mlikodési szabalyzatuk hatarozza meg.

3./ A bizottsagok és referensek véleményezési, javaslattételi, illetSleg szervezési joggal rendelkeznek
mindazon iigyekben, amelyeket hataskdriikbe rendeltek.

4./ A bizottsagok iiléseit az elnok vezeti. A bizottsagok liléseire meg kell hivni az Elnékség valamely
tagjat.

5./ A bizottsag lilései nyilvanosak. Indokolt esetben a bizottsag zart iilést rendelhet el, melyhez a
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X. A Szakszdvetség Sport- és koordinéci6s irodai szervezete
30.§

1.) A Szakszdvetség sportszakmai, Ugyviteli, gazddlkoddsi és adminisztracios feladatai ellatdsa
érdekében Sport- és koordindcids Irodai szervezetet (tovabbiakban: Iroda) hoz létre

2.) Az Iroda munkajat a Szakszévetség Koordinacids vezet6je irdnyitja
3.) A Koordindciés vezetét az Elnékség palyzat utjn valasztja- és nevezi ki és az Elndkség menti fel.

4). Az Iroda szervezetének fenntartasara, mlikodtetésére a Szovetség Elncksége tesz javaslatot a
Szovetség Koltségvetésének elSterjesztésében. A Kéltségvetésben az Iroda szervezetére fordithatd
osszeggel a Koordindcios vezeté gazdalkodik.

5.) Az Iroda gazdalkodasat és vagyonkezelését a Szakszovetség FeliigyelGbizottsaga ellendrzi.

XI.

Az Iroda feladatai és hataskore

31.%
1./ Az Iroda feladatai és hataskére:
a) 6sszehangolja a Szdvetség tevékenységét és koordindlja annak sportszakmai,-hivatali,-
adminisztrativ- és gazdasagi munkajat;
b) dsszehangolja az EInokség, a bizottsdgok és a munkaviszonyban allo dolgozék munkajat;
c) el6késziti a Kiildottgyiilés és az EInokség lléseit;
d) gondoskodik a Kiildéttgyiilés és az EInokség hatarozatainak végrehajtdsardl;
e) gondoskodik a Kiildottgydlési, valamint az elndkségi llések jegyzGkdnyveinek,
emlékeztetSinek vezetésérd, 6rzésérdl, a hatarozatok nyilvantartasarol;
f) gondoskodik az egyéb szévetségi nyilvantartdsok vezetésérdl;
g) figyelemmel kiséri a Szévetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és egydttal biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a sz6vetségi hatdrozatok médositasat;
h) szervezi, figyelemmel kiséri a Szovetség gazdalkodasaval jaré6 munkafeladatokat, valamint
annak mikédése, gazdalkodasi feltételeinek biztositasaval 6sszefliggd menedzseri teendéket;
i) alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol;
i) elkésziti, illetve kdzrem(ikodik a Szovetség éves marketing terve elkészitésében
k) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat, illetleg a

Kiildottgy(lés, vagy az EIndkség a hatdskdrébe utal.
) elékésziti, s szervezi a Szovetség rendezvényeit

m) az Elndkség altal hozott hatarozatoknak megfelelen lizemelteti a Szovetséget, elvégzi annak
operativ teenddit, segiti és koordindlja a valogatottak munkdjt, a szévetségi rendezvényeket és segiti
a munkavallalok, bizottsagok miikodését

n) Az Iroda részletes m(ikodési rendjét az Elnékség a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban
hatdrozza meg
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I. Koordindcids, egyiittmikodési feladatok sportszakmai kérdésekben

0) el6kesziti, adatkezeléssel segiti a Magyar Bajnoksag, a Magyar Kupa, illet6leg a Sz0vetség dltal
rendezett egyéb versenyek és események kiirasat, sorsoldsat, a jatékvezetdi dijak kifizetésének
rendjét, gondoskodik a birokildésrél,

p) elékésziti, adatkezeléssel segiti a hazai rendezés(i nemzetkozi tornakat;

q) elkésziti, adatkezeléssel segiti a hazai és nemzetkozi jatékvezetd és edz6képzéseket;

r) kozremikodik a valogatottak mikodtetésében, elBkésziti a valogatott mérkézéseket a
szovetségi kapitany(ok), vezetd edz6k kozre-miikodésével;

s) figyelemmel kiséri a verseny-engedélyek és sportorvosi igazolasok meglétét.

t) intézi az igazoldsokat és atigazolasokat;

u) megbizds alapjan képviseli a Szévetséget;

Il. Koordinacids, egyiittm(ikodési média feladatok

V) el6késziti a hirkézl6 szervek tajékoztatasat Szovetség tevékenységérdl;
w) felelés a Szdvetség internetes honlapja megjelenéséért, és az elnokségi hatdrozatok

jegyzBkényvek, eldterjesztések és beszamoldk honlapon térténd megjelentetéséért,

x) felelSs a Szévetség informatikai tdjékoztato feliilete - a BASECAMP - megjelenéséért, gondozdsaért,
m(kodtetéséért.

XIl.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
32.§

1./ A Szovetség elsdsorban tagdijakbdl, a kézponti kéltségvetési, illetve egyéb tamogatasokbal,
felajénlasokbdl, valamint a Szovetség kereskedelmi és egyéb vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo
bevételekbdl, éves kéltségvetése alapjan gazdalkodik.

2./ A Szévetség miikddéséhez sziikséges bevételek az aldbbiakbdl tevédnek ssze:

a) az dllamhéztartds alrendszereitdl kozhasznu céljara, vagy mikodesi kéltségeinek fedezésére kapott
tamogatas;

b) a kézhasznd tevékenység folytatdsabdl szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolddod, illetve palyazat
atjan, valamint egyedi déntéssel kapott koltségvetési tamogatas;

c) az Eurdpai Unié kéltségvetésébdl, vagy mds allamtol, nemzetkozi szervezetektd| kapott tamogatas;
d) a Szovetség eszkozeinek befektetésébdl szdrmazo bevétel;
e) tagsagi dijak;

f) magdn — és jogi személyek tdmogatasa;
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g) tagszervezetek dltal befizetett egyéb dijak;
h) gazdasdgi- vallalkozdsi tevékenységhél szarmazd bevételek;
i) a Szovetség befektetési tevékenységébsl szarmazé bevételek;

i) A Sz6vetség kereskedelmi jogai értékesitésébdl szarmazo bevételek;
k) szponzori bevételek;

) Szvetség dltal kiszabott pénzbiintetések;

m) igazolasi és atigazoldsi dijakbol szarmazo bevételek;

n) egyéb jogszabélyokban meghatarozott bevételek;

0) az a) -n) pontok ald nem tartozo egyéb bevételek.

3./ A Sz6vetség koltségei:
a) az alapcél szerinti kozhasznu tevékenységhez kozvetleniil kapcsolado koltségek;
b) a gazdasagi, vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek;

c) a Szovetség szerveinek, szervezetének miikddési koltségei (ideértve az adminisztracid koltségeit és
az egyéb felmeriilt kozvetett kdltségeket), valamint a tébb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak
és tdrgyak értékcsokkenési leirdsa;

d) az a.-c.) pontok ald nem tartozé egyéb koltségek.

4./ A Sz6vetség vagyona:

a) készpénz (bankbetét, folydszamldn levé dsszeg);
b) készpénzre sz616 kovetelés;

c) értékpapir;

d) ingatlan és ingd vagyon.

5./ A Szévetség bevételeivel 6nélléan gazdalkodik, tartozdsaiért a sajat vagyonaval felel. A Szévetség
tagjai a Szdvetség tartozdsaiért —a befizetett tagdijon tiimenden — sajat vagyonukkal nem felelnek.

6./ A Szovetség kizrdlag kozhasznu céljai elérése érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet
vallalkozasi tevékenységet. E tevékenységet a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasdrdl sz6lo hatdlyos
jogszabdlyoknak megfelelGen koteles végezni.

7./ A Szbvetség kizardlag olyan vallalkozast alapithat, illetve olyan gazdasdgi vagy kézhaszni
tarsasagban vehet részt, amelyben felelGssége korlatozott, és e felel6sség mértéke nem haladja meg
a vallalkozasba vitt vagyondnak a mértékét. E korlatozds érvényes a vallalkozas m(ikodtetése sordn tett

kotelezettségvallalds mértékére is.
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8./ A Sz6vetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, valamint a vallalkozasi tevékenységébdl szdrmazé
bevételeit, és raforditdsait elkillonitetten kell nyilvantartani.

9./ A Szovetség a gazdilkoddsa sordn elért eredményt nem oszthatja fel, azt koteles az
Alapszabalyaban meghatarozott tevékenységre forditani.

10./ A Sz6vetség valté, illetve mds hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki, illetve
véllalkozasanak fejlesztéséhez a kézhasznu tevékenységét veszélyeztets mérték( hitelt nem vehet fel,
valamint az allamhaztartds alrendszereitdl kapott tamogatdst hitel fedezetéil, illetSleg hitel
torlesztésére nem haszndlhatja fel. A Szakszovetség befektetési tevékenységet kizérdlag a
Kiildttgylés altal elfogadott Befektetési Szabalyzat alapjan folytathat.

11./ A Szévetség gazdalkoddsdnak részletes szabélyait a Szdvetség Gazdalkoddsi Szabdlyzata, illetve a
Vagyoni Jogokra Vonatkozo Szabalyzat hatarozza meg.

12./ A nemzeti vélogatott kerettel kapcsolatos kereskedelmi jogok a Szévetséget illetik, ugyanakkor
terhelik az ezzel kapcsolatos koltségek is.

13./ A nemzeti vélogatott keret felkésziilésével és versenyzésével kapcsolatban a sportolok élet-,
baleset- és vagyonbiztositasanak koltségei a Szovetséget terhelik.

14./ A nemzeti valogatott keret tagjaként, sporttevékenységével Osszefliggésben harmadik
személynek okozott karért a Szévetség felel a PTK. szabalyai szerint.

XIll.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE
33.§
1./ A Sz6vetség megsz(inik:
a) megsz(inésének Kiildottgy(lés dltali kimondasaval;

b) jogutddldssal (mds jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét)

c) hatdrozott idére j6tt létre és a meghatarozott idGtartam eltelt;
d) megsz(inése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kététt és e feltétel bekovetkezett;
e) az arra jogosult szerv megsziinteti,

f) jogszabélyban maghatdrozott egyéb esetben
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feltéve — b) pont kivételével, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyulé megfeleld

eljards lefolytatasdt kdvetben a birésdg a jogi személyt a nyilvantartsbol torli.

2./ Amennyiben a Szovetség feloszldssal, illetve jogutod nélkiili sz(inik meg, Ugy a hitelez6k kielégitését
kévetéen a fennmarado vagyont annak a sportkoztesiletnek a rendelkezésére kell bocsatani,
amelynek a Szovetség feloszldsa, illetve jogutdd nélkiili megsz(inésekor a tagja volt.

3./ Amennyiben a Szovetség tobb sportkoztestiiletnek is a tagja volt, ugy a hitelez6k kielégitése utdn

fennmaradé vagyont egyenld aranyban kell a sportkéztestiiietek k6zo6tt megosztani.

4./ Amennyiben a Szévetség egyetlen sportkoztestiiletnek sem volt tagja, ugy a hitelezdk kielégitése
utan fennmaradé vagyon az allam tulajdonaba keril, és azt az allamnak kézérdekii sportcélra kell

forditania.

XIV.
ZARO RENDELKEZESEK
34.§

1./ A Szdvetség tagjai kételezik magukat arra, hogy sporttevékenységgel, illetve a Szovetségben
folytatott tevékenységgel 6sszefiiggésben a Sz6vetséggel, szovetségi tag sportszervezettel, sportoldval
keletkezett vitds igyekben megprébdljak targyaldsos uton egymas kozott, vagy a Szovetség
kozremikédésével rendezni a vitat. Kotelezik magukat tovabba arra, hogy jogvita esetén elényben
részesitik a Sport Allandé Valasztott birdsag eljardsat, és az ennek megalapozasat szolgdld aldvetési

nyilatkozat megtételét.

2./ A Szévetség tagjai, illetéleg a Szvetség hivatalos szervei és azok tagjai egymas kozétti hivatalos
értesitéseket elektronikus levelezés formdjaban is megtehetik. A hivatalos kommunikacié soran
hasznalt elektronikus levélcimeket irdsban rogziteni kell.

3,/ Amennyiben a Szévetség barmely szerve, illetve tagja regiondlis, megyei és helyi szervek
létrehozasat kezdeményezi, Ggy e célbol a jelen Alapszabdly médositasa szilikséges.
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ZARADEK

Alapszabalyt a Magyar Curling Szovetség

Jelen — médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt —
dta el és azt 2024. oktdber 9. napjan

Kozgy(ilése a 2024. oktéber 9. napjén megtartott iilésén foga
léptette hatdlyba.

Budapest, 2024. oktober 9.

Pomazi Gyula
/" elnok

Ellenjegyzem 2024. oktéber 9. napjan, Budapesten akként, hogy Pomézi Gyula aldirasat a mai napon

el6ttem sajétjaként ismerte el:

Dr. Ecsedy Miklos ligyvéd
KASZ 36059462

32. oldal, Gsszesen: 32

CamScannerrel szkennelve



https://v3.camscanner.com/user/download

