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A Magyar Curling Szovetség (a tovabbiakban: Szakszovetség) Elndksége (a tovabbiakban:
elnokség) a sportrdl szol6 2004. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Stv.) 23. § (1) bekezdés c)
pontja, a sportfegyelmi feleldsségrol szolo 39/2004. (III. 12.) Kormény rendelet eldirasai,
illetve a SzakszOvetség Alapszabalyanak 21.§ (2) bekezdés c¢) pontja alapjan a curling
sportagban folytatott sporttevékenységgel kapcsolatos fegyelmi feleldsségre vonatkozodlag az
alabbi szabdalyzatot alkotja:

(1)

)

(D

)

A fegyelmi szabadlyzat hatdlya
1.§

E Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni a Magyar Curling Szovetség (a
tovabbiakban: Szakszovetség) tagjai, a Szakszovetség versenyrendszerében résztvevod
sportszervezetekre, a Szakszovetség nyilvantartott (igazolt) sportolodira, a sportszakemberekre
a Szakszovetség altal vagy kozremiikodésével szervezett, vagy engedélyezett, belfoldon vagy
kiilf6ldon megtartott sporteseményeken elkovetett fegyelmi vétségek elbiralasa soran.

Ha a Curling Vilag Szovetség (World Curling Federation), tovabbiakban: nemzetkozi
szovetség az (1) bekezdésben meghatarozott személyekkel vagy szervezetekkel szemben a
sportag nemzetkozi szabalyai szerint biintetést szab ki, a Szakszovetség, illetéleg az érintett
sportszervezet vagy a munkaltato e hatarozatot koteles végrehajtani, és sziikség szerint sajat
hataskorben a fegyelmi eljarast lefolytatni.

A fegyelmi vétségek
2.8

Fegyelmi vétséget kovet el az a sportold, aki:

a) a nemzetkozi szovetség vagy a Szakszovetség szabalyzataiban (verseny-, igazolasi
(nyilvantartasi) és atigazolasi, illetve egyéb szabdlyzatai), hatdrozataiban foglalt
kotelezettségeket,

b) a tagsagi vagy szerzddéses jogviszonyabol a sporttevékenységre vonatkozd

kotelezettségeket vétkesen megszegi.

Fegyelmi vétséget kovet el az a sportszakember, aki

a) a nemzetkdzi szovetség vagy a Szakszovetség szabalyzataiban (verseny-, igazolasi
(nyilvantartasi) és atigazolasi, illetve egyéb szabélyzatai), hatarozataiban foglalt,
illetoleg

b) a munkaviszonyabol, illetdleg a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyabol

szarmaz6 kotelezettségeit vétkesen megszegi.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben foglaltakon tilmenden fegyelmi eljardas folytathatdé le a

)

Szakszovetség verseny- €s jatékszabalyzataiban, valamint a versenyzéssel kapcsolatban a
Szakszovetség egyéb szabalyzataiban megallapitott eldirdsokat megszegd sportszervezettel
szemben.

Fegyelmi vétség a sportolo, sportszakember részérdl kiilondsen, de nem kizarolagosan:



(1)

(4)

a) sportszerlitlen magatartas;

b) a curling jatékszabalyainak megsértése;

c) félrevezetés, megtévesztés;

d) Jogosulatlan nyilatkozattétel

e) Nyiltkozattétel soran az MCSZ rossz szinben valo feltlintetése

f) maganak, masoknak vagy sportszervezetének jogtalan eldnyszerzés, illetve
masoknak jogtalan elényt nytjtasa, valamint ezek kisérlete;

g) szerzddésben vallalt kotelezettsége nem, vagy késedelmes teljesitése;

h) a sporttevékenységével kapcsolatos hivatalos irat meghamisitasa, felhasznalasa,
ezek kisérlete;

1) a sportteljesitmény fokozasara tiltott teljesitményfokozd szer szedése vagy
modszer alkalmazasa (doppingolas), illetéleg annak alkalmazasédban torténd
kozremtikodés, segitségnyujtas, vagy ezekre vald ajanlkozas;

j) buincselekmény elkovetése.

A fegyelmi biintetések
3.8

A sportoldra, illetve a sportszakemberre fegyelmi biintetésként:

a) szbébeli figyelmeztetés,

b) irasbeli megrovas,

c¢) a Szakszovetség altal adott tdmogatas legfeljebb egy év idOtartamra torténd
megvonasa,

d) pénzbiintetés

szabhato ki.
(g) A sportoldra az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil:

a) a Szakszovetség versenyrendszerében szervezett, vagy a Szakszovetség
versenynaptaraban egyébként szerepld versenyen, és SzakszOvetség altal szervezett
edzésen, edzotaborban valo részvételtdl torténd legfeljebb 6t évre valo eltiltas,

b) az igazolasi (nyilvantartasi) és az atigazolasi szabalyok megsértése esetén az

ideiglenes vagy végleges atigazolasbol legfeljebb két évre torténd kizaras

fegyelmi biintetés is kiszabhato.

(g) A sportszakemberre az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil a Szakszovetség
versenyrendszerében torténd sportszakmai tevékenységtol legfeljebb 6t évre vald
eltiltas bilintetés is kiszabhato.

A pénzbiintetés mértéke a hivatasos sportold sporttevékenységbdl, illetve a
sportszakember szakmai tevékenységbdl szarmazd éves atlagjovedelmének 12 havi
Osszegét nem haladhatja meg. Amatdr sportolora, vagy ingyenes megbizasi szerzédés
alapjan tevékenykedd sportszakemberre pénzbiintetés nem szabhatd ki. A pénzbiintetés
a (1) bekezdés c¢) pontjaban, illetve a (2)-(3) bekezdésben meghatarozott fegyelmi
biintetésekkel egyiitt is kiszabhato, egyébként a fegyelmi biintetések egyiittesen nem
alkalmazhatok.



4. §

(g) Sportszervezetre fegyelmi biintetésként:

a) irasbeli figyelmeztetés,

b) a SzakszOvetség altal adhato juttatdsok csokkentése (megvondsa) legfeljebb egy évi
idotartamra,

¢) arendezo6i 1étszam felemelésére kotelezés,

d) szovetségi ellendr fogadasara és eljarasi koltségeinek viselésére kotelezés,

e) a sportrendezvény nézOk nélkiil, zart sportlétesitményben torténé megtartasanak
eldirasa vagy szektor lezardsdnak elrendelése, mindkettd legfeljebb 6 hodnapi
idotartamra,

/) a palyavalasztasi jog legfeljebb hat honapra torténd megvonasa,

g) amérkdzés eredményének megsemmisitése, bajnoki pontok levonasa,

h) biintetdpontok megéllapitasa (legfeljebb 6 pont),

i) nemzetkdzi sportrendezvényen torténd részvételtdl eltiltds, legfeljebb kétévi
idotartamra,

Jj) sportold igazoladsahoz (atigazolasdhoz) vald jog megvondsa, legfeljebb kétévi
idotartamra,

k) a versenyrendszer alacsonyabb osztalydba sorolds, abban az esetben, ha az adott
versenyrendszerben (hivatasos, vegyes, amatdr) van alacsonyabb osztaly,

/) meghatarozott szamu (legfeljebb 6t) versenybdl vagy versenyrendszerbdl (hivatasos,
vegyes, amator) torténd kizaras legfeljebb egy évre,

m) a szOvetségi eljaras koltségeinek viselésére kotelezés,

n) a Szakszovetségbdl kizaras legfeljebb egy évre,

o) legfeljebb 6tvenmilli6 forint pénzbiintetés.

szabhato ki.

(2) A pénzbiintetés az (1) bekezdés b)-m) pontjaiban meghatarozott fegyelmi biintetésekkel
egyiitt is alkalmazhatd. A ¢), d) és m) pontban meghatarozott biintetések egymassal és
barmely mas biintetéssel egyiitt is alkalmazhatok. A g) és /) pontban megallapitott
bilintetések egymassal és az i), illetve j) pontban meghatarozott biintetésekkel egyiitt is
alkalmazhatok.

5.8

A joger0s fegyelmi biintetést végrehajtasdban az elmarasztalt sportold, sportszakember
sportszervezete koteles egylittmiikddni.

A fegyelmi biintetés célja és kiszabdsdanak elvei

6.§

(I) A fegyelmi biintetés alapvetd célja, — a curling sportdg rendjének és tisztasdganak védelme
érdekében — a fegyelmi vétséget elkovetd nevelése, valamint annak megeldzése, hogy a
sportdg versenyrendszerének résztvevoje fegyelmi vétséget kdvessen el. A fegyelmi
biintetést gy kell kiszabni, hogy az igazodjék a fegyelmi vétség sulyahoz, az elkdvetd
vétkességének fokdhoz, tovabba az enyhitd és stlyosbito koriilményekhez.



(2) Sportolora ¢és sportszakemberre szobeli figyelmeztetés ¢és irasbeli megrovas,
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sportszervezetre irasbeli figyelmeztetés fegyelmi biintetés fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkdil is
kiszabhato, amennyiben az elkdvetett fegyelmi vétség alapjaul szolgdld tényallas egyszerli és
az eljaras alavont személy/sportszervezet a fegyelmi vétség elkdvetését elismeri.

Ha az eljaras ald vont a fegyelmi biintetés hatdlya alatt Gjabb fegyelmi eljaras alapjaul
szolgélo cselekményt kovet el, ugyanaz a fegyelmi biintetés ismételten kiszabhato.

A fegyelmi biintetés enyhitése és sulyosbitisa

7.8

A fegyelmi biintetést enyhiteni lehet, ha annak legkisebb mértéke a fegyelmi biintetés
céljara, valamint a kiszabasanal irdnyad6 Osszes koriilményre is figyelemmel, tul
szigoru.

A fegyelmi biintetés probaidore torténd felfiiggesztése
8.8

A sportold ¢és a sportszakember esetében a hat hoénapot meg nem halado
sporttevékenységtol, illetve szakmai tevékenységtdl eltiltas, sportszervezet esetében az
egy ¢évet meg nem halad6 nemzetkdzi sportrendezvényen valo részvételtdl eltiltas
fegyelmi biintetés méltanyossagbol probaidére felfliggeszthetd, ha az elkdvetd
koriilményeire, valamint az elkdvetett fegyelmi vétségre figyelemmel a biintetés célja a
biintetés végrehajtasa nélkiil is elérhetd.

A probaidd legfeljebb egy évig terjedhet.

A probaidore felfiiggesztett fegyelmi biintetést végre kell hajtani, ha az elkovetdvel
szemben a probaidé alatt elkdvetett ujabb fegyelmi vétség miatt irasbeli figyelmeztetésnél
vagy irasbeli megrovasnal stilyosabb fegyelmi biintetés keriil kiszabasra.

A fegyelmi biintetés végrehajtasdnak felfiiggesztésére a fegyelmi hatirozat jogerdre

emelkedését kovetden - a fegyelmi eljards ald vont kérelmére - a Szakszdvetség
elndkségének van hataskore.

Az artatlansdg vélelme

9.§

Senki sem tekintheté vétkesnek mindaddig, amig a fegyelmi vétség elkovetése

jogerdsen nem keriil megallapitasra.

A fegyelmi eljardas ald vont személy vagy sportszervezet nem kotelezhetd
artatlansaganak bizonyitdsdra. A fegyelmi vétség bizonyitasa illetve a bizonyitékok
értékelése, mérlegelése a Fegyelmi Bizottsdgra a fegyelmi biztosra, illetve a
masodfokon eljar6 szervre harul.
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A tényadllas felderitése és a bizonyitékok értékelése
10.§

A Fegyelmi Bizottsdg feladata, hogy az eljards minden szakaszaban a tényallast
alaposan, a legnagyobb koriiltekintéssel és lehetdleg hianytalanul tisztdzza, a valosagnak
megfelelden allapitsa meg, tovabba a feleldsséget enyhitd és stlyosbitd koriilményeket
egyarant figyelembe vegye.

A Fegyelmi Bizottsag a feltart bizonyitékokat egyenként és dsszegfiiggésiikben értékeli,
¢s szabad meggy6z0dése alapjan biralja el.

A Fegyelmi Bizottsag abban, hogy valamely tényt bizonyitékként elfogad vagy
bizonyitékként nem vesz figyelembe, nem korlatozhato.

A védekezés joga és a kitanitds kotelezettsége
11.§

Aki ellen fegyelmi eljaras indult, jogosult arra, hogy az elrendelés okéat, annak tartalmat
megismerje, kérdéseket és észrevételeket tegyen, jogi képviseldt vegyen igénybe,
valamint a fegyelmi eljaras szabalyai altal meghatarozott eljarasi cselekményben részt
vegyen.

A Fegyelmi Bizottsag koteles az eljarasban résztvevot jogairdl, ¢és kotelessége
teljesitésének vagy elmulasztdsdnak kovetkezményeirdl Kkitanitani, a jogorvoslati
lehetdség igénybevételének lehetdségeirdl €s modjarol felvilagositani.

A jogorvoslati jogosultsag
12.§

A Fegyelmi Bizottsag hatarozata ellen jogorvoslatnak van helye.

(1)
2)

3)

(4)

)

A targyaldas nyilvanossdga
13.§

A fegyelmi targyalas altalaban nyilvanos.

A Fegyelmi Bizottsadg a targyalds nyilvanossagat indokolt esetben korlatozhatja, vagy
teljes egészében kizarhatja. Ez kiilonosen indokolt akkor, ha azt mindsitett adat
megorzése, vagy a feleldsségre vont személy erkolcsi érdeke, a fegyelmi cselekmény
jellege, illetve sértettjének érdeke sziikségessé teszi.

A Fegyelmi Bizottsag a targyalds nyilvanossagéanak kizarasakor is lehetdvé teheti egyes,
altala meghatarozott személynek, hogy a targyalason jelen legyen.

A Fegyelmi Bizottsadg a targyaldson hozott hatarozatat akkor is nyilvanosan hirdeti ki,
ha a targyalasrdl a nyilvanossagot kizarta.

A targyalds nyilvanossagara vonatkozo rendelkezéseket a masodfokll eljardsra is
alkalmazni kell.
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Az eljaro szervek
14.§

A fegyelmi eljarast a Szakszovetség arra illetékes szervezeti egysége folytatja le.

Az els6 foku fegyelmi eljaréast a fegyelmi bizottsag, vagy a fegyelmi bizottsag elndke altal
megbizott fegyelmi bizottsagi tag, mint fegyelmi biztos folytatja le. A masodfoku fegyelmi
jogkort, mint fellebbviteli szerv, a Szakszovetség elndksége gyakorolja.

A fegyelmi bizottsdgot és annak elnokét a Szakszovetség elndksége valasztja meg. A
fegyelmi bizottsag 3 tagbol all.

A fegyelmi bizottsdg milkodésének jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdéseit a
fegyelmi bizottsag tigyrendjében maga allapitja meg.

Az osszeférhetetlenség
15.§

Nem vehet részt a fegyelmi jogkor gyakorlasaban, illetdleg jegyzokonyvvezetoként nem
miikddhet kdzre:

a) az eljaras ald vont sportold, vagy sportszakember hozzatartozoja (Ptk. 8:1. § 2. pont),

b) akit az eljaras soran tantiként vagy szakértoként hallgatnak meg,

c) akinek a fegyelmi biintetés megallapitdsdhoz vagy annak elmaraddsédhoz érdeke
flizddik,

d) akitdl egyébként az ligy elfogulatlan elbiralasa nem varhato el, valamint

e) a masodfoku eljarasban az, aki az els6foku eljarasban fegyelmi biztosként vagy a
fegyelmi bizottsag tagjaként, elndkeként eljart.

Az (1) bekezdés szerinti Osszeférhetetlenséget az érintett személy koteles bejelenteni, és
tevékenységét az eljarasban egyidejlileg megsziintetni. Az elndk, a tag, illetve a
jegyzokonyvvezetd Osszeférhetetlenségét az eljaras ala vont is - az annak alapjaul
szolgald tényrdl vald tudomasszerzést kovetden haladéktalanul - bejelentheti.

Az Osszeférhetetlenség kérdésében a bejelentés vagy a kifogas alapjan az eljard szerv
elndke, amennyiben az a fegyelmi bizottsdg elndkének személyét érinti, a Szovetség
elnoke hatdroz, mig amennyiben a Szakszovetség elndkének személyét érinti, a
Feliigyel6 Bizottsag elndke hataroz. Az dsszeférhetetlenség megallapitasa esetén az érintett
személyt az eljarasbol ki kell zarni, és az eljarast a kizart személy tevékenységével érintett
részében meg kell ismételni.

Az eléviilés
16. §

Nem indithatd fegyelmi eljaras, ha a fegyelmi vétség elkovetésérdl a fegyelmi eljaras
elrendelésére illetékes szervnek bejelentés folytdn vagy mas tton a kotelezettségszegésrol
vald tudomasszerzése 6ta 30 nap, illetve a kotelezettségszeges elkdvetése Ota egy év eltelt.
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Kiilfoldon elkovetett kotelezettségszegés esetén a hataridét az eljards ald vont belfoldre
torténd visszaérkezésétdl kell szamitani.

A verseny, mérkdzés vagy versenyrendszer (bajnoksag) eredményének jogellenes
befolyasolasa esetén a sportfegyelmi eljaras meginditasanak joga nem éviil el.

A fegyelmi eljaras meginditdsa, a fegyelmi targyalas elokészitése
17.§

Fegyelmi vétség elkovetésének alapos gyanuja esetén fegyelmi eljards meginditasat — a
Szakszovetség elndkének, Koordinacios vezetdjének vagy a Versenybiroi Testiilet
elndkének irasbeli inditvanyara, vagy hivatalbol — a fegyelmi bizottsag elndke rendeli el.

A Fegyelmi Bizottsag elndke nyolc napon beliil irdsban, a postai szolgaltatasokrol szolod
torvény szerinti hivatalos iratként, tértivevény tobbletszolgaltatassal feladott postai
kiildemény megkiildésével vagy - ha ahhoz az eljards ala vont személy elézetesen
hozzajarult - elektronikus uton értesiti az eljaras ald vont személyt, illetve a
sportszervezetet a sportfegyelmi eljaras meginditasarol.

Az értesitésben meg kell jeldlni:
a) a fegyelmi eljaras targyat és meginditasanak jogalapjat;
b) a fegyelmi eljaras alapjaul szolgalo cselekményt;
¢) az eljaras ald vont meghallgatasanak, illetve a targyalés helyét és idopont;jat.

Az értesitéshez egyidejiileg csatolni kell a fegyelmi eljaras elrendelésének alapjaul
szolgalo, az eljaréas soran bizonyitékként felhasznalhat6 iratok mésolatat is.

Ha a fegyelmi eljaras alapjaul szolgal6 cselekmény stlya vagy jellege azt indokolja, a
fegyelmi eljarast megindito értesitésben az eljaras ald vont személy az elséfoku fegyelmi
hatarozat meghozataldig terjedd idore a sporttevékenység folytatasatol felfliggeszthetd. A
felfliggesztésrdl nem kell kiilon rendelkezni, ha a szovetség valamely szabalyzata azt eldirja.

A fegyelmi targyalds id6pontjat ugy kell kitlizni, hogy arr6l a felek az értesitést a
targyalas el6tt legalabb harom munkanappal kordbban megkapjak.

Ha a fegyelmi eljaras ald vont személy kiskoru, az eljaras meginditasarol torvényes
képviselojét kell értesiteni, aki koteles részt venni a fegyelmi eljarasban. Amennyiben a
torvényes képviseld ennek nem tesz eleget, a kiskort képviseletét az dgazatban miikodd
munkavallaloi, illetve szakmai érdek-képviseleti szerv koteles ellatni.

Ha a postai tuton torténd kézbesités azért hiasul meg, mert a cimzett vagy
meghatalmazottja Ggy nyilatkozik, hogy az értesitést nem veszi at, az értesitést a
kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni, tovabba ha az értesités
a sportfegyelmi bizottsaghoz ,,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az értesitést a postai
kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd 6tddik munkanapon - az ellenkezd
bizonyitasig - kézbesitettnek kell tekinteni.

A kézbesitési vélelem megdontése iranti kérelmet a cimzett a kézbesitési vélelem
bealltarol torténd tudomasszerzéstdl szamitott 8 napon beliil, de legkésdbb a kézbesitési
vélelem bealltatol szamitott 15 napos jogvesztd hataridon belil terjeszthet eld. A
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kérelemben el0 kell adni azokat a tényeket, illetve koriilményeket, amelyek a kézbesités
szabalytalansagat igazoljak vagy a cimzett Onhibajanak hidnyat valoszinisitik.

A kérelmet az a sportfegyelmi bizottsdg vagy fegyelmi biztos biralja el, amelyik a
kézbesités targyat képezd értesitést kiadmanyozta. A kérelem -eldterjesztésének a
sportfegyelmi eljaras meginditasara halaszté hatalya van. Ha a sportfegyelmi bizottsag a
kérelemnek helyt ad, a sportfegyelmi eljards megtartasara az (6) bekezdésben és a (11)
bekezdésében meghatarozott hataridokre figyelemmel 1j hataridét tiiz ki, amellyel
szemben igazolasi kérelem ismételt eldterjesztésének nincs helye.

Ha az értesités elektronikus elérhetdségre torténik, az értesitést akkor kell kézbesitettnek
tekinteni, ha a cimzett altal elektronikusan visszaigazoldsra keriill az értesités
kézbesitése. Ha a cimzett az elkiildést kovetd 3 napon beliil nem igazolja vissza a
kézbesités megtorténtét, akkor postai uton kell az értesitést megkiildeni.

A fegyelmi targyalast legkésObb az eljaras meginditasardl szolo értesités kézhezvételétol
szamitott tizendt napon beliil meg kell tartani.

18.§

A Fegyelmi Bizottsadg elndke a targyalasra a felek értesitése mellett koteles megidézni
azt a személyt, akinek jelenléte a tényallas tisztazdsdhoz elengedhetetleniil sziikséges,
illetve egyéb érdekeltet a targyalasra meghivhat.

Az értesités és az idézé€s irasban, posta utjan kimutathatoéan, vagy a Fegyelmi Bizottsag
elotti megjelenés alkalméval szoban torténik. Sziikség esetén az idézés vagy az értesités
rovid tton (példaul: tavbesz¢€ld, telex, fax, e-mail Utjan) is térténhet. Ilyenkor hivatalos
feljegyzésben kell rogziteni a kozlés pontos idejét és a leadd, valamint az atvevo nevét.

A fegyelmi targyalast a Szakszovetség erre megfeleld hivatalos helyiségében kell
tartani, fontos okb6l azonban mashol is megtarthato.

A fegyelmi targyalas megtartasinak minden anyagi, technikai, Ttigyviteli ¢és
adminisztrativ feltételeirdl a Szakszovetség koteles gondoskodni.

A targyalds lefobytatdsa
19§

A fegyelmi targyalast legkésobb az eljards meginditasarol szold értesités kézhezvételétol
szamitott tizendt napon beliil meg kell tartani.

Ha valamelyik fél vagy jogi (illetve tdrvényes) képviseldje a targyaldson nem jelenik meg,
targyalast tartani és az ligyet érdemben elbiralni csak akkor lehet, ha az eljaras ala vontat
vagy képviseldjét szabalyszerlien értesitették.

Az eljaras ala vont vagy jogi képviseldje a targyalasrol szolo értesités kézhezvétele és a
targyalas napjat megel6z0 nap kozotti idotartamban irasban jelezheti a Fegyelmi
Bizottsag elndke felé, hogy a targyaldson Onhibdjan kiviili okbol nem tud részt venni.
Ebben az esetben a Fegyelmi Bizottsag elndke 0j targyaldst tiz ki, kivéve ha (4)
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bekezdésben foglalt jogat az eljards ald vont vagy képviseléje a bekezdésben
foglaltakkal egyidejlileg gyakorolta.

Az eljaras lefolytathatdo akkor is, ha az eljaras ala vont vagy képviseldje irasban
bejelentette, hogy a targyaldson nem kivan részt venni.

20. §
A targyalast a Fegyelmi Bizottsag az elndkének vezetésével, vagy a fegyelmi biztos folytatja le.

A Fegyelmi Bizottsag elnoke (vagy a fegyelmi biztos) a targyalas megnyitasat kovetden
ismerteti az eljards ald vonttal az eljaras meginditdsdhoz vezetd tényallast, a
kotelezettségszegés elkovetésével kapcsolatos megallapitdsokat €s azok bizonyitékait.
Az eljaras ala vont az {ligy iratait megtekintheti, az elhangzottakra észrevételt tehet és
tovabbi bizonyitast javasolhat.

A targyalason a tényallas tisztazasa érdekében bizonyitést kell lefolytatni, amely soran a
fegyelmi bizottsag/biztos tanut, szakértdt hallgathat meg, valamint targyi bizonyitékként
iratokat, fénykép-, hang- €s filmfelvételt szerezhet be, tovabba szemlét tarthat.

A targyalasrol és az egyes eljarasi cselekményekrdl jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzbkonyvet az iigy irataival egyiitt kell kezelni.

A jogi képvisel6 részére adott meghatalmazast irasba kell foglalni vagy jegyzékdnyvbe
kell mondani. A jogi képviseld koteles irdsbeli meghatalmazasanak eredeti példanyat
vagy annak hitelesitett masolatait a Fegyelmi Bizottsagnak / fegyelmi biztosnak
legkésobb a targyalas megkezdésekor bemutatni. A meghatalmazas visszavonasara,
felmondasara és ezek bejelentésére a meghatalmazasra vonatkozd rendelkezéseket
megfelelden alkalmazni kell.

Ha az eljaras ala vont meghallgatasara tartos akadalyoztatdsa miatt az eljaras idOtartama
alatt nem kertilhet sor, a kotelezettségszegés elkovetésével kapcsolatos megallapitasokat €s
azok bizonyitékait vele irasban kell k6zolni, és nyolcnapos hataridd kittizésével fel kell
szolitani, hogy védekezését irasban terjessze eld. E hataridd elmulasztisa utdlag nem
menthetd ki, és az tigy e nélkiil is elbiralhato.

21.§

Az els6 foku eljarast a meginditasatol szamitott legfeljebb harminc (a 16.§ (5) bekezdésében
foglaltak alkalmazasa esetén tizenoét) napon beliil hatdrozathozatallal be kell fejezni. Az iigy
bonyolultsdga esetén a Fegyelmi Bizottsag elndke az eljarast egy alkalommal tizendt nappal
meghosszabbithatja. Ha az {igy a targyaldson nem volt tisztazhato, a targyalast kdvetd nyolc
napon beliil ujabb targyalast kell tartani.

(1)

A fegyelmi hatdarozat
22.§

A Fegyelmi Bizottsag ligydontd hatarozataban
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a) a kotelezettségszegést megallapitja €s biintetést szab ki, vagy

b) megallapitja, hogy az eljaras ald vont a kotelezettségszegést nem kovette el, illetve az
nem bizonyithat6, vagy

¢) az eljarast megsziinteti.

A Fegyelmi Bizottsag elndke (a fegyelmi biztos) az eljards befejezésétdl szamitott nyolc
napon beliil koteles a hatarozatot irdsba foglalni, és az eljaras ala vonttal kézbesités utjan
kozolni.

A fegyelmi hatarozatnak tartalmaznia kell:

a) az eljard fegyelmi bizottsag/biztos megnevezését, a bizottsag elndokének és tagjainak,
valamint az eljards ala vont személy azonositdsara szolgaldo adatokat, az gy
iktatoszamanak és targyanak megjelolését;

b) a rendelkezd részben az érdemi dontést, a kiszabott biintetés fajtajat, mértékét,
iddtartamat, a fegyelmi hatdrozattal szembeni jogorvoslat lehetdségérdl szolo
tajékoztatast, az eljarassal kapcsolatban felmeriilt koltségek viselésérdl valo dontést;

¢) az indokolasban az eljaras alapjaul szolgald kotelességszegés leirdsat, a bizonyitasi
eljaras eredményeképpen elfogadott vagy mell6zott bizonyitékokat, a hatarozat alapjaul
szolgédld jogszabalyi rendelkezéseket, a jelen szabalyzat vonatkozd rendelkezéseinek
megjelolését;

d) a hatarozat meghozatalanak helyét ¢és idOpontjat, valamint a hatdrozat
kiadmanyozdjanak nevét.

A fegyelmi eljaras felfiiggesztése
23.§

A fegyelmi bizottsdg elndkének javaslatira a Fegyelmi Bizottsag, illetve a fegyelmi
biztos az eljarast felfliggesztheti:

a) legfeljebb az akaddly megsziinéséig, ha az eljaras ald vont Onhibdjan kiviil
védekezését a 20. § (6) bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja
eldterjesztent, illetve

b) legfeljebb a biintetd- vagy szabalysértési eljards jogerds befejezéséig, ha a
kotelezettségszegés miatt biintetd vagy szabalysértési eljaras indult, feltéve, hogy a
jogerds hatdrozat nélkiil a tényallas nem tisztazhato.

A felfliggesztés idotartama a 21. § szerinti hataridébe nem szamit be.

A fegyelmi eljardas megsziintetése
24.§

Meg kell sziintetni a fegyelmi eljarast, ha
a) annak tartama alatt az eljaras ald vont személy munkaviszonya, munkavégzésre

iranyul6 egyéb jogviszonya, amatOr sportoldi sportszerzddése, sportegyestileti tagsaga
vagy tanuloi jogviszonya (a tovabbiakban egyiitt: jogviszony) megsziinik, és a



megsziinéstél szamitott Ot éven belil abban a sportagban, amelyben a
kotelezettségszegést elkdvette, j jogviszonyt nem létesit;

b) annak tartama alatt az eljaras ala vont személy elhaldlozik, illetve az eljaras ald vont
sportszervezet megsziinik.

(2) A fegyelmi eljarast megsziinteté hatarozat indokoldsaban ki kell térni azokra az okokra,
amelyek miatt az eljarast meg kellett szlintetni, és fel kell sorolni a megsziintetési okokat
bizonyito tényeket és adatokat.

A hatarozat végrehajthatosdaga
25.§

(1) Amennyiben a hatarozat ellen fellebbezés nem (vagy elkésve) keriil benytjtasra, a
fegyelmi hatarozat a fellebbezési hataridd lejartat kovetd napon, a fellebbezés visszavonasa
esetén, a visszavonast kdvetd napon emelkedik jogerdre, és valik végrehajthatova.

(3) A fegyelmi hatarozatot — az eljaras ala vont személyen kiviil — meg kell kiildeni mindazon
szerveknek, amelyek a hatarozat végrehajtasaban kozremiikodni kotelesek.

(4) A Szakszovetség versenyein torténd részvételtdl és a sportszakmai tevékenységtdl vald
eltiltas fegyelmi biintetést az elsd foki fegyelmi bizottsdg a masodfokt hatarozat
meghozataldig azonnal végrehajthatova nyilvanithatja.

(3) A Fegyelmi Bizottsag/biztos az altala hozott, irdsba foglalt és kézbesitett fegyelmi hatarozatot —
anyilvanval¢ elirés kijavitasat kivéve — nem valtoztathatja meg.

A fellebbezés
26.§

(1) Az elso foku fegyelmi hatarozat ellen az eljaras ala vont személy (sportszervezet esetén
annak képviseldje), illetve az, akinek jogat vagy jogos érdekét a hatarozat érinti a
kézbesitéstol szamitott tizendt napon beliil fellebbezést terjeszthet elo.

(2) A fellebbezést a Fegyelmi Bizottsag elndkénél kell benyujtani, aki azt tizendt napon
beliil az elsd foku eljaras soran keletkezett iratokkal egyiitt tovabbitja a Szakszovetség
elndkének. Az elkésett fellebbezést a fegyelmi bizottsag hivatalbdl elutasitja.

(3) A fellebbezés benyujtasa a hatdrozat végrehajtdsara halasztdé hatdlyd, azonban a nem
jogerds hatarozattal a sporttevékenységtdl eltiltott személy, sporttevékenységet a

masodfoku hatdrozat meghozatalaig jogorvoslati kérelem benyujtasa esetén sem folytathat.

(4) A fellebbezé a Szakszovetség elnokségének hatarozathozatal céljabol tartott iilésének
megkezdéséig a fellebbezését visszavonhatja.

(5) A visszavont fellebbezést nem lehet 01jbol eldterjeszteni.
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A masodfoku eljards
27§

A masodfokl eljards soran a Szakszovetség elndksége szerve az elsd foku hatarozatot
megsemmisiti és az elsd foku Fegyelmi Bizottsdgot 0j eljarasra utasitja, az elsé foku
hatarozatot megvaltoztatja, vagy helybenhagyja.

Ha a Szakszovetség elndksége az eljaras megismétlését rendeli el, hatarozatdban az 1y
eljaras lefolytatasahoz iranymutatast ad. A Fegyelmi Bizottsag koteles az iranymutatasban
foglaltaknak megfelelden eljarni.

A Szakszovetség elnokségének, mint masodfokil fegyelmi jogkdrt gyakorld szerv
eljarasara, a hataridok szamitasara az elsd foku eljarasra eldirt rendelkezéseket
megfelelden kell alkalmazni azzal, hogy a hataridoket az elsd foku eljaras soran
keletkezett iratoknak a sportszovetség fellebbviteli szervének vezetdjéhez érkezésétdl
kell szamitani.

A masodfoku hatarozat a kihirdetésével valik jogerdssé végrehajthatova.
A fegyelmi eljards sordn keletkezett iratokat az elsd fokon eljart szervnek kell
visszakiildeni.

A fegyelmi biintetés elengedése

28.§

A Fegyelmi Bizottsag az idOtartamban meghatarozott fegyelmi biintetés még végre nem
hajtott részét az eljaras ala vont kérelmére, méltanyossagbol elengedheti, ha

a) a fegyelmi biintetés idétartaméanak mar tobb mint a fele eltelt, és

b) a fegyelmi eljaréas ala vont ujabb fegyelmi vétséget ez id6 alatt nem kovetett el €s az
elengedésre egyébként is érdemes, tovabba

C) a fegyelmi biintetés célja ily modon is elérheto.

A fegyelmi biintetés elengedésére iranyuld kérelmet a fegyelmi bizottsag elnokénél kell
benyujtani, és csatolni kell a kérelmez6 sportszervezetének véleményét.

Zaro rendelkezések
29.§

A fegyelmi eljaras lefolytatasaval Osszefliggd koltségeket - a (2) bekezdésben
meghatarozott kivétellel - az eljaré szerv viseli.

Ha az eljaras ala vont fegyelmi felel0sségét jogerdsen megallapitottak, az eljaras ala vont
koteles megtériteni az altala inditvanyozott eljarasi cselekmények, illetve a részérdl igénybe

vett jogi képviselo koltségeit.

A fegyelmi hatarozatokat a Szakszovetség Fegyelmi Bizottsaga tartja nyilvan.
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30.§

A modositasokkal egységes szerkezettbe foglalt Fegyelmi Szabélyzat a Szakszovetség
elndksége 2016. november 16. napjan megtartott {ilésen fogadta el, és Iéptette hatalyba.

A jelen szabdlyzat rendelkezéseit azokban az eljarasokban kell alkalmazni, amelyeket a
hatalybalépése utan elkovetett kotelezettségszegések miatt inditanak. A mér folyamatban 1évd
eljarasokban a jelen szabalyzat rendelkezései akkor alkalmazhatok, ha azok a fegyelmi eljaras
ala vont szamara kedvezdbb elbirlast biztositanak.

Pomézi Gyula
elndk
Magyar Curling Szovetség
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